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Cod:410453 Din........

REGULAMENT INTERN

CONSIDERATII GENERALE:

Prezentul Regulament Intern a fost intocmit pe baza Legii Educatiei Nationale Nr. 1/2011, a
Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat (Ordinul nr.
5.115/ 15 decembrie 2014), a celorlalte acte normative elaborate de M.E.N. si a dispozitiilor I.S.J Bihor;

Tsi propune cu prioritate organizarea si functionarea activitatii in Scoala Gimnaziald Nr.11 Oradea, si
unitatile structura,Scoala Gimnaziala ,,lon Bogdan”,GPPNr.35, GPP Nr.41 in vederea asigurarii tuturor conditiilor
necesare asumarii reformei in fnvatamant. Unitatile prescolare, care sunt structura a Scolii Gimnaziale Nr. 11,
vor avea un regulament de ordine interioara adaptat, care va raspunde conditiilor specifice de activitate si vor
constitui anexe ale acestui regulament.

Regulamentul Intern are caracter obligatoriu pentru toate cadrele didactice, Tnvatatori,
profesori,educatoare, pentru personalul didactic auxiliar,nedidactic si sanitar.

Obligatorii sunt si prevederile ce vizeaza activitatea elevilor, prescolarilor.

Prezentul Regulament cuprinde urmatoarele domenii:

l. Programul de functionare al scolii
1. Conducerea scolii
Consiliul de administratie
Directorul
Directorul adjunct
Consiliul profesoral
. Consilierul educativ
1. Personalul scolii:
a. Sarcinile si obligatiile invatatorilor, profesorilor si dirigintilor;
Activitatea de perfectionare continua;
Organizarea serviciului pe scoal3;
Organizarea activitatii diverselor comisii si colective de lucru
Sarcinile si obligatiile personalului administrativ si de ingrijire (secretariat, serviciul administrativ,
serviciul de contabilitate);
Sarcinile si obligatiile serviciului de paza;
g. Sarcinile si atributiile personalului sanitar ( cabinetul de medicind generald, cabinetul de
stomatologie ).
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h. Sarcinile si atributiile bibliotecarului

V. Elevii

a. Drepturile elevilor

b. Tndatoririle elevilor

¢. Recompense si sanctiuni

d. Consiliul clasei

e. Consiliul scolar al elevilor
V. Parintii

a. Drepturile parintilor

b. Tndatoririle parintilor

c. Comitetul de parinti al clasei

d. Consiliul reprezentativ al parintilor
VL. Alternative educationale
VII.  Reguli privind protectia, igiena si securitatea muncii in institutie
VIIl. Procedura de solutionare a unor cereri, sesizari sau reclamatii
IX. Dispozitii finale

I.  PROGRAMUL DE FUNCTIONARE AL SCOLII

Art.1 in anul scolar 2015/2016 elevii scolii isi desfidsoard activitatea intr-un singur schimb dupd cum

urmeaza :

a) Pentru ciclul primar :

Cursurile se desfasoara intre orele 8.00-14.00

Activitati de pregatire a lectiilor sau activitati extracurriculare intre orele 12.00-17.00 (inclusiv Programul
Scoala dupa scoal3, proiect avizat de ISJ Bihor, cu respectarea prevederilor metodologice in vigoare).
Pregatire pentru olimpiade, concursuri ,activitati remediale 7.00-8.00 sau 12.00-14.00 dupa un orar vizat
de conducerea scolii (sarcina cuprinsa n fisa postului directorului adjunct).

b) Pentru ciclul gimnazial :

Cursuri inscrise in orar 8.00-15.00

Activitati extracurriculare si sportive 15.00-17.00

Pregatire pentru teze, olimpiade, concursuri ,activitati remediale 7.00-8.00 sau 16.00-18.00 dupa un orar
vizat de conducerea scolii (sarcina cuprinsa in fisa postului directorului adjunct).

Art.2 Orele au durata de 50 de minute cu pauze de 10 minute. Exista pauza mare cu durata de 20 min.

incepand cu ora 9.50.

Il. CONDUCEREA $COLlIl

Il.a. Consiliul de administratie (CA)

Art.3 Consiliul de administratie este organul de conducere al unitatii de invatamant. Este format din 9

persoane si un secretar, iar reprezentantul sindicatului are rol de observator.

Art.4 Directorul unitatii de Tnvatamant de stat este presedintele consiliului de administratie. Presedintele

consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la
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nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar din unitatea de invatamant la toate sedintele consiliului

de administratie. Memobrii consiliului de administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de

ore fnainte de inceperea sedintei ordinare. . In cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin

24 de ore inainte. Procedura de convocare se considera indeplinita daca s-a realizat prin unul din urmatoarele

mijloace: posta, fax, e-mail sau sub semnatura.

Art. 5. La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii, presedintele
consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul elevilor, care are statut de observator.

Art.6 Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea
directorului sau a doua treimi dintre membri.

Art.7 Consiliul de administratie are urmatoarele atributii specifice:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

8)
h)
i)
j)
k)
1)

adopta proiectul de buget si avizeaza executia bugetara la nivelul unitatii de invatamamt;

aproba planul de dezvoltare institutionala elaborat de directorul unitatii de invatamant

aproba curriculumul la decizia scolii, la propunerea consiliului profesoral;

stabileste pozitia scolii in relatiile cu terti;

organizeaza concursul de ocupare a functiilor de director si de director adjunct;

aproba planul de incadrare cu personal didactic si didactic auxiliar, precum si schema de personal
nedidactic;

aproba programe de dezvoltare profesionala a cadrelor didactice, la propunerea consiliului profesoral;
sanctioneaza abaterile disciplinare, etice sau profesionale ale cadrelor didactice, conform legii;

aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatul concursurilor;

aproba orarul unitatii de invatamant;

isi asuma raspunderea publica pentru performantele unitatii de invatamant, alaturi de director;
indeplineste orice alte atributii stabilite prin ordine si metodologii ale ministrului educatiei nationale,
respectiv ale Ministerului Educatiei Nationale.

Art.8 Componenta consiliului de administratie:

Consiliul de administratie Statut

1. Director lacob Adelina presedinte

2. Director adjunct Lucaciu Ramona Dir. adj. scoala

3. Director adjunct Negrean Nicoleta Dir . adj. gradinite

4.Ciogu Zoia membru

5.Andrica Liviu Reprezentantul primarului
6.Mohan Aurel Reprezentant Cons. Local
7.Ghib lonel Reprezentant Cons. Local
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8.Codrian Mircea Reprezentant parinti
9.Luncan Daniela Reprezentant parinti
10.Tocut Adrian Observator sindicat
11.Pop Daniela Secretar

Art. 9 Reprezentantii Consiliului Local au urmatoarele atributii specifice:

a)
b)
c)

d)
e)

informeaza corect membrii Consiliului Local Tn ceea ce priveste rezultatele si modul de desfasurare a
activitatilor din scoal3;

informeaza membrii Consiliului de Administratie asupra proiectelor de interes educational si de
dezvoltare urbana pe care administratia orasului le deruleaza;

sustine intentiile de dezvoltare a proiectelor scolii Tnh Consiliul Local;

participa la proiectele si actiunile scolii;

promoveaza imaginea scolii.

Art. 10 Reprezentantul primarului are urmatoarele atributii:

a)

b)

c)
d)

informeaza corect primarul orasului Tn ceea ce priveste rezultatele si modul de desfasurare a
activitatilor din scoalg;

informeaza membrii Consiliului de Administratie asupra viziunii si intentiilor primarului orasului in ceea
ce priveste proiectul de dezvoltare al scolii;

sustine intentiile de dezvoltare, proiectele scolii aflate in derulare in fata primarului orasului;
promoveaza imaginea scolii.

Art. 11 Reprezentantii parintilor au urmatoarele atributii:

a)
b)
c)

realizeaza transferul de informatii intre Consiliul de Administratie si Asociatia Parintilor;
sustine intentiile de dezvoltare, proiectele scolii aflate in derulare;
sustine interesele parintilor in fata Consiliului de Administratie; promoveaza imaginea scolii.

Il.b. Directorul

Art.12 Directorul exercita conducerea executiva a unitatii de invatamant.

Art.13 Directorul unitatii de invatamant are urmatoarele atributii:

1) este reprezentantul legal al unitatii de Tnvatamant si realizeazd conducerea executiva a acesteia;

2)este ordonatorul de credite al unitatii de invatamant;
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3) 1si asuma, alaturi de consiliul de administratie, raspunderea publicd pentru performantele unitatii de

invatamant pe care o conduce;

4)propune spre aprobare consiliului de administratie regulamentul de organizare si functionare al unitatii de
fnvatamant;

5) propune spre aprobare consiliului de administratie proiectul de buget si raportul de executie bugetars;

6) raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea raporturilor de
munca ale personalului din unitatea de invatamant;

7) indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, conform legii;

8) prezinta anual un raport asupra calitatii educatiei in unitatea sau in institutia pe care o conduce. Raportul
este prezentat in fata comitetului de parinti si este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale
si a inspectoratului scolar judetean;

9) coordoneaza colectarea si transmite inspectoratului scolar datele statistice pentru sistemul national de
indicatori privind educatia.

10 )propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliului de
administratie;

11) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de Tnvatamant si o propune spre

aprobare consiliului de administratie;

12) coordoneaza si raspunde de colectarea datelor statistice pentru sistemul national de indicatori pentru

educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si raspunde de introducerea datelor in Sistemul de

Informatii Integrat al invatamantului din Romania (SIIIR);

13) propune consiliului de administratie, spre aprobare, Regulamentul de organizare si functionare al unitatii

de fnvatamant;

14) coordoneaza efectuarea anuala a recensamantului copiilor/elevilor din circumscriptia scolara, in cazul

unitatilor de invatamant prescolar, primar si gimnazial;

15) stabileste componenta formatiunilor de studiu in baza hotararii consiliului de administratie;

16) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si schema de personal didactic

auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

17) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie, profesorii

diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;

18) numeste cadrul didactic care face parte din consiliul clasei, ce poate prelua atributiile profesorului

diriginte, Tn conditiile Tn care acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

19) numeste, in baza hotararii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor care apartin de unitatea

de Tnvatamant cu personalitate juridica, din randul cadrelor didactice - de regulg, titulare - care isi desfasoara

activitatea in structurile respective;

20) stabileste, prin decizie, componenta catedrelor si comisiilor din cadrul unitatii de Tnvatamant, in baza

hotararii consiliului de administratie;

21) coordoneaza comisia de Tntocmire a orarului si il propune spre aprobare consiliului de administratie;
22)aproba graficul serviciului pe scoala al personalului didactic si al elevilor; atributiile acestora sunt
precizate in regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

23) propune consiliului de administratie, spre aprobare, Calendarul activitatilor educative al unitatii de
fnvatamant;
24)aproba graficul desfasurarii lucrarilor scrise semestriale;
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25)aproba, prin decizie, regulamentele de functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si
cultural-artistice ale elevilor din unitatea de invatamant in baza hotararii consiliului de administratie;
26)elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate n activitatea de indrumare, control si evaluare a
tuturor activitatilor, care se desfasoara in unitatea de invatamant si le supune spre aprobare consiliului de
administratie;
27)asigura, prin sefii catedrelor si responsabilii comisiilor metodice, aplicarea planului de invatamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;
28)controleaza, cu sprijinul sefilor de catedra/responsabililor comisiilor metodice, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin verificarea documentelor, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitati
educative extracurriculare si extrascolare;
29)monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;
30)monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora in colectivul unitatii
de Tnvatamant;
31)aproba asistenta la orele de curs sau la activitati educative scolare/extrascolare, a sefilor de
catedra/responsabililor de comisii metodice, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;
32)consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile la orele de curs ale personalului
didactic de predare si instruire practica, precum si intarzierile personalului didactic auxiliar si nedidactic, de la
programul de lucru;
33)isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, raspunderea publica pentru performantele unitatii de
invatamant pe care o conduce;
34)numeste si controleaza personalul care raspunde de sigiliul unitatii de invatamant;
35)asigura arhivarea documentelor oficiale si scolare:
36)raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de studii;
raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea si
gestionarea documentelor de evidenta scolara;
34)aproba vizitarea unitatii de invatamant, de catre persoane din afara unitatii, inclusiv de catre
reprezentanti ai mass-media. Fac exceptie de la aceastd prevedere reprezentantii institutiilor cu drept de
indrumare si control asupra unitatilor de Tnvatamant, precum si persoanele care participa la procesul de
monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de Tnvatamant.

reprezentantilor lor in consiliul de administratie al unitatii de Tnvatamant;

Art.14 In lipsd, directorul are obligatia de a delega atributiile citre directorul adjunct sau citre un alt cadru
didactic, membru al Consiliului de administratie. Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinara
si se sanctioneaza conform legii.

Il.c. Directorul adjunct

Art.15 Directorul adjunct indeplineste atributiile delegate de director pe perioade determinate, pe cele
stabilite prin fisa postului si preia toate prerogativele directorului in lipsa acestuia. Coordoneaza activitatea
educativa scolard si extracurriculard, activitatea coordonatorului de programe si proiecte si a activitatii
dirigintilor. El este membru de drept in Consiliul de administratie si reprezinta conducerea scolii la sedintele
Consiliului Reprezentativ al Parintilor si la cele ale Consiliului elevilor.

Art. 16 Tn activitatea sa, directorul poate fi ajutat de unul, doi sau trei directori adjuncti aflati in subordinea
sa directa.
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Art.17 Numarul directorilor adjuncti se stabileste proportional cu numarul de grupe de anteprescolari/

prescolari/clase de elevi ale unitatii de fnvatamant, prin hotardre a Consiliului de administratie al
inspectoratului scolar.

Se pot numi doi directori adjuncti pentru: unitatile de invatamant gimnazial, liceal sau postliceal care au
intre 50 si 60 de clase si indeplinesc, una dintre conditiile: au clase din filiera tehnologica sau sunt unitati de
invatamant liceal cu profil teoretic ori vocational si care au grupe de gradinite ori clase de gimnaziu sau sunt
unitati cu profil teoretic ori vocational care au si clase de Tnvatamant postliceal.

Art. 18 Directorul adjunct al unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea
motivata a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii consiliului
de administratie al unitatii de Tnvatamant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre
membri. in aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de cdtre inspectoratul scolar.
Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. in functie de hotararea
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din
functie a directorului adjunct al unitatii de invatamant.

Art.19 Mangementul operativ al scolii este asigurat de directori pe intreaga perioada de desfasurare a
activitatii scolare conform programului zilnic al acestora:

e Director : prof. Adelina lacob
Luni 7.30-15; Marti 7.30-15; Miercuri 7.30-14; Joi 9.50-13; Vineri 7.30-12

e Director adjunct: prof. Ramona Lucaciu
Luni 8.50-14; Marti 8.50-12; Miercuri 8.50-15; Joi 7.30-15; Vineri 10-14

e Programul de audiente este urmatorul:

Numele si prenumele Ziua de audiente Orele de audiente
Director Marti 9-11
Prof. dr. Adelina lacob Joi 9-11
Director adjunct prof. Luni 11-13
Ramona Lucaciu

Vineri 9-10
Director adjunct prof Luni 12-13

Nicoleta Negrean
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Il.d. Consiliul profesoral (CP)

Art.20 Consiliul profesoral este organul de decizie in domeniul instructiv-educativ si este format din
totalitatea cadrelor didactice din unitate.

Art.21 Consiliul profesoral al unitatii de fnvatamant este format din totalitatea cadrelor didactice din
unitatea scolara cu personalitate juridica, este prezidat de catre director si se intruneste lunar sau ori de cate

ori este nevoie, la propunerea directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre membrii personalului
didactic.

Art. 22 Absenta nemotivata de la consiliul profesoral se considera abatere disciplinara.

Art.23 Atributiile consiliului profesoral sunt urmatoarele:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
g)

h)
i)

j)

k)
1)

gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

stabileste Codul de etica profesionala si monitorizeaza aplicarea acestuia;

valideaza fisele de autoevaluare ale personalului angajat al unitatii de invatamant, in baza carora se
stabileste calificativul anual;

propune consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului didactic;

dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala a scolii;

propune consiliului de administratie curriculumul la dispozitia scolii;

propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de "profesorul anului" personalului
cu rezultate deosebite la catedra;

aproba sanctionarea abaterilor disciplinare ale elevilor;

propune consiliului de administratie initierea procedurii legale in cazul cadrelor didactice cu
performante slabe sau pentru incalcari ale eticii profesionale;

propune consiliului de administratie programele de formare si dezvoltare profesionald continua a
cadrelor didactice;

alege cadrele didactice membre ale consiliului de administratie;

indeplineste alte atributii stabilite de consiliul de administratie.

Il.e. Consilierul educativ

Art.24 Consilierul educativ coordoneaza activitatea educativa din scoal3, initiaza, organizeaza si desfasoara

activitatile extrascolare si extracurriculare la nivelul unitatii de Tnvatamant preuniversitar in colaborare cu seful

comisiei dirigintilor si cei ai comisiei de Tnvatamant primar, cu comitetul de parinti pe scoala si cu reprezentanti

ai consiliului scolar al elevilor pe scoala.

Art.25 Consilierul educativ are urmatoarele atributii:

a)
b)

coordoneaza activitatea educativa din scoalg;
elaboreaza programul/calendarul activitatilor educative scolare si extrascolare proprii, in conformitate
cu proiectul de dezvoltare institutionald, in urma consultarii parintilor si a elevilor.

8
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c) face propuneri pentru oferta educationala a unitatii de invatdamant preuniversitar;

d) analizeaza, semestrial, starea disciplinara a scolii, absenteismul; realizeaza programele de prevenire si
interventie privind aspectele legate de delincventa juvenild, violenta etc.;

e) prezinta directorului rapoarte privind activitatea educativa si rezultatele acesteia;

f) coordoneaza elaborarea si implementarea de programe/proiecte de parteneriat educational;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate n unitatea de tnvatamant;

h) faciliteaza implicarea parintilor si a partenerilor educationali in activitatile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii pe teme educative;

j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative desfasurata la nivelul unitatii de
fnvatamant preuniversitar;

k) indruma activitatea comisiei ariei curriculare Consiliere si orientare; monitorizeaza activitatea
educativa desfasurata de profesorii diriginti;

I) propune consiliului de administratie parteneriate educative extrascolare cu palatele si cluburile
copiilor, tabere scolare, baze turistice, sportive si alte institutii/unitati acreditate pentru activitati
extrascolare;

m) organizeaza schimburile scolare nationale si internationale cu elevii, desfdsurate in cadrul programelor
de parteneriat educational.

1. PERSONALUL ScoLll

Ill.a. Sarcinile si obligatiile invatatorilor, profesorilor si dirigintilor

Art.26 Cadrele didactice isi vor desfasura activitatea didactica, zilnic, respectand programul si orarul
claselor la care sunt incadrate; se vor prezenta la scoala cu 25 minute fnainte de inceperea orelor, avand
obligatia de a-si pregati materialul didactic auxiliar, mijloacele de invatamant folosite la lectii si de a completa si
semna condica de prezenta.

Art.27 Cadrele didactice trebuie sa aiba o tinuta decentd, un comportament model pentru elevi, sa
foloseasca un vocabular adecvat functiei pe care o indeplinesc Tn unitatea scolara, sa comunice si sa relationeze
cu elevii, parintii si celelalte cadre didactice. Prin tot ceea ce face, fiecare cadru didactic trebuie sa-si
indeplineasca atributiile din fisa postului si sa contribuie la cresterea prestigiului si la promovarea imaginii
unitatii de invatamant.

Tn acest scop se precizeazd urmatoarele cerinte pentru cadrele didactice:

Art.28 intreg personalul este obligat s& realizeze integral sarcinile de serviciu.

Art.29 Cadrele didactice trebuie sa respecte timpul de incepere si terminare a orelor conform orarului scolii
si sa nu absenteze nemotivat sau fara sa anunte Tn vederea asigurarii suplinirii (in cazuri obiective).Cererea va
cuprinde explicit persoanele care asigura suplinirea.

Art.30 Ora de incepere a lucrului este cu 25 min. Thainte de ora prevazuta in orar; cadrele didactice au
obligatia de a folosi cartelele de acces care le-au fost repartizate.
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Art.31 Condica de prezentd se semneaza inainte de inceperea programului.

Art.32 Cadrele didactice trebuie sa finstiinteze conducerea de existenta unor nereguli, abateri,
abuzuri.Cadrele didactice de serviciu vor semnala orice caz de acest gen in Registrul cu procese — verbale
elaborat in acest sens.

Art.33 Sa poarte grija deosebita bunurilor scolii, in special mijloacelor didactice.

Art.34 Sa puna in siguranta documentele scolare si materialele incredintate,predau registrele matricole la
incheierea studiilor.

Art.35 Sa prezinte la cererea organelor ierarhice sau de control datele cerute de acestea, raspunzand de
exactitatea lor.

Art.36 La sfarsitul zilei cadrele didactice au obligatia de a lasa clasa curata, cu mobilierul in ordine si tabla
stearsa.

Art.37 La ultima ora de curs, cadrul didactic paraseste ultimul sala de curs.
Art.38 Cadrele didactice trebuie sa aiba o tinuta vestimentara decenta.

Art.39 Personalul didactic nu va absenta de la cursuri in timpul anului scolar, decat in cazuri obiective, cu
aprobarea directorului si asigurarea suplinirii orelor,pe baza de cerere si max.3 invoiri pe semestru.

Art.40 Cadrele didactice nu péaridsesc elevii in timpul orelor. in caz contrar se considerd absentd
nemotivata si atrage dupa sine sanctionarea prin neplata orei respective.

Art.41 Cadrele didactice raspund direct de protectia elevilor in timpul orelor de curs, in timpul activitatilor
educative si a celor extracurriculare organizate; pentru activitatile extracurriculare se Tnainteaza conducerii
scolii o cerere si documentele aferente.

Art.42 Se interzice scoaterea elevilor de la cursuri, oricare ar fi motivul. Se interzice trimiterea elevilor dupa
cumpadraturi sau dupa lucrurile uitate acasa.

Art.43 Se interzice colectarea de catre cadrele didactice a orice fel de sume de bani.

Art.44 Cadrele didactice au obligatia sa instiinteze imediat conducerea scolii despre orice problema ivita in
relatiile cu elevii, parintii sau alte persoane fizice sau juridice.

Art.45 Cadrele didactice au obligatia sa informeze conducerea scolii in legatura cu orice initiativa privind
activitatea cu elevii sau care presupune schimbarea programului.

Art.46 Cadrele didactice vor informa conducerea scolii despre sarcinile transmise de catre organele
superioare cu ocazia unor instruiri individuale sau pe arii curriculare.

Art.47 Problemele discutate cu ocazia sedintelor cu parintii se vor consemna intr-un proces verbal care se
va pastra pe parcursul anului scolar; o copie a acestuia se va preda directorului adjunct (scoalad/ gradinita).
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Art.48 Este interzis cu desavarsire fumatul in prezenta elevilor sau in sdlile Tn care au acces elevii.

Art.49 Este interzisa utilizarea celularelor in timpul orelor; in caz contrar, se va intocmi o nota informativa
care va fi luata in considerare la acordarea punctajului, respectiv calificativului anual.

Art.50 Cadrele didactice au obligatia de a suplini orele ramase descoperite, daca sunt solicitate de
conducerea scolii sau a profesorului de serviciu si de a participa la Evaluarile Nationale in calitate de
membu,asistent sau evaluator potrivit fisei postului.

Art.51 Se interzice filmarea, inregistrarea sau participarea la activitatile didactice de catre persoane care nu
au avizul conducerii scolii.

Art.52 Este interzisa in scoald colaborarea profesorilor sau invatatorilor cu persoane care nu au avizul
conducerii.

Art.53 Cadrele didactice au obligatia sa faca saptamanal de serviciu in scoalda sau in curte, in perioada
vacantelor cu respectarea planificarilor facute de conducere.Absentele vor fi sanctionate.

Art.54 Cadrele didactice raspund pentru completarea corecta si la timp a cataloagelor, carnetelor de elev, a
registrului matricol cu datele si situatia scolara a elevului. Cei care fac greseli in documentele oficiale vor fi
obligati sa dea o nota explicativa in acest sens.

Art.55 Cadrele didactice au obligatia de a-si insusi coordonatele noii reforme in invatamant( din punct de
vedere legislativ sau metodologic) si de a actiona pentru asumarea acesteia,informeaza parintii si elevii despre
precizarile Rl si ROFUIP cu procese verbale semnate.

Art.56 Cadrele didactice au obligatia de a actiona permanent pentru respectarea planului cadru (curriculum
nucleu si al celui la decizia scolii), pentru cunoasterea domeniilor curriculare, programelor scolare, pentru
proiectarea continuturilor Tnvatarii din perspectiva unui demers centrat pe formarea competentelor-cheie si
asigurarea educatiei de baza pentru toti.

Art.57 Cadrele didactice vor urmari permanent activitatea instructiv-educativa, finalitatile invatamantului
obligatoriu, asigurarea la fiecare disciplina a continuitatii de la un ciclu curricular la altul si de la o clasa la alta.

Art.58 Cadrele didactice se vor implica direct Tn cadrul Consiliului profesorilor clasei in rezolvarea
problemelor legate de scolarizarea si frecventa elevilor, comportamentul acestora, evaluarea progresului
scolar, analiza volumului temelor pentru acasa, stabilirea masurilor educationale comune, stabilirea notelor la
purtare etc

Art. 59 Cadrele didactice care predau la clasele din alternativa educationala Freinet, potrivit orarului
adaptat, vor presta Adunarea echipei pedagogice a clasei, dupa un orar aprobat de conducerea scolii.

Art.60 Cadrele didactice raspund in fata conducerii scolii si a forurilor superioare de calitatea muncii
desfasurate si de rezultatele obtinute in instruirea si educarea elevilor.
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Art.61 Cadrele didactice au obligatia sa se implice in organizarea, planificarea, pregatirea si desfasurarea

actiunilor preconizate cu elevii cat si cu parintii, s conceapa programe de activitati educative valorificand
dialogul sincer si deschis cu elevii; actiunile intreprinse vor fi promovate pe site-ul scolii.Fiecare cadru didactic
va presta activitati in cadrul Programului Scoala dupa scoala, activitati specifice cel putin unuia dintre module.

Art.62 Cadrele didactice au obligatia cunoasterii psihologiei copilului la diferite varste pentru a interveni
eficient Tn procesul de cunoastere si autocunoastere la elevi si pentru a utiliza modalitati pedagogice de
individualizare si diferentiere a elevilor in functie de propriile particularitati.

Art. 63 Cadrelor didactice le este este interzis sa desfasoare actiuni de natura sa afecteze imaginea publica
a elevului, viata intima, privata si familiala a acestuia.

Art. 64 Personalului din invatamantul preuniversitar 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si
sa agreseze verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii.

Art.65 Cadrele didactice au obligatia de a participa la consiliile profesorale, la activitatile de perfectionare
continua, la celelalte activitati organizate in vederea sporirii eficientei procesului instructiv-educativ.Absentele
nemotivate for fi sanctionate.

Art.66 Cadrele didactice trebuie sa manifeste tact, discretie si bunavointa, sa aiba un comportament
empatic, sa ofere exemplul personal pozitiv intelectual si moral demn de urmat, sa evite moralizarea excesiva,
plictisitoare si obositoare si sa se bazeze pe fapte pozitive, iar exigenta sa fie principiala.

Art. 67 Cadrele didactice au obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentd sociala
/educationald specializata, directia generald de asistenta sociala si protectia copilului in legaturd cu orice
incalcari ale drepturilor copilului/elevului, inclusiv in legdturd cu aspecte care ii afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihica.

Art.68 Cadrele didactice au obligatia de a intretine relatii de colaborare cu parintii elevilor:

a) sa planifice intalnirile cu parintii, sa aleaga comitetul de parinti si sa stabileasca responsabilitati

b) sa stabileasca tematica lectoratelor cu parintii astfel incat sa cultive climatul pedagogic necesar
educatiei in familie si a sa stabileasca orarul pentru activitatile de consiliere ( program avizat de
conducerea scolii, afisat pentru a fi cunoscut de parinti)

c) saindrume cu responsabilitate elevii si parintii din familiile cu probleme sociale sau de alta natura;

d) sa identifice posibilitatile si modalitatile de cooptare a familiilor elevilor si a unor institutii comunitare
atat in sistemul muncii educative cat si in procurarea unor fonduri extrascolare.

e) Sasemneze acordul de parteneriat cu parintii potrivit LEN si ROFUIP.

Art.69 La nivelul unitatii se realizeaza anual evaluarea activitatii personalului didactic si didactic auxiliar.
Metodologia de evaluare se stabileste prin ordin al ministrului educatiei. Rezultatele evaluarii stau la baza
deciziei consiliului de administratie privind acordarea calificativului anual si a gradatiei de merit.

Art.70 Unitatea de invatamant, prin decizia consiliului de administratie, poate sa isi extinda activitatile cu
elevii dupd orele de curs, prin programe "Scoald dupa scoald", cu respectarea normelor legale in vigoare. in
parteneriat cu autoritatile publice locale si cu asociatia de parinti, prin programul "Scoala dupa scoald", se ofera
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activitati educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau de accelerare a

invatarii, precum si activitati de invatare remediald.Proiectul Programului Scoald dupad scoala este supus

analizei si aprobarii ISJ, dupa care devine obligatoriu.

Art.71 Profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte pentru invatamantul gimnazial are

urmatoarele atributii:

1. organizeaza si coordoneaza:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

activitatea colectivului de elevi;

activitatea consiliului clasei;

sedintele cu parintii, semestrial si ori de cate ori este cazul;
actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;
activitati educative si de consiliere;

activitati extracurriculare, in scoala si in afara acesteia;

2. monitorizeaza si raspunde de:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

situatia la Tnvatatura a elevilor;

frecventa la ore a elevilor;

purtarea uniformei scolare;

participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare si extrascolare;

participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;
nivelul de satisfactie al elevilor si parintilor acestora fata de calitatea actului instructiv-educativ;

3. colaboreaza cu:

a)

d)

e)

f)

consilierul educativ si cu profesorii clasei pentru informare privind activitatea elevilor, pentru
solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul
instructiv-educativ, care-i implica pe elevi;

cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei;
conducerea scolii, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi, pentru initierea unor
proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare Ila
intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea
unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura cu colectivul de elevi;

comitetul de parinti al clasei si cu parintii/reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri implicati in
activitatea educativa scolara si extrascolara;

compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale elevilor
clasei;

persoana desemnata de conducerea unitatii de invatamant preuniversitar pentru gestionarea bazei de
date, in vederea completarii si actualizarii datelor referitoare la elevii clasei;

4, informeaza:

a)
b)

c)

elevii si parintii/reprezentantii legali ai acestora despre prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si ale Regulamentului intern al scolii;

elevii si parintii acestora cu privire la reglementarile referitoare la examene/testari nationale si cu
privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;
parintii/reprezentantii legali despre situatia scolara, despre comportamentul elevilor, despre frecventa
acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii, n ora destinata acestui scop,
la sfarsitul fiecarui semestru si an scolar, precum si in scris, ori de cate ori este nevoie; consemneaza in
Caietul dirigintelui prezenta nominala, lunara, pe baza de semnatura a parintelui/reprezentantului legal
la scoala in vederea cunoasterii evolutiei copilului/elevului.
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d) parintii/reprezentantii legali in cazul in care elevul inregistreazd cel mult 15 absente nemotivate;
informarea se face in scris;
e) familiile elevilor, in scris, in legatura cu situatiile de corigenta, sanctionarile disciplinare, neincheierea
situatiei scolare sau repetentie;
5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invatdmant preuniversitar, in conformitate

cu reglementarile in vigoare sau cu fisa postului.

Art.72 Nerespectarea acestor prevederi atrage dupa sine sanctionarea disciplinara sau materiala, dupa caz,
conform normelor legale.(diminuarea cu un punct pentru fiecare abatere a punctajului acordat in vederea
stabilirii calificativelor anuale.)

Art.73 Sanctiuni:

Personalul didactic, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si de control
raspund disciplinar pentru incalcarea cu vinovatie a indatoririlor ce le revin potrivit contractului individual de
munca, precum si pentru incalcarea normelor de comportare care dauneaza interesului invatamantului si
prestigiului unitatii conform legii.

Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului prevazut la alineatul anterior, Tn raport cu
gravitatea abaterilor, sunt:

a) observatie scris3d;

b) avertisment;

c) diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare si de control, cu pana la 15%, pe o perioada de 1—6 luni;

d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru ocuparea
unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a unei functii de
conducere, de indrumare si de control;

e) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din invatamant;

f) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

Sanctiunile vor fi aplicate dupa cercetarea presupuselor fapte ce pot constitui abateri disciplinare, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Pentru nerespectarea si nerealizarea la termen si in conditii de eficienta si calitate, a sarcinilor de
serviciu, sau aspecte neconforme cu valorile si principiile scolii, fiecarui cadru didactic i se va intocmi o Nota
Informativa.

Ill.b. Activitatea de perfectionare continua

Art.74 Toate cadrele didactice si celelalte categorii de personal au obligatia de a-si perfectiona continuu
pregatirea profesionala (stiintifica si metodica) prin studiu individual, prin participarea la activitatile organizate
n scoald si-n afara ei, prin obtinerea gradelor didactice, implicarea in actiuni de dezvoltare (experimentare)
stiintifica, didactica sau psiho-pedagogica.
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Art.75 Cadrele didactice care fac dovada absolvirii unui program acreditat de formare in domeniul

managementului educational, cu minimum 60 de credite transferabile, pot face parte din corpul national de
experti iIn management educational, iar procedura si criteriile de selectie se stabilesc prin metodologie
aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Art.76 Cadrele didactice pot participa la urmatoarele forme de perfectionare:

a) activitatile organizate la nivelul Consiliului profesoral;

b) activitatile comisiilor metodice si ale catedrelor de specialitate;

c) activitatile comisiilor dirigintilor;

d) activitati la nivelul cercurilor pedagogice;

e) sesiuni metodico-stiintifice de comunicari, simpozioane si schimburi de experienta pe probleme de
specialitate si psihopedagogice;

f) stagii periodice de informare stiintifica de specialitate si in domeniul stiintelor educatiei;

g) forme de perfectionare prin corespondenta (IDD);

h) cursuri organizate de societati stiintifice si de alte organizatii profesionale ale personalului didactic
(CCD, Universitate etc.)

i) cursuri de perfectionare a pregatirii de specialitate, metodice si psihopedagogice, sau pentru obtinerea
gradelor didactice si definitivarii in Tnvatamant, in conformitate cu legea;

j) cursuri de pregatire si de perfectionare pentru personalul de conducere;

k) cursuri postuniversitare;

I) masterat, doctorat;

m) program de perfectionare, o data la 5 ani sau la schimbarea programelor si a manualelor scolare sau la
propunerea Consiliului de administratie.

Ill.c. Serviciul pe scoala

Art.77 Organizarea serviciului se face in zilele cand elevii sunt Tn activitate pe baza planificarii intocmite de
colectivul cu asemenea responsabilitate

Art.78 Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de professor de serviciu pe scoala, conform
graficului stabilit la Tnceputul semestrului si afisat in cancelariile din cladirile I, I, III.

Art.79 Tnvoirea cadrului didactic de la serviciul pe scoald se acceptd doar dacd acesta are motive bine
intemeiate. Acesta are datoria sa anunte responsabilul ce intocmeste graficul profesorilor de serviciu, cu
minimum 2 zile Tnainte de data la care trebuia sa efectueze serviciul, pentru a fi inlocuit cu alt cadru didactic;
poate sd-si gaseasca si singur un Tnlocuitor urmand ca ulterior sa anunte si pe responsabilul acestei comisii.

Art.80 Graficul cadrelor didactice de serviciu va fi realizat in 3 exemplare, unul la Comisia de organizare a
serviciului Tn scoal3, unul la secretariat si unul care se afiseaza in cancelarie.

Art.81 Cadrul didactic de serviciu va prelua - preda serviciul prin transmiterea scrisa (proces verbal) a starii
sectorului, precum si a tuturor evenimentelor derulate in timpul serviciului.

Art.82 Atributiile profesorului de serviciu sunt:

a) organizeaza, controleaza si indruma activitatea elevilor in perioada de timp afectata;
b) este prezent la scoald cu 30 de minute inainte de inceperea serviciului;
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c) verifica cataloagele existente la inceputul serviciului si la sfarsitul acestuia;

d) controleaza curatenia din holuri si sdlile de clasa din sectorul repartizat;

e) in timpul pauzelor va fi prezent Tn mijlocul elevilor, pe coridor sau in curte (dupd caz) asigurand
respectarea ordinii si disciplinei;

f) va parasi scoala dupa ce au plecat toti elevii si a asigurat securitatea cataloagelor;

g) asigura intrarea/iesirea ordonata a elevilor la/de la cursuri, precum si folosirea de catre acestia a
scarilor repartizate lor

h) la intrarea elevilor in scoald, profesorul de serviciu verifica daca au asupra lor insemnele distinctive ale
scolii (uniforma scolii, carnetul de elev, ecusonul sau alt semn distinctiv). Elevii care nu indeplinesc
cerintele de mai sus vor fi consemnati de catre elevul de serviciu pe scoala si vor fi sanctionati conform
prevederilor prezentului regulament;

i) 1n cazuri deosebite apeleaza la serviciile salvarii, pompierilor, politiei;

j) raspunde pe perioada serviciului de respectarea normelor de protectie si P.C.I. in sectorul repartizat;

k) seintereseaza de inlocuirea cadrelor didactice absente

Ill.d. Organizarea activitatii diverselor comisii si colective de lucru

Art.83 Activitatea catedrei/comisiei metodice este coordonatd de seful catedrei, respectiv responsabilul

comisiei metodice, ales prin vot secret de catre membrii catedrei/comisiei.

Sedintele catedrei/comisiei metodice se tin lunar sau de cate ori directorul ori membrii catedrei/comisiei

metodice considera ca este necesar. Sedintele se desfasoara dupa o tematica elaborata la nivelul catedrei, sub

indrumarea sefului de catedra/responsabilului comisiei metodice, si aprobatda de directorul unitdtii de

fnvatamant.

b)

d)
e)

f)
g)

h)

j)

k)

a)

Art.84 Atributiile catedrelor/comisiilor metodice sunt urmatoarele:

stabileste modalitatile concrete de implementare a curriculumului national, adecvate specificului unitatii
de Tnvatamant si nevoilor educationale ale elevilor, in vederea realizarii potentialului maxim al acestora si
atingerii standardelor nationale;

elaboreaza oferta de curriculum la decizia scolii si o propune spre dezbatere consiliului profesoral;
elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale, menite sa conduca la atingerea obiectivelor
educationale asumate si la progresul scolar al elevilor;

consiliaza cadrele didactice debutante, Tn procesul de elaborare a proiectarii didactice si a planificarilor
semestriale;

elaboreaza instrumente de evaluare si notare;

analizeaza periodic performantele scolare ale elevilor;

monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare clasa si modul in care se realizeaza evaluarea elevilor la
disciplina/disciplinele respective;

planifica si organizeaza instruirea practica a elevilor;

organizeazd, in functie de situatia concreta din unitatea de fnvatamant, activitati de pregatire speciala a
elevilor cu ritm lent de Tnvatare, ori pentru examene/evaluari si concursuri scolare;

organizeaza activitati de formare continua si de cercetare - actiuni specifice unitatii de invatamant, lectii
demonstrative, schimburi de experienta etc.;

implementeaza standardele de calitate specifice;

realizeaza si implementeaza proceduri de imbunatatire a calitatii activitatii didactice.

Art.85 Atributiile sefului de catedra/ responsabilului comisiei metodice sunt urmatoarele:
organizeaza si coordoneazad intreaga activitate a catedrei/comisiei metodice (intocmeste planul managerial
al catedrei, coordoneaza realizarea instrumentelor de lucru la nivelul catedrei, elaboreaza rapoarte si
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b)

c)

analize, propune planuri de obtinere a performantelor si planuri remediale, dupa consultarea cu membrii
catedrei/comisiei metodice, precum si alte documente stabilite prin regulamentul intern, intocmeste si
completeaza dosarul catedrei);

stabileste atributiile si responsabilitatile fiecarui membru al catedrei/comisiei metodice; atributia de sef de
catedra/responsabilul comisiei metodice este stipulata in fisa postului didactic;

evalueaza, pe baza unor criterii de performanta stabilite la nivelul unitatii de Tnvatamant, in conformitate
cu reglementarile legale in vigoare, activitatea fiecarui membru al catedrei/comisiei metodice;

propune participarea membrilor catedrei/comisiei metodice la cursuri de formare;

raspunde in fata directorului, a consiliului de administratie si a inspectorului scolar de specialitate de
activitatea profesionald a membrilor catedrei/comisiei;

are obligatia de a participa la actiunile scolare si extrascolare initiate in unitatea de invatamant, cu acceptul
conducerii acesteia;

efectueaza asistente la ore, conform planului managerial al catedrei sau la solicitarea directorului;
elaboreaza, semestrial si lunar, la cererea directorului, informari asupra activitatii catedrei/comisiei
metodice, pe care o prezinta in consiliul profesoral;

indeplineste orice alte atributii stabilite de consiliul de administratie.

Art.86 La nivelul unitatilor de invatamant se constituie si functioneaza comisiile de lucru, prevazute de

legislatia Tn vigoare si contractele colective de munca aplicabile, mentionate in anexa nr. 1 a ROFUIP. Comisiile

se constituie prin decizie a directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie.

Pentru analiza, monitorizarea si rezolvarea unor situatii specifice, consiliul de administratie poate hotari

constituirea unor comisii temporare, altele decat cele prevazute in anexa nr. 1 la prezentul Regulament.

Comisiile se constituie prin decizie a directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie.

Art.87 Pentru buna desfasurare a activitatii din unitate, pentru sporirea autonomiei diferitelor sectoare de

activitate se organizeaza urmatoarele colective de lucru:

e consiliul profesoral

e consiliul de administratie

comisii metodice pentru clasele I-IV; Comisii de catedra pe arii curriculare si discipline de studiu
consiliul elevilor

comisia de evaluarea si asigurarea calitatii

comisia ariei curriculare consiliere si orientare si activitati educative scolare si extrascolare
comisia de promovare a imaginii scolii

consiliul pentru curriculum

comisia pentru intocmirea orarului

comisie pentru perfectionare si formare continua

e comisia pentru frecventd, combaterea absenteismului si abandonului scolar

e comisia de monitorizare a notarii elevilor

e comisia de organizare a serviciului pe scoala

e comisia de securitate si sdndtate Tn munca

e comisia tehnica de prevenire si stingere a incendiilor

e comisia de salarizare si acordare a burselor, probleme sociale

e comisia de selectionare anualad a documentelor create, ce urmeaza a fi arhivate sau eliminate
e comisia de inventariere anuala a patrimoniului

e comisia pentru organizarea examenelor

e comisia de orientare scolara

e comisia pentru educatie ruriera

e comisia pentru activitati ecologice
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e comisia de educatie sanitara

e comisia de cercetare disciplinara
comisie apentru prevenirea si combaterea violentei
comisia pentru prevenirea si combaterea discrimindrii si promovarea interculturalitatii
comisia pentru control managerial intern
e comisia de gestionare SIIIR
e comisia pentru programe si proiecte educative
e comisia alernativei Freinet
e alte comisii a caror constituire se voteaza in CP

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar

Art.88 Componenta nominald a Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar se
stabileste prin decizia interna a directorului unitatii de Tnvatamant, dupa discutarea si aprobarea ei in consiliul
de administratie.

Art.89 Unitatea de invatamant, in cadrul Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei ih mediul
scolar, elaboreaza si adopta anual propriul Plan operational al unitatii scolare privind reducerea fenomenului
violentei in mediul scolar

Art.90 Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar este responsabila de punerea in
aplicare, la nivelul unitatii de invatamant, a prevederilor Planului cadru de actiune pentru cresterea gradului
de siguranta a prescolarilor/elevilor si a personalului si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele
adiacente unitatilor de invatamant. in acest sens, Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul
scolar:

a) are obligatia de a colabora cu autoritdtile administratiei publice locale, cu reprezentantii politiei si ai
jandarmeriei pentru a creste siguranta in unitatea de invatamant;

b) elaboreazd rapoarte privind securitatea prescolarilor/elevilor din unitatea de invatamant respectiva;

c) propune conducerii unitatii de invatamant masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc si a
situatiei specifice, care sa aiba drept consecinta cresterea gradului de siguranta a prescolarilor/elevilor
si a personalului din unitate si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unitatii
de invatamant.

Art.91 in fiecare unitate de invdtdmant, se stabilesc conditiile de acces in scoald personalului unitatii,
prescolarilor/elevilor si al vizitatorilor, acestea fiind incluse in regulamentul de organizare si functionare al
unitatii de invatamant.

Art.92 Tn urma consultdrii Consiliului reprezentativ al parintilor si a Consiliului reprezentativ al elevilor,
Consiliul profesoral a stabilit pentru elevi semne distinctive ecusonul, uniforma, in conformitate cu Legea nr.
35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de invatamant, cu modificarile si completarile ulterioare.

Comisia pentru prevenirea si combaterea discriminarii si promovarea interculturalitatii

Art.93 Comisia are drept scop promovarea, in cadrul unitatii de invatamant, a principiilor scolii incluzive.
Scoala incluziva este o scoala prietenoasa si democratica, care valorifica diversitatea culturald, o scoala in care
toti copiii sunt respectati si integrati fara discriminare si excludere generate de originea etnicd, nationalitate,
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deficiente fizice sau mentale, origine culturala sau socio-economica, religie, limba materna, convingerile, sexul,

varsta, infectia HIV, apartenenta la o categorie dezavantajata sau orice criteriu sanctionat de legislatia pentru

prevenirea si combaterea discriminarii din Romania. Prevenirea si eliminarea fenomenului de segregare

scolara, care reprezinta o forma grava de discriminare, constituie o conditie imperativa pentru implementarea

principiilor scolii incluzive.

Art.94 La nivelul unitatii de Tnvatamant, Comisia este formata din 3 membri : doua cadre didactice si un

reprezentant al parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali. La sedintele de lucru ale comisiei sunt invitati sa

participe, acolo unde este posibil, Tn calitate de observatori, reprezentanti ai organizatiilor non-guvernamentale

cu activitate in domeniul drepturilor omului.

Art.95 Principalele responsabilitdti ale Comisiei pentru prevenirea si combaterea discriminarii si

promovarea interculturalitatii sunt urmatoarele:

a)

b)

d)

e)

f)

elaborarea unui plan de actiune pentru prevenirea si combaterea discriminarii si promovarea
interculturalitatii, Tn scopul asigurarii respectarii principiilor scolii incluzive, in unitatea de invatamant;
colaborarea cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, mediatorii scolari, Consiliul elevilor, Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii,
organizatii nonguvernamentale in domeniul drepturilor omului si alti factori interesati in scopul
prevenirii si combaterii cazurilor de discriminare si a promovarii interculturalitatii;

propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de invatamant, care sa contribuie la
cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;

elaborarea si implementarea unor coduri de conduita, care sa reglementeze comportamentele
nondiscriminatorii la nivelul unitatii de invatamant. Politica unitatii de invatamant, in acest sens, si
procedurile respective trebuie sa fie clare, coerente, consecvent aplicate si sa presupuna atat sanctiuni,
cat si o abordare constructiva;

identificarea si analiza cazurilor de discriminare si Tnaintarea de propuneri de solutionare a acestora,
consiliului de administratie, directorului unitatii de invatamant sau consiliului profesoral, dupa caz;
prevenirea si medierea conflictelor aparute ca urmare a aplicarii masurilor ce vizeaza respectarea
principiilor scolii incluzive;

sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea discriminarii si
promovarea interculturalitatii;

elaborarea si monitorizarea implementarii planului de desegregare, acolo unde este cazul;

elaborarea, anual, a unui raport care sa contina referiri la actiunile intreprinse pentru prevenirea
discriminarii si la rezultatele obtinute n rezolvarea cazurilor de discriminare si/sau, dupa caz,
segregare. Raportul elaborat de comisia pentru prevenirea discriminarii este inclus in raportul anual de
analiza a activitatii desfasurate de unitatea de invatamant;

Comisia de control managerial intern

Art.96 Comisia se intruneste trimestrial sau ori de cate ori este nevoie.

Art.97 Comisia de control managerial intern are urmatoarele atributii:

a) asigura coordonarea deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale entitatii publice;
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b) organizeaza, cand necesitatile o impun, structuri specializate care sa sprijine managementul in activitatea
de coordonare;

c) coordoneaza si influenteaza decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in cadrul raporturilor
profesionale;

d) constientizeaza salariatii asupra consecintelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra intregii entitati publice;

e) organizeaza consultari prealabile, in vederea unei bune coordonari, in cadrul compartimentelor cat si intre
structurile unitati de tTnvatamant.

lll.e. Sarcinile si obligatiile personalului administrativ_si de fingrijire (secretariat, serviciul
administrativ, serviciul de contabilitate)

Art.98 Compartimentul secretariat este subordonat directorului unitatii de Tnvatamant si indeplineste
sarcinile stabilite de reglementarile legale si/sau atribuite, prin fisele postului.

Art.99 Regimul de activitate al secretariatului este de 8 ore zilnic conform programului fixat de conducerea
scolii, cu obligativitatea personalului de a fi prezent cu 10 minute Tnainte de Tnceperea programului. Programul
cu publicul fiind zilnic intre orele 10 — 13, program de lucru aprobat de director, in baza hotararii Consiliului de
administratie,program ce va fi respectat si de cadrele didactice. In afara acestui program va fi accesat sistemul
de acces cu cartela.

Art.100 Secretariatul indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigurarea transmiterii informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;

b) fintocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date de la nivelul unitatii de invatamant;

c) Tintocmirea, inaintarea spre aprobare directorului si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii
de documente solicitate de catre autoritati si institutii competente, de catre consiliul de administratie ori
de catre directorul unitatii de Tnvatamant;

d) finscrierea prescolarilor/elevilor pe baza dosarelor personale, tinerea, organizarea si actualizarea
permanenta a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea prescolarilor/elevilor, in baza
hotararilor consiliului de administratie;

e) Tinregistrarea si verificarea dosarelor pentru acordarea burselor sau a altor drepturi care se acorda elevilor,
potrivit legii;

f) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfdasurarii examenelor si evaluarilor nationale, ale
examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor specificate in fisa postului;

g) completarea, verificarea si pastrarea in conditii de securitate a documentelor, arhivarea documentelor
create si intrate Tn unitatea de Tnvatamant, referitoare la situatia scolara a elevilor si a statelor de functii
pentru personalul unitatii;

h) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in conformitate
cu prevederile ,,Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de evidenta
scolara in invatamantul preuniversitar”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

i) selectionarea, evidenta si depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale, dupa expirarea
termenelor de pastrare, stabilite prin ,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei nationale;

j) pastrarea si aplicarea sigiliului unitatii scolare, in urma imputernicirii, in acest sens, prin decizie emisa de
director, pe documentele avizate si semnate de persoanele competente; procurarea, detinerea si folosirea
sigiliilor se realizeaza n conformitate cu reglementarile stabilite prin ordinul ministrului educatiei
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k)
1)

m)
n)
0)
p)
a)

r)

s)

nationale;

intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor;

asigurarea asistentei tehnice pentru emiterea/adoptarea actelor de autoritate, pentru fincheierea
contractelor sau a altor acte juridice care dau nastere, modifica sau sting raporturile juridice dintre scoala si
angajati, parinti sau alte persoane fizice sau juridice;

intocmirea, la solicitarea directorului, a statelor de personal pentru toti angajatii unitatii de invatamant;
intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invatamant;
calcularea drepturilor salariale sau de alta natur3;

gestionarea corespondentei unitatii de fnvatamant;

intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu prevederile legale;

pastrarea legaturii cu toate compartimentele de specialitate din cadrul inspectoratului scolar, din cadrul
autoritatilor administratiei publice locale sau din cadrul altor institutii si autoritdati competente in
solutionarea problemelor specifice;

rezolvarea oricaror altor probleme care, potrivit actelor normative in vigoare, contractelor colective de
munca aplicabile, hotararilor consiliului de administratie sau deciziilor directorului, sunt stabilite in sarcina
sa.

Art.101 Secretarul sef/Secretarul unitatii de invatamant pune la dispozitia cadrelor didactice condica de

prezenta, fiind responsabil cu siguranta acesteia.

Secretarul sef/Secretarul raspunde de integritatea si securitatea cataloagelor. La sfarsitul orelor de curs

secretarul verifica, Tmpreuna cu profesorul de serviciu, consemnand intr-un proces-verbal, existenta tuturor
cataloagelor.

n perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreazd la secretariat.

Art.102 Regimul de activitate al serviciului de contabilitate este de 8 ore zilnic conform programului fixat de

conducerea scolii, cu obligativitatea personalului de a fi prezent cu 10 minute fnainte de fTnceperea

programului. Programul cu publicul fiind zilnic intre orele 10 — 12.

b)

c)

d)

f)

g)

Art.103 Compartimentul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.
Art.104 Compartimentul financiar are urmatoarele atributii si responsabilitati principale:

desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii scolare, Tn conformitate cu dispozitiile legale Tn vigoare;
gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatamant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in vigoare si
contractelor colective de munca aplicabile;

informarea periodica a consiliului de administratie si a consiliului profesoral cu privire la executia bugetar3;
organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

consemnarea in documente justificative a oricarei operatii care afecteaza patrimoniul unitatii de
invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor justificative, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si ori de cate ori consiliul de
administratie considera necesar;
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h) fintocmirea lucrdrilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil;

i) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fata de bugetul de stat, bugetul asigurarilor
sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

j) implementarea procedurilor de contabilitate cu ajutorul programului informatic;

k) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de administratie,
respectiv de decizii ale directorului, prin care se angajeaza fondurile sau patrimoniul unitatii;

I) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

m) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de normele legale in materie;

n) exercitarea oricaror atributii si responsabilitati, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective
de munca aplicabile sau stabilite de catre director sau de catre consiliul de administratie.

Art.105 Regimul de activitate al serviciului administrativ este de 8 ore zilnic conform programului fixat de
conducerea scolii, cu obligativitatea personalului de a fi prezent cu 10 minute Tnainte de finceperea
programului.

Art.106 Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.
Art.107 Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii si responsabilitati principale:

a) gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant;

b) realizarea reparatiilor si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie si gospodarire a unitatii de
fnvatamant;

c) asigurarea intretinerii terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de invdatamant;

e) receptionarea bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul unitatii de
invatamant;

f) inregistrarea, pe baza aprobarii factorilor competenti, a modificarilor produse cu privire la existenta,
utilizarea si miscarea bunurilor din inventar si prezenta actelor corespunzatoare compartimentului
financiar-contabil, pentru a fi operate in evidentele si situatiile contabile;

g) tinerea evidentei consumului de materiale aprobate de factorii de conducere, cu justificarile
corespunzatoare;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant, pe linia securitatii si
sanatatii in munca, a situatiilor de urgenta si a normelor P.S.1,;

i) Tntocmirea proiectului anual de achizitii cu privire la capitolul bunuri si servicii si a documentatiilor de
atribuire a contractelor, impreuna cu compartimentul de achizitii publice;

j) Intocmirea documentatiei pentru organizarea licitatiilor si monitorizarea executarii contractelor de
inchiriere incheiate de unitatea de Tnvatamant cu persoane fizice sau juridice;

k) alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.
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llLf. Sarcinile si obligatiile serviciului de paza

Art.108 Activitatea de paza se desfasoara pe toata durata programului scolar. Paza diurna este asigurata

de un agent de paza de la o firma privata platit de catre Comitetul de parinti. Alaturi de acesta isi desfasoara

activitatea profesorul si elevul de serviciu conform planificarii.

Art.109 Paza diurna se desfasoara intre orele 7.00-15.00 si are urmatoarele atributii:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

g)
h)
i)
)

nu permite accesul in obiectiv a persoanelor care ar putea prejudicia desfasurarea normald a
activitatilor.

permite accesul elevilor numai pe baza carnetului de elev, a uniformei scolii si a insignei.

nu permite iesirea elevilor din scoala in timpul programului doar pe baza biletului de invoire semnat de
diriginte,invatator,profesor.

ajuta personalul scolii in respectarea regulilor stabilite in R.I.

ia masuri de protectie pentru elevii care solicita acest lucru

permite accesul in scoala parintilor si altor persoane numai pe baza de BI/Cl cu inregistrarea datelor in
registru.

interzice patrunderea in curtea scolii a persoanelor insotite de caini.

controleaza si supravegheaza permanent zona de responsabilitate.

utilizeaza in permanenta sistemul de acces cu cartela.

agentul de paza ia act de incalcarea normelor din Rl,de catre elevi,intocmeste un raport de eveniment
care este semnat si avizat de catre conducere dupa care instiinteaza dirigintele sau invatatorul sau
profesorul de serviciu.

Art.110 Atunci cand un salariat al unitatii de invatamant este sesizat sau se autosesizeaza despre existenta

unui eveniment de violenta in unitatea de nvatamant sau in proximitatea acesteia, trebuie sa respecte

urmatoarele reguli procedurale, in functie de eveniment:

Pentru tipurile de violenta, care cad sub incidenta codurilor de la 1.101a 1.14, 2.3,3.3.,de la4.21a 4.4 5i 4.6
din Nomenclatorul actelor de violentd in scoald, cadrul didactic/cadrul didactic auxiliar/personal de paza ce a

fost sesizat sau s-a autosesizat de producerea unui eveniment, va proceda astfel:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

se deplaseaza de urgenta (daca nu se aflad deja) la locul unde se desfasoara actul de violenta respectiva;
ajuns la locul evenimentului, acesta va efectua o scurta analiza a actului de violenta si va comunica
imediat conducerii unitatii de Tnvatamant despre cele constatate;

se informeaza daca sunt victime ce necesita ingrijiri medicale;

daca sunt victime care necesita ingrijiri medicale, suna la numarul de urgenta 112 si solicita o
ambulant3;

in cazul in care printre agresori sunt persoane violente, va solicita de urgenta, sprijinul politiei,

jandarmeriei, politiei locale;

pana la sosirea echipajului de politie/jandarmerie/politie locala sau ambulanta, dupa caz, va lua masuri
de asigurare a primului ajutor victimelor, solicitand sprijinul cadrului medical din cadrul scolii (daca
exista), conducerii scolii, cadrelor didactice, consilierului scolar, dupa care va lua masuri pentru
transportarea victimei/victimelor la cea mai apropiata unitate medicald de urgents;
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g)

h)

j)

k)

va indeparta elevii care nu sunt implicati Tn eveniment si care, prin zgomote, gesturi, indemnuri, pot
instiga sau amplifica dezordinea creata. in acest scop, va folosi un ton autoritar, fara a adresa cuvinte
jignitoare sau amenintari, avand in vedere varsta si comportamentul elevilor. Pe cat posibil, vor fi
retinute date despre agresor/agresori pentru identificarea lor ulterioara, in cazul in care acestia ar reusi
sa fuga si nu ar fi cunoscuti de elevi;

pe cat posibil, autorii faptei vor fi izolati, conducandu-i intr-o incapere din incinta unitatii de
invatamant;

pe cat posibil, se vor lua masuri de protejare a locului producerii infractiunii;

la sosirea echipajului politiei/jandarmeriei/politiei locale se vor oferi toate datele necesare in vederea
identificarii elevilor/sau a altor persoane implicate in comiterea faptei, precum si cauza/motivul
incidentului (daca se cunosc), masurile preliminare luate de scoala pentru solutionarea evenimentului
semnalat (Tn caz de agresiuni fizice - daca a fost anuntat serviciul de ambulanta sau n caz de incendiu
dacad au fost informati pompierii);

parintii elevilor minori implicati, atat ca victima, cat si ca autor in incident vor fi solicitati sa se prezinte
de urgenta la sediul scolii;

Art.111 Paza nocturna este asigurata prin sistem antiefractie (suprveghere video si alarma) de o firma
specializata; serviciile sunt platite din fondurile Asociatiei de parinti.

Ill. g. Sarcinile si atributiile personalului sanitar ( cabinetul de medicind generala, cabinetul de

stomatologie )

Art.112 Potrivit instructiunilor M.E.C.T.S. si ale M.S., personalului sanitar 1i revin urmatoarele atributii:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)

h)

Asigurd aplicarea Tn scoala a masurilor curativo-profilactice menite sa apere starea de sandtate a
elevilor si propune conducerii scolii masurile igienico-sanitare ce trebuie luate;

Efectueaza triajul epidemiologic in scoala la inceputul anului scolar si dupa fiecare vacanta;

Organizeaza controlul medical periodic

Acorda consultatii curente si elibereaza scutiri medicale, avizeaza scutirile medicale eliberate de alte
foruri medicale;

Tntocmeste dosarul cu acte medicale ale fiecirui elev;

Actioneaza impreund cu colectivul desemnat pentru realizarea educatiei sanitare pentru indeplinirea
proiectelor propuse in acest domeniu;

Face echipa cu cadrele didactice pentru a tine lectii teoretice si practice (in cadrul actiunilor de
consiliere si a celor extracurriculare) pe probleme de igiena individuala si colectiva, igiena efortului
intelectual, igiena alimentara etc.;

Are obligatia sa informeze periodic conducerea scolii asupra starii sanatatii elevilor si sa propuna
masuri de imbunatatire a conditiilor de mediu scolar si de desfasurare a procesului instructiv-educativ.
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I1l. h. Sarcinile si atributiile bibliotecarului

Art.113 Bibliotecarului i revin urmatoarele atributii:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

h)

j)

k)

Gestioneaza, conform reglementarilor in vigoare, fondul de carte existent;

Organizeaza activitatea bibliotecii si asigura functionarea acesteia in cadrul programului stabilit de
conducerea scolii;

Se ingrijeste de completarea rationala a fondului de publicatii respectdand normele elaborate de
M.Ed.C;

Pune la indemana cititorilor instrumente de informare (fisiere, mape bibliografice, liste bibliografice);
Indruma lectura elevilor si ajutd la folosirea dictionarelor, enciclopediilor, indrumatoarelor si la
alegerea materialului necesar pentru lucrari scrise in activitatea cercurilor de elevi, studiu individual;
Tine la zi registrul de miscare a fondului, inventarul, cataloagele si caietul de evidenta a activitatii
zilnice; propune scoaterea din uz a cartilor deteriorate din punct de vedere fizic si depasite din punct
de vedere stiintific in conformitate cu legislatia in vigoare;

Organizeaza sau participa la organizarea de activitati specifice: lansarea de carte, intalniri literare,
simpozioane, vitrine si expozitii de carti, standuri de noutati, prezentari de manuale; sustine alte
activitati din scoala: proiecte, concursuri, olimpiade, cercuri pedagogice, cursuri;

Tntocmeste programe de activitate, planuri, rapoarte, situatii statistice si de specialitate;

Foloseste Tmprumutul interbibliotecar pentru procurarea lucrarilor de care nu dispune

Gestioneaza manualele scolare din unitate: completeaza bonurile de receptie, distribuie pe baza de
procese-verbal (numerotate si aprobate de director) dirigintilor manualele catre elevi; conduce fisele
de magazie;inventariaza; caseaza cand este cazul, pe bazda de documente specifice;participa la
sedintele de recartare; completeaza bonurile de transfer in urma sedintelor de recartare;completeaza
comanda de manuale pentru fiecare an; toate procedurile ce decurg din decizia scrisa, emisa de
conducatorul institutiei.

asigurd accesul gratuit al elevilor si al cadrelor didactice la Biblioteca scolara Virtuala si la Platforma
scolara de e-learning infiintata de Ministerul Educatiei Nationale.

IV ELEVII

Art.114 Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-0 unitate de
invatamant.

Art.115 Elevii sunt beneficiarii primari ai Tnvatamantului, calitate exercitata prin frecventarea cursurilor si

prin participarea la toate activitatile existente in programul unitatii de invatamant.

Art.116 Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre

unitatea de invatamant la care este inscris elevul.

IV.a Drepturile elevilor:

Art.117 Elevii se pot inscrie si frecventa, in conditiile prevazute de lege, cursurile unitatii de invatamant in

limba romana, in limba maghiard, atat in Tnvatamantul traditional, cat si in alternativele educattionale
promovate de scoald( Freinet).
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Art.118 Elevii repetenti, retrasi sau exmatriculati cu drept de reinscriere, se pot reinmatricula, la cerere, la

acelasi nivel/ciclu de Tnvatamant/forma de invatamant, redobandind astfel calitatea de elev.

Art.119 Elevii se bucurd de toate drepturile constitutionale, precum si de egalitate in toate drepturile
conferite de calitatea de beneficiar primar al educatiei.

Art.120 Nicio activitate organizata in unitatea de Tnvatamant nu poate leza demnitatea sau personalitatea
elevilor.

Art.121 Conducerea si personalul din unitatea de nvatamant nu pot face publice date personale ale
elevilor: rezultatele scolare, respectiv lucrari scrise/parti ale unor lucrari scrise ale acestora - cu exceptia
modalitatilor prevazute de reglementarile in vigoare.

Art.122 Elevii au dreptul sa beneficieze de o educatie de calitate, prin aplicarea corecta a planurilor-cadru
de Tnvatamant, prin parcurgerea integrala a programelor scolare si prin utilizarea de catre cadrele didactice a
celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii si dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii
obiectivelor educationale stabilite.

Art.123 In conditiile previdzute de lege, elevii de la cursurile cu frecventd din invatdmantul preuniversitar de
stat pot beneficia de diferite tipuri de burse: de performanta, de merit, de studiu si de ajutor social. Criteriile
generale de acordare a burselor se aproba prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Art.124 Elevii si parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai acestora au dreptul sa fie consultati si sa-si exprime
optiunea pentru disciplinele din curriculum la decizia scolii aflate in oferta educationala a unitatii de
fnvatamant, in concordanta cu nevoile si interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile
comunitatii locale/partenerilor economici.

Art.125 Elevii au dreptul la o evaluare obiectiva si corecta.

Elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal, are dreptul de a contesta rezultatele
evaluarii, solicitand cadrului didactic sa justifice rezultatele acesteia, in prezenta elevului si a parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal, in termen de 5 zile de la comunicare.

in situatia Tn care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisficitoare,
elevul/parintele, tutorele sau sustinatorul legal poate solicita, in scris, directorului unitdtii de invatamant,
reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice.

Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul va desemna doua cadre didactice de specialitate, din
unitatea de invatdmant, care nu predau la clasa respectiva si care vor reevalua lucrarea scrisa.

n cazul in care diferenta dintre nota initiald, acordats de cadrul didactic de la class si nota acordats in urma
reevaluarii, este mai mica de un punct, contestatia este respinsa si nota acordata initial ramane neschimbata.
in cazul in care diferenta dintre nota initiald si nota acordata in urma reevaluarii este de cel putin de un punct,
contestatia este acceptata.

n cazul acceptdrii contestatiei, directorul anuleazd nota obtinutd in urma evaludrii initiale. Directorul trece
nota acordata in urma contestatiei, autentifica schimbarea prin semndtura si aplicd stampila unitatii de
fnvatamant.
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Art.126 Elevii beneficiaza de asistentd medicald, psihologica si logopedicad gratuitd in cabinete medicale,

psihologic si logopedic ale scolii.

Art.127 Elevii beneficiaza de manuale scolare gratuite, atat pentru invatamantul in limba romana, cat si
pentru cel in limbile minoritatilor nationale, in conditiile legii.

Art.128 Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, au aceleasi drepturi si
obligatii ca si ceilalti elevi.

Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin ordin al
ministrului educatiei nationale, au dreptul sa fie scolarizati diferentiat, in functie de tipul si gradul de deficienta.

Pentru elevii cu cerinte educationale speciale, cu boli cronice sau nedeplasabili din motive medicale, se
poate organiza Tnvatamant la domiciliu in conformitate cu prevederile metodologiei cadru elaborate de catre
Ministerul Educatiei Nationale.

Art.129 Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea profesorilor, pe toata durata studiilor, baza materiala si
didactica de care dispune scoala.

Art.130 Elevii au dreptul sa participe la activitatile extracurriculare organizate de scoala.
Art.131 Elevii beneficiaza de libertatea de informare si de exprimare.

Art.132 La nivelul scolii se constituie Consiliul Elevilor, format din reprezentanti ai elevilor de la fiecare clasa
si functioneaza in baza unui regulament propriu.

Art.133 Elevii cu aptitudini si performante scolare exceptionale pot promova doi ani intr-unul, conform
metodologiei elaborate de M.E.N.

Art.134 Transferul elevilor se aproba in sedinte ale Consiliului de administratie, de regula, la sfarsitul anului
scolar sau a semestrelor; cu totul exceptional, se pot aproba transferuri in timpul semestrelor elevilor aflati
intr-o situatie deosebitd( schimbare de domiciliu, schimbare de serviciu parinti, stare conflictuald, deces in
familie, copil aflat in grija rudelor ... )Potrivit CA nu se aproba transferul elevilor cu nota scazuta la purtare sub
8.

Pentru analiza cererilor de transfer elevii vor prezenta obligatoriu o copie a carnetului de elev completat la
zi.

Nu se aprobd reinscrierea elevilor care au avut abateri disciplinare grave, sanctionate potrivit
regulamentului in vigoare.

IV.b. indatoririle elevilor

Art.135 Elevii au obligatia de a frecventa cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a-si
insusi cunostintele prevazute de programele scolare si de a dobandi competentele care determina profilul de
formare al acestora.

Art.136 Elevii trebuie sa aiba o comportare civilizata si sa poarte zilnic uniforma si insemnele scolii.
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Art.137 Este interzis elevilor:

a)

b)

h)

j)

k)

m)

n)

p)

qa)

sa distruga documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din
portofoliu educational etc.;

sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant preuniversitar (materiale didactice si
mijloace de invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de
invatamant etc.);

sa aduca si sa difuzeze, in unitatea de invatamant preuniversitar, materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenta si
intoleranta;

sa organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de invatamant
sau care afecteaza participarea la programul scolar;

sa blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;

sa detind, sa consume sau sa comercializeze, in perimetrul unitatii de invatamant si in afara acestuia,
droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice si tigari si sa participe la jocuri de noroc;

sa introduca si sa faca uz in perimetrul unitatii de invatamant preuniversitar de orice tipuri de arme sau
alte instrumente, precum munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant
preuniversitar;

sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

sa inregistreze activitatea didactica; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa inregistrarea,
doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceastad activitate poate contribui la optimizarea
procesului instructiv-educativ;

sa utilizeze telefoanele celulare (convorbiri, filmari) in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor;

sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul unitatii de
invatamant preuniversitar;

sa aiba tinuta, limbaj, comportamente jignitoare de intimidare, discriminare si atitudini ostentative si
provocatoare;

sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si Tn comportament fata de colegi si fata de
personalul unitatii de invatamant;

sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta Tn scoala si in afara ei;

sa pdraseasca incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul profesorului de
serviciu sau a profesorului pentru finvatamantul primar/dirigintelui; pentru cazuri urgente,
exceptionale, elevii pot parasi incinta scolii doar pe baza unui bilet de voie emis de invatator/diriginte
sau profesor de serviciu

sa insulte si/sau sa hartuiasca colegii, cadrele didactice sau alte persoane in incinta sau in afara
perimetrului scolar;

sa aiba o atitudine de amenintare pentru siguranta celorlalti elevi si/sau a personalului scolii.

Art.138 Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, sa-l prezinte cadrelor didactice pentru

consemnarea notelor, precum si parintilor, pentru informare in legatura cu situatia lor scolara.
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Art.139 Elevii au obligatia de a utiliza cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in stare

buna la sfarsitul anului scolar.

Art.140 in unitatile de Tnvatdmant se organizeazd, permanent, pe durata desfisurarii cursurilor, serviciul pe
scoala al elevilor, in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de
invatdamant. Organizarea serviciului pe scoald se efectueaza numai de catre elevii din clasele a Vll-a si a Vlll-a
din Tnvatamantul gimnazial.

Art.141 Elevii se prezinta la scoala cu 10 minute inaintea inceperii primei ore de curs.

Art.142 Intrarea elevilor in scoald se face sub supravegherea cadrelor didactice de serviciu pe scoala si a
personalului de paza sau de curatenie; fiecare elev are obligatia sa poarte uniforma si sa prezinte carnetul de
elev.

Art.143 Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ord de curs de catre Tnvatdtor/ profesor care
consemneaza in catalog fiecare absenta. Absentele datorate Tmbolnavirii elevilor, bolilor molipsitoare in familie
sau altor cazuri de forta majora, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate. Motivarea absentelor se
face de catre Tnvatator sau diriginte pe baza urmatoarelor acte:

a) adeverinta eliberata de medicul cabinetului scolar sau de medicul de familie

b) adeverinta sau certificat medical eliberat de la unitatea sanitara, in cazul in care elevul a fost internat

c) cererea scrisa a parintelui sau a reprezentantului legal al elevului.

Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum 7 zile de la
reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre invatator, diriginte pe parcursul intregului an scolar.
Nerespectarea acestui alineat atrage dupa sine, de regula, declararea absentelor ca nemotivate.

Art.144 Elevii trebuie sa cunoasca si sa respecte:

a) legile statului

b) regulamentul scolar si cel de ordine interioara

c) regulile de circulatie si cele cu privire la asigurarea sanatatii

d) normele de tehnica securitatii muncii, de prevenire si stingere a incendiilor
e) normele de protectie civila

f) normele de protectie a mediului.

Art.145 Dupa intrarea in scoala fiecare elev se va indrepta spre clasa lui, circuland pe dreapta, fara sa alerge
pe coridoare.

Art.146 in timpul orelor elevii sunt obligati la o atitudine activd, iau notite, rdspund, colaboreazd cu
profesorul.

Art.147 Elevii nu vor intra la clasa in echipamentul sportiv, folosit la orele de educatie fizica, nici in zilele
cand au educatie fizica.

Art.148 inciltdmintea elevilor trebuie s fie practicd, comoda. Fetele nu poartd in clasd inciltdminte cu
tocuri inalte.
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Art.149 Parul si unghiile vor fi ingrijite conform normelor de igiena.

Art.150 Nu se admite folosirea lacului in culori stridente. Fetele nu vor purta in clasa bijuterii si accesorii de
prost gust. Baietilor le este interzis sa poarte cercel in urechi.

Art.151 Machiajul si fardurile, vopsitul, suvitatul, decoloratul parului sunt interzise.

Art.152 Tn timpul programului elevii nu au voie s3 primeascd vizitatori decat in situatii speciale. Poarta
pentru intrarea elevilor va fi deschisa numai in pauze. Orice vizitator va fi inregistrat in registrul de la poarta.

Art.153 Orice stricaciune produsa cu buna stiintd sau neglijenta va fi platita de cel care a produs-o; va fi
anuntata profesorului de serviciu, femeilor de serviciu sau unui alt profesor al scolii. Orice paguba, daca nu este
gasit vinovatul, va fi suportata de toti elevii de la nivelul respectiv sau din clasa respectiva.

Art.154 In scoala nou3 (corpul I) functioneazad doua cdi de acces la nivelurile superioare: scara spre curte si
scara spre strada. Elevii nu au acces pe scara spre strada.

Art.155 Se interzice elevilor accesul la catalogul clasei.

Art.156 Toate reuniunile vor fi organizate cu sprijinul si supravegherea invatatorului / dirigintelui si vor
avea acordul directorului.

Art.157 Se interzice introducerea in scoala a orice tipuri de arme sau alte instrumente (munitie, pocnitori,
petarde, chibrituri, brichete etc.)

Art.158 Se interzice elevilor sa urce pe gardul scolii, sa patrunda in curtea scolii in afara programului,
pentru a o folosi ca spatiu de joaca.

IV.c. Recompense si sanctiuni

Art.159 Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extrascolara si se disting prin
comportament exemplar pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului profesoral;

c) comunicare verbald sau scrisa adresata parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul
este evidentiat;

d) burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de
sponsori;

e) premii, diplome, medalii;

f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tarda si din
strainatate;

g) premiul de onoare al unitatii de invatamant preuniversitar.

Art.160 Elevii din Tnvatamantul primar primesc la sfarsitul anului scolar diplome.

30



SCOALA GIMNAZIALA NR.11, ORADEA
REGULAMENT INTERN

Art.161 Elevii din ciclul gimnazial pot obtine premii daca:

a) au obtinut primele trei medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele trei medii se pot acorda mentiuni;

b) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare desfasurate la
nivel local, judetean, national sau international;

c) s-auremarcat prin fapte de Thalta tinuta morala si civica;

d) la recomandarea profesorului sau dirigintelui.

Art.162 Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale n vigoare, inclusiv regulamentele
scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora prin:

a) observatia individual3;

b) avertismentul

c) mustrare scrisd;

d) retragerea temporara sau definitiva a bursei;

e) eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile;

f) mutarea disciplinara la o clasa paralel3, din aceeasi scoal3;

Art.163 Toate sanctiunile aplicate elevilor si tinerilor sunt comunicate, in scris, parintilor/reprezentantului
legal.

Art.164 Daca elevul caruia i s-a aplicat mustrare scrisa, retragerea bursei, eliminare de la cursuri 3-5 zile da
dovada de un comportament ireprosabil pe o perioada de cel putin 8 saptamani de scoald, pana la incheierea
semestrului anului scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociata sanctiunii, se poate anula.
Anularea este decisa de cel care a aplicat sanctiunea.

Art.165 La fiecare 10 absente nejustificate pe semestru din totalul orelor de studiu sau la 10% absente
nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplind, va fi scazuta nota la purtare cu cate un punct.
Motivarea absentelor se va face confrom art.101 din prezentul regulament.

1V.d. Consiliul clasei

Art.166 Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar, gimnazial si este constituit din totalitatea
personalului didactic de predare si de instruire practica care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte
delegat al comitetului de parinti al clasei si din reprezentant! clasei respective. Presedintele consiliului clasei
este Tnvatatorul/institutorul/profesorul pentru fnvatamantul primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul
Tnvatdamantului gimnazial, liceal, profesional si postliceal.

Art.167 Consiliul clasei se intruneste cel putin o data pe semestru. El se poate intalni ori de cate ori situatia
o impune, la solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

Fiecare Consiliu va conduce un registru de procese verbale.

Art.168 Consiliul clasei are urmatoarele atributii:
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a) analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de asistenta educationald, atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de
comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

c) stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de comportarea acestora in unitatea
de invatamant preuniversitar si in afara acesteia, si propune consiliului profesoral validarea mediilor
mai mici de 7,00 sau calificativelor mai mici de ,,Bine”;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului pentru
fnvatamantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f) propune profesorului pentru invatdamantul primar/profesorului diriginte, directorului sau consiliului
profesoral, dupa caz, sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi in conformitate cu legislatia n
vigoare;

g) decide, dupa caz, incheierea situatiei scolare a elevilor care absenteaza motivat, din cauza unor
probleme grave de sanatate, mentionate ca atare in documente medicale, sau din alte cauze, pe care
consiliul clasei le apreciaza ca fiind justificate. Conditia de incheiere a situatiei este ca, dupa revenirea
la scoald, elevii respectivi sa participe, regulat, la cursuri pentru a fi evaluati. Deciziile luate in aceste
cazuri se mentioneaza intr-un proces-verbal, care ramane la dosarul care contine anexele proceselor-
verbale ale consiliului profesoral.

IV.e. Consiliul scolar al elevilor

Art.169 Consiliul scolar al elevilor reprezinta interesele elevilor din unitatea scolara, este constituit din
liderii elevilor de la fiecare clasa si functioneaza in baza unui regulament propriu, elaborat de consiliul judetean
al elevilor/municipal al elevilor, adaptat la specificul si nevoile scolii.

Art.170 Prin consiliul scolar al elevilor, elevii unei scoli isi exprima opinia in legatura cu problemele scolare
care i afecteaza direct.

Art.171 Consiliul profesoral al unitatii de invatamant preuniversitar desemneaza un cadru didactic care va
stabili legatura intre corpul profesoral si consiliul scolar al elevilor.

Art.172 Consiliului scolar al elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar are urmatoarele atributii:

a) reprezinta si apara interesele si drepturile elevilor la nivelul unitatii de ihvatdmant preuniversitar;

b) asigurd comunicarea intre elevi si cadrele didactice;

c) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;

d) implica elevii n activitatile desfasurate;

e) propune modalitati pentru a motiva elevii sa se implice Tn activitati extrascolare;

f) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, incercand sa gaseasca solutii;

g) apara drepturile copilului si reclama incélcarea lor;

h) contribuie la imbunatatirea starii disciplinare a scolii prin combaterea absenteismului, abandonului scolar, a
delicventei juvenile etc.);

i) vegheaza la respectarea regulamentului de ordine interioara a scolii si participa la elaborarea lui prin
presedintele consiliului;

32



SCOALA GIMNAZIALA NR.11, ORADEA
REGULAMENT INTERN

j) initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extrascolare;

k) sprijina proiectele si programele educative in care este implicata scoala;

I) organizeaza actiuni in comunitate (strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale, actiuni pe probleme
de mediu etc.);

m) organizeaza serbari, evenimente culturale, concursuri, excursii;

n) organizeaza noi alegeri pentru functia de presedinte, daca Consiliul judetean al elevilor semnaleaza faptul ca
acesta nu Tsi indeplineste atributiile.

Art.173 Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul scolar al elevilor o data pe an, la inceputul
primului semestru prin vot secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor. Pentru
unitatile de invatamant care au doar clase din fnvatamantul primar si gimnazial, presedintele Consiliului elevilor
este ales dintre elevii claselor a Vll-a si a VllI-a. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permis amestecul
sau influentarea deciziei elevilor.

Art.174 Membrii consiliului elevilor trebuie sa respecte toate regulile si conventiile adoptate de catre
consiliul scolar al elevilor din unitatea de invatamant si sa asigure aplicarea in randul elevilor a hotararilor luate.

Art.175 Prezenta la consiliul scolar al elevilor din unitatea de fnvatamant preuniversitar este obligatorie.
Toti membrii consiliului scolar al elevilor din unitatea de Tnvatdamant preuniversitar care inregistreaza trei
absente consecutive vor fi inlocuiti din aceste functii. Daca timp de sase sedinte consecutive ale consiliului
scolar al elevilor din unitatea de Tnvatamant, nu se prezintd nici un responsabil de clasa sau loctiitor, clasa
respectiva va pierde orice drept de a fi reprezentata in consiliul scolar al elevilor timp de un semestru.

Art.176 Nu sunt admisi in consiliul scolar al elevilor reprezentantii claselor care au media generala pe anul
scolar anterior mai mica de 8,50 sau cu nota la purtare sub 9.

Art.177 Fiecare membru al consiliul scolar al elevilor are dreptul de a vota prin DA sau NU sau de a se
abtine de la vot. Votul poate fi secret sau deschis, in functie de hotadrarea Consiliului scolar al elevilor.

V. PARINTII

V.a. Drepturile parintilor

Art.178 Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor la situatia scolara si
comportamentul propriului copil.

Art.179 Parintii/tutorii legali sunt constituiti in Asociatia parintilor COMUNITA, cu personalitate juridica,
conform legislatiei in vigoare, asociatie ce se organizeaza si functioneaza in conformitate cu propriul statut.

Art.180 Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa solicite rezolvarea unor stari conflictuale in care
este implicat propriul copil/elev, prin discutii amiabile, cu respectarea urmatoarelor etape:

a) discutie amiabild cu cadrul didactic implicat;

b) discutie amiabild cu profesorul pentru invatamantul prescolar/prima /diriginte implicat;

c) discutie amiabild cu directorul implicat;
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d) cerere scrisa adresata conducerii unitatii de invatamant.

e) Participa la orele de consiliere.
n cazul in care au fost parcurse etapele mentionate, parintele/tutorele legal al elevului are dreptul s3
solicite rezolvarea situatiei la inspectoratul scolar judetean.

Art.181 Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii de
fnvatamant daca:
a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de
invatamant;
b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;
c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;
d) participa la intalnirile programate cu educatorul /invatatorul/institutorul/ profesorul pentru invatamant
prescolar/primar/profesorul diriginte.

V.b. indatoririle pirintilor

Art.182 Potrivit prevederilor legale parintele/tutorele legal are obligatia, de a asigura frecventa scolara a
elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

Art.183 Parintele/reprezentantul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o data pe lung, sa ia legatura cu
profesorul pentru invatamantul prescolar/profesorul pentru invatamantul primar/dirigintele pentru a cunoaste
evolutia copilului/elevului.

Art.184 Parintele/tutorele legal al elevului raspunde material pentru distrugerile bunurilor ce se constituie
in patrimoniul scolii, cauzate de elev.

Art.185 Parintele/tutorele legal instituit care nu asigura scolarizarea elevului, pe perioada invatamantului
obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1.000 lei ori cu munca echivalenta in folosul
comunitatii, prestata de parinte/tutorele legal.

Art.186 Se interzice oricaror persoane agresarea de orice fel (fizica, psihica, verbala etc.), a elevilor si a
personalului unitatii de Tnvatamant preuniversitar. Sunt respectate conditiile de acces in scoala stabilite de
conducere

Art.187 Adunarea generala a parintilor hotaraste referitor la activitatile de sustinere a cadrelor didactice si
a echipei manageriale a unitatii de invatamant, in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii
copiilor/elevilor.

in adunarea generald a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de elevi si nu situatia
concreta a unui elev. Situatia unui elev se discuta individual, numai n prezenta parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal al elevului respectiv.

V.c. Comitetul de parinti al clasei

Art.188 La nivelul fiecarei clase, se infiinteaza si functioneaza comitetul de parinti/tutori legali al clasei.
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Art.189 Comitetul de parinti al clasei se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea

generala a parintilor elevilor clasei, convocata de profesorul pentru invatamantul prescolar/primar/diriginte,
care prezideaza sedinta.

Art.190 Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti/tutori legali al clasei are loc in
primele 30 zile de la inceperea cursurilor anului scolar.

Art.191 Comitetul de parinti al clasei se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in prima
sedinta de dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica
profesorului pentru invatamantul prescolar/primar/diriginte.

Art.192 Comitetul de parinti al clasei are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor/tutorilor legali; deciziile se iau in
cadrul adunarii generale a parintilor/tutorilor legali, cu majoritatea simpld a voturilor parintilor/
tutorilor legali prezenti;

b) sprijina profesorii pentru tnvatamantul primar/dirigintii in organizarea si desfdsurarea de proiecte,
programe si activitati educative extrascolare;

c) sprijind profesorii pentru invatamantul primar/dirigintii in derularea programelor de prevenire si
combatere a absenteismului in mediul scolar;

d) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin programe de
modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si din scoal3;

e) sprijind conducerea unitatii de invatamant preuniversitar si profesorii pentru invatamantul primar
/dirigintii si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei si a
unitatii de invatamant preuniversitar.

f) sprijind unitatea de Tnvatamant preuniversitar si dirigintii in activitatea de consiliere si de orientare
socio-profesionala;

g) se implicad activ Tn asigurarea securitatii elevilor pe durata orelor de curs, precum si la activitatile
educative, extrascolare si extracurriculare;

h) prezintd semestrial, adunarii generale a parintilor/tutorilor legali ai elevilor clasei, justificarea utilizarii
fondurilor.

Art.193 Comitetul de parinti al clasei poate decide sa sustina, inclusiv financiar, intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei propunand in adunarea generald a clasei o suma necesara acoperirii
acestor cheltuieli.

Contributia prevazuta la alin. (1) nu este obligatorie, iar neachitarea acesteia nu poate limita, in nici un caz,
exercitarea de catre elevi a drepturilor prevazute de prezentul regulament si de prevederile legale in vigoare.
Informarea celor implicati cu privire la continutul acestui articol este obligatorie.

Contributia prevazuta la alin. (1) se colecteazd si se administreazd numai de catre comitetul de parinti al
clasei, fara implicarea cadrelor didactice.

Este interzisa implicarea elevilor sau a cadrelor didactice in strangerea fondurilor.

Se interzice initierea, de catre unitatea de invatamant preuniversitar sau de catre parinti, a oricarei discutii
cu elevii in vederea colectarii si administrarii fondurilor comitetului de parinti.

35



SCOALA GIMNAZIALA NR.11, ORADEA
REGULAMENT INTERN

V.d. Consiliul reprezentativ al parintilor

Art.194 La nivelul scolii functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor compus din presedintii comitetelor
de parinti/tutori legali ai fiecarei clase.

Art.195 Consiliul reprezentativ al parintilor sau Asociatia parintilor are urmatoarele atributii:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

g)
h)

j)

k)

propune unitatilor de invatamant preuniversitar discipline si domenii care sa se studieze prin
curriculumul la decizia scolii;

identifica surse de finantare extrabugetara si propune consiliului de administratie al unitatii de
invatamant preuniversitar, la nivelul careia se constituie, modul de folosire a acestora;

sprijind  parteneriatele educationale dintre unitatile de finvatamant preuniversitar si
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea local3;

sustine unitatile de Tnvatamant preuniversitar in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

promoveaza imaginea unitatii de Tnvatamant preuniversitar in comunitatea localg;

se preocupd de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in
plan local, de dezvoltare a multiculturalitatii si a dialogului cultural;

sustine unitatea de Tnvatamant preuniversitar in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;
sustine conducerea unitatii de invatamant preuniversitar in organizarea si in desfasurarea consultatiilor
cu parintii, pe teme educationale;

colaboreaza cu Comisia de protectie a copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii Tn acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de
ocrotire;

sprijind conducerea unitatii de fnvatamant preuniversitar in ntretinerea si modernizarea bazei
materiale;

sustine unitatea de Tnvatamant preuniversitar in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionala
sau de integrare sociala a absolventilor;

propune masuri pentru scolarizarea elevilor din Tnvatamantul obligatoriu si incadrarea in munca a
absolventilor;

se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invatamant preuniversitar, la solicitarea cadrelor didactice.

sprijind conducerea unitatii de Tnvatamant preuniversitar in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

VI. ALTERNATIVE EDUCATIONALE

Art.196 Unitatea de Tnvatamant promoveaza alternative educationale (Step by Step si Freinet), respectand

autonomia organizatorica si functionald a acestora, in conformitate cu specificul fiecarei alternative

educationale.

Art.197 Alternativele educationale din unitatea scolara recunosc si respecta principiile care guverneaza

Tnvatdamantul preuniversitar, asa cum sunt ele formulate la art. 3 din Legea Educatiei Nationale.

Art.198 Cadrele didactice care solicita ocuparea unui post in Tnvatamantul alternativ trebuie sa faca dovada

formarii (programe, cursuri, stagii de pregatire/perfectionare),dovada unui certificat de abilitare pentru a preda
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alternativa.. Personalul didactic din invatamantul alternativ are obligatia de a participa la programe de formare

continua, in conformitate cu specificul alternativelor educationale si cu reglementarile in vigoare,de a participa
la sedintele Comisiei Freinet si a Consiliului clasei Freinet.

Pentru toate situatiile care privesc activitatea din alternativele educationale din unitatea scolara si pentru
care prezentul regulament nu contine reglementdri specifice se aplica prevederile ROFUIP-ului
specific.Documentele de micro si macroproiectare didactica vor cuprinde tehnici freinet iar activitatile cadrelor
didactice va fi monitorizata si evaluata pe baza unor fise de evaluare specifice.

Cadrele didactice care activeaza la clasele Freinet au in fisa postului obligatia de a respecta si implementa
specificul alternativei.

VII. REGULI PRIVIND PROTECTIA, IGIENA $I SECURITATEA MUNCII IN INSTITUTIE

Art.199 Anual si semestrial, personalul didactic si didactic auxiliar va fi instruit cu NTSM, de protectie civila
si apdrare Tmpotriva incendiilor in sedinte ale Consiliului profesoral de catre responsabilul cu NTSM, iar
personalul nedidactic, lunar de catre administrator; in acest sens se vor intocmi procese- verbale sau fise
personale cu semnatura celor instruiti.

Art.200 Comitetul de sanatate si securitate in munca (CSSM), comisia tehnica de prevenire si stingere a
incendiilor si aparare civila (CTPSIAC) vor monitoriza modul in care sunt respectate aceste norme in activitatea
didactica, educativa, de secretariat, administrativa si de paza de intregul personal al scolii.

Art.201 Aceste organisme vor elabora documentele prevazute de legislatia in vigoare :

Art.202 in activitatea zilnicd, personalul nedidactic (de intretinere si curdtenie) va respecta intocmai
instructiunile privind efectuarea curateniei in salile de clas3, laboaratoare, cabinete, grupurile sanitare, salile de
sport, evitand producerea de accidente propriei persoane sau a persoanelor aflate la locul de munca, elevi,
cadre didactice.

Art.203 Orice situatie de risc sau care pune in pericol integritatea fizica a persoanelor aflate la locul de
munca va fi adusa la cunostinta directorului scolii de catre echipa de cadre didactice de serviciu pe scoala sau
de catre administrator, imediat.

VIIl. PROCEDURA DE SOLUTIONARE A UNOR CERERI, SESIZARI SAU RECLAMATII

Art.204 Orice salariat, elev sau parinte poate solicita, prin cerere scrisa,inregistrata la secretariatul unitatii,
un drept prevazut in legislatia scolara in vigoare sau rezolvarea unei probleme cu care nu este de acord sau nu
O poate accepta.

Art.205 Orice salariat, elev sau parinte poate reclama o situatie, un comportament care incalca propria
demnitate, sesizand verbal (in programul de audiente) sau in scris conducerea scolii.

Art.206 Cererile vor fi solutionate in termen de 48 de ore, de la depunerea solicitarii la secretariatul scolii.
Sesizarile/reclamatiile vor fi solutionate, dupa o atentd cercetare, iar raspunsul va fi dat in termen de 30 zile,
conform legislatiei in vigoare.
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Art.207 invoirea cadrelor didactice se face prin cerere scrisd adresata directorului si specificarea clar3 a

conditiilor Tn care i se poate asigura suplinirea(daca este posibil). Orice absenta nemotivata va fi sabctionata
conform prevederilor legale.

IX. DISPOZITII FINALE

Prezentul regulament intern se prelucreaza cu personalul scolii, cu elevii si parintii acestora in sedinte
speciale, pe baza de proces verbal la inceputul anului scolar.Are ca anexa Rl specific pentru GPP 35 si GPP 41.

Director, Colectiv de lucru:
Prof. dr. Adelina lacob dir.adj.prof. Lucaciu Ramona
prof. Angela Nuta
prof. Butiri Delia
prof. Avram Simona
prof. Carmen Nica

prof. Daniela Pop

38



