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REGULAMENT DE ORGANIZARE 51 FUNCTIONARE
L LIT GIMN ALE NR.11 ORADEA

AN SCOLAR 2024-2015

CONSIDERATII GENERALE:

Art.1 Prezentul Regulament a fost intocmit pe baza Legii fnvajamantului Preuniversitar nr.
198/2023. a Regulamentului de organizare §i funcionare a unitijilor de invajamant preuniversitar de
stat {Ordinul ME nr. 5726/2024) cu completirile g modificarile ulterioare. Statutul personalului
didactic, Stanatul elevului (Ordinul ME nr. $707/1.08.2024), a celorlalte acte normative elaborate de
M.E.si a dispozitiilor 1.5.J Bihor

Art.2 (1) Isi propune cu prioritate organizarea 3i funciionarea activitifii in Scoala Gimnaziald
Nr.11 Oradea, $i unitatea structurii: Heoala Gimnaziald . Jon Bogdan, in vederea asiguririi tuturor
conditiilor necesane asumArii reformed in invifamant. Unitatea scolard, care este siructurd a Scolii
Ciimnaziale Nr., 11, va avea un regulament de ordine interioard adaptat, care va rispunde condifiilor
specifice de activitate 51 vor constitui anexe ale acestui regulament.

(2) Prezentul regulament reglementeazi drepturile si obligatiile beneficiarilor priman ai
educatiel 5i ale personalului din unitatea de invajimant.

{3) In educajia si formarea prescolarilor/scolarilor, ne propunem ca viziune gl misiune
urmitoarele:

Viziunea

Scoala urmireste dezvoltarea liberd, deplind si armonioash a individualitatii umane, formarea
tinerilor ca personalitall autonome si creative, capabile de performania 51 integrare socio-cullurala s
profiesionali in societatea contemporani aflata in continud transformare, intr-un climat prietenos i
competitiv.
Misiunea

Misiunea scolii este sd promoveze O ofertd educationald armonizatd cu cerinjele sistemului
educafional, si se plieze pe cerinjele “scolii pentru fiecare”, cu un demers centrat pe ¢lev, menit si
valorifice potentialul tuturor elevilor, sa asigure 0 educatie de calitate, in acord cu nevoile comunitiii
si ale tinerilor, in vederea adaptirii socio-economice a tinerilor de azi. viitori cetiijeni activi, deplin
constienti de propria valgare infr-un climat intern stimulativ atdt pentru elevi et §i pentru profeson,
sensibil la nevoile locale §i regionale.

{4) Regulamentul de organizare si functionare al unitétii are caracter obligatoriu pentru toate
cadrele didactice, invapitori, profesori, educatoare, pentru personalul didactic auxiliar, nedidactic g
sanitar, elevi.



I. PROGRAMUL DE FUNCTIONARE AL SCOLI

Art. 3 (1) Anul scolar incepe la | septembrie si se incheie la 31 august din anu! calendaristic
urméitor
(2) Struetura anului geolar, respectiv perivadele de desfigurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor
de evaludri, examene si concursuri naionale se stabilesc prin ordin al ministrului educafiei.
(3) In situagii obiective, cum ar f epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceplionale, cursurile
gcolare fafd in fajd pot A suspendate pe 0 perioada determinati, potrivit reglementirilor aplicabile,
(2} Suspendarea cursurilor se poate face, dupd caz:

a) lanivelul unor formatiuni de studiy - grupe/clase din cadrul unitatii de invatamint. precum si
la nivelul unitifii de fnvat@mant - la cerereg directorului, in baza hotaririi consiliului de
administratie al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general/al municipiului Bucuresti,
respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general i informarea Ministerului Educatiei;

bl la nivelul grupurilor de unitdti de invAidmant din acelasi Judet'municipiul Bucuresti - la
cererea inspectorului seolar general, cu aprobarea ministerului:

¢l la nivel regional sau national. prin ordin al ministrulu educalici si cercetdrii ca urmare a
hotaririi Comitetului Judefean/al Municipiului Bucuresti pentru Situatii de Urgentd, respectiv
Comitetul Nagional pentru Situafii de Urgenyad (CISU / CN SL.

(3) Suspendarea cursurilor este urmati de masuri privind parcurgerea integrali a programei

geolare prin modalitati aliernative siabilite de consiliul de administratic al unitdfii de invagamant,

(4} In situatii exceptionale, ministrul ed ucajiel poate emite instructiuni si eu alte masur] specifice

in vederea continudnii procesului educational.

(3) Reluarea activititilor didactice care presupun prezenta fizica a anteprescolarilor, prescolarilor
gi a elevilor in unitagile de invatimant preuniversitar se realizeazd cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

(6) In situagii exceptionale, inclusiv pe perioada declardinii stirii de urgeni@/alertd, Ministerul

Educatiei elaboreaxd si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia — cadru de organizare si
desfagurare a activitdfilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art, § La nivel individual o (4) Suspendares cursurilor oy prezenid fizicd se poate face. dupa

L P
d) 12 nivel individual, la cererea périnteluil reprezentantului legal. cu avizul $i recomandtirile
specifice ale medicului curant. in cazul in care eles ul sulerd de buli care afectenza capacitates de
oxigenare. boli respiratonii cromice severe. boli cardiovasculare. obezitate severd, diabet zaharat
tip 1. boli inflamatorii, boli imune/autoimune. boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afecliuni asociate oy imunodepresic moderatd san severd
cum ar fi: transplant, afectiuni ONCOlogice o tralament imunosupresor. imunodeficiente primare
sau dobandite, alte tipuri de tratamente im unosupresoarn:. In aceasta situnfie activitatea didactics
se va destagura in sistem hibrid sau online:

(5} Suspendares cursurilor cu prezentd fizich la nivel individual, conform alin, (4) lit.a) i lit.h),
se realizeazd cu avizul, molivat in scris. al consilinlui de admanistragie al unitdfi de invadmant.
Suspendarea cursurilor cu prezengd fizica in cazul clevelor pravide si a beneficiarilor primari
Parinfi, précum $i revenires acestorn cu prezenid fizicd in unitatea de invasmant se va reiliza cu
informarea [SVISMB. o (6) in situaglile prevazute la alin, (4), activitaten didactica se poate
destigura in format online sau hibrid

Art. 4 in anul scolar 20242025 elevii seolii isi desfigoars activitatea intr-un singur schimb dupa
CLIT Wrmeaei:
a) Pentru ciclul primar:



« Cursurile se desfisoard intre orele 3.00-14.00

s Activitati de preghitire a lectiilor sau activitdfi extracurriculare intre orele 12.00-16.00 (inclusiv
Programul Scoald dupd Scoald, project avizat de I1S] Bihor. cu respectarca prevedenlor
metodologice in vigoare).

s Prepiitire pentru olimpiade, coneursuri, activitifi remediale 7,00-8.00 sau 1 2.00-14.00 dupd un
crar vizat de conducerea gcoli.

b) Pentru ciclul gimnazial:
e Cursuri inscrise in orar 8.00-15.00
Activitifi extracurriculare i sportive 15.00-18.00
Pregitire pentru olimpiade, concursurl, activitifi remediale 7.00-8.00 san 15.00-18.00 dupd un
orar vizat de conducerea seolii.
Art. 5 Orele au durata de 50 de minute cu pauze de 10 minute, Exista pauza mare ¢u durata de 20
min. incepand cu ora 9.50.

Art. 6 Persouncle fizice sau juridice care dorese si desfasoare activitati in unitate, activitali care
nu le aduc profit si nu implicd elevii din punct de vedere financiar, se vor adresa conducerii unitifii
in scris sau verbal, iar conducerea unitatii va aproba colicitarile in masura posibilititilor, in funcie de
specificul activitifii;

Art. 11 —organizarea cursurilor (12) In vederea respectarii optiunilor peniru Curriculum la decizia
clevului din oferta seolii (CDEQS) exprimate de elevi/parintl, stahilirea listei de opfionale va lua in
caleul inclusiv posibilitatea de organizare o unui bloe orar pentru CDEOS, care sa permild participarea
la un opjional comun a beneficiarilor primari din clase diferite, de la acelast nivel de studiu,

Art. 12 —programe pentru creslerea calitiirii educatiei (2) In urma analizei de mevol {...)se pol
OTEANIZL PTOETame curs du drept scop cregterea calitdtii educatiei (,..) precum: a) Programul ..Scoala
dupa scoald™ b) Programul de invitare remediald”; ¢) Statuwl de scoald verde; d) Statutul de scoald
—pilot sau de aplicatie; e) Programul ,.£one de invesiijii prioritare in educajie”.

II. CONDUCEREA SCOLII
Il.a. Consilinl de administrafie (CA)

Art. 7 (1) Consiliul de administrajie este organul de conducere al unitdfii de invagimént. Este
format din 11 perspane dupa cum urmeaza: directorul, 4 cadre didactice din care un reprezentant
poate fi un reprezentant al personalului didactic auxiliar, primarul sau un reprezentant al primarulu,
2 reprezentanii ai consiliului local, 3 reprezentani ai parinilor, Cvorumul de sedingd este constituit
in prezenta a cel pujin 6 membn,

(2) In unitagile de invagimént in care funclioneza grupe/clase de In imbile minorititilor nationale,
in CA minoritatca respectiv va fi reprezentatd si de cadre didactice, pirinfi §i elevi aparfinind
minoritifii respective.

(3) Cu exceptia directorului si a directorului adjunet, nu poate face parte din CA personalul
didactic de predare, de conducere, indrumare si control §i nici personalul didactic auxiliar si
administrativ care are i calitate de périnte al unui elev inmatriculat in respectiva unitate de
invitimant.

(4) Alegerea membrilor CA care sunt reprezentanti ai cadrelor didactice se face prin vor secret la
inceputul anului geolar in prima sedinid de consiliu profesoral astfel: fiecare profesor scrie pe acelagi
huletin de vot, trei nume dintre cele nominalizate de citre profesori. Consiliul profesoral valideari ca
membeii in noul CA primele trei persoane, in ordine descrescatoare a numdrului de voturi, In caz de

egalitate, dacd nu se poate face departajarea primilor trei, se reia votul doar intre persoanele aflate la
epalitate de voturi.
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Art. 8 Directorul unitdfii de invatimént de stat este presedimtele consiliului de administratie.
Presediniele consiliului de administrajie are obligajia de a convoca reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate inviiiAmant preuniversitar din unitatea de
invafamdnt la toate sedinjele consiliului de administratie. Membrii consiliului de administragie.
obseérvatorii si invitatii sunt convocati cu cel pufin 72 de ore inainte de inceperea sedintei ordinare, |
In cazul gedintelor extraordinare convocares se face ey cel putin 24 de ore inainte. Procedurs de
convocare se congiderd indeplinitd dacy s-a realizat prin unul din urmatoarele mijloace: postd, fax, e-
mail sau sub semnaturs

Art. 9 La sedinjele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii,
pregedintele consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul consiliului scolar
al elevilor, care are statut de observator,

Art. 10 (1) Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de cate ori esle necesar, la
solicitarea directorului sau a doud treimi dintre membri,

(2) In situatii obiective, cum ar fi calamitafi. intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceplionale, sedinjele consiliului de administrafie se pot desfisura on-line. prin mijloace electronice
de comunicare, in sistem de videoconferingi.,

Art. 11 Consiliul de administragie sre urmatoarele atri butii specifice:

al adopti proiectul de buget 5i avizeazd excoulia bugetara la nivelul unitifii de Invaamamt:

b) aprobi planul de dezvoltare institujional elaborat de directorul unitafii de invagimant

¢} aproba curriculumul la decizia scolii, la propunerea consiliulu; profesoral;

d) stabileste pozitia scolii in relagiile cu terji;

el aprobd planul de incadrare cu personal didactic §i didactic auxiliar, precum 51 schema de
personal nedidactic:

f) aprobd programe de dezvaliare profesionald a cadrelor didactice. la propunerea consiliului
profesoral;

g) sanclioneazi abaterile disciplinare, etice say profesionale ale cadrelor didactice, conform
legii;

h) aprobd comisiile de concurs 5t valideaza rezultatul concursurilor:

i) aprobd erarul unittii de Invalamdan:;

3t Tsi asuma raspunderea publica pentru performaniele unititii de invagimint, alftun de director:

k) indeplineste orice alte atributii stabilite prin ordine §i metodologii ale ministrulu; educatiei
nagionale, respectiv ale Ministerului Educatiei,

Art. 12 Reprezentaniii Consiliului Local au urmatoarele atributii specifice:

a) informeazd corect membrii Consiliului Local in ceea ce priveste rezultatele si modul de
desfagurare a activitatilor din scoald;

b} informeazi membrii Consiliului de Administrapie asupra proiectelor de interes educational si
de dezvoltare urbana pe care administratia orasului le deruleazs:

c) susfine intengiile de dezvoltare a protectelor scolii in Consiliul Local;

d) participd la proiectele i actiunile scolii;

e} promoveazl imagines scolii,

Art. 13 Reprezentantul primaruhsi are urmatoarele atribugii:



a) informeaza corect primarul oragului in ceea ce privegte rezultatele §i modul de desfagurare a
activititilor din seoald:

b} informeazd membrii Consiliului de Administrafie asupra viziunii si intentiilor primarulu
orasului in ceea ce privegte proiectul de dezvoliare al seolii;

¢) susiine intentiile de dezvollare, proiectele gcolii aflate n derulare in faja primarului oragului;

d) promoveazd imaginea gcoli.

Art. 14 Reprezentantii pariniilor au urmétoarele atribufii:

a) realizeszd transferul de informatii intre Consiliul de Administratie si Consiliul Reprezentativ
al Parintilor, Asociatia Parinfilor;

b} susiin intentiile de dezvoltare, proicctele scolii aflate in derulare;

¢} sustin intercsele printilor in faja Consiliului de Administratie; promoveaza imaginea geolii.

Art. 18 (6} Incompatibilitatile privind calitatea de membrea al consiliului de administragie sunt
cele previzute In Legea invatimdntuly preuniversitar nr. 1982023, ¢u modificarile $i completarile
slterioare i in Metodologia-cadry de organizare i functionare a consilitlor de administragie din
unitagile de invifimant preuniversitar. aprobatd prin ordin al ministrului educatiel.

(71 Sedintele consiliului de administragic se pot desfigura fizic, on-line saw hibrid. conform
prevederilor Metodologiei-cadru de organizare §i funclionare a consiliilor de administrajie din
unititile de invapimant preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrilui educagiet.

(%) Pentru asigurarea transparengel in procesul decizional. rematica de sedintd a Consilivho de
administrajie, precum gi deciziile luate vor fi afisate la avizierul institutiel s/ sau pe adresa’ pagina
weh a institugiel,

Art. 19 (7) Reprezentantii consiliului de administratie organizeazd, cel pufin o datd pe an.
intilnin consultative cu repeezentantii parintilor/reprezentanilor legali ai beneficiarilor priman cu
cerinje educajionale speciale, respecty alz parin(ilorreprezentantilor legali fiecArui grup enic din
care fac parte beneficiarii primari.

(%) Consilinl de administratie, cu sprijinul autoritailor publice locale, identifica si aprobid masurile
necesare pentru accesibilizares medivlui fizie. informational, comunicajional si educational conform
nevoilor beneficiarilor primar. parinfilor/reprezentantilos legali si personalulur cu dizabilitan.

(%) Consiliul de administraie, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru invatamant primar
dirigintilor, monitorizeazi nevoia de sprijin gi solicna CJ 2 AF/CMBRAE saaloce profeson consilier
seolari, profesori logopezi, profesori itineranti §i de sprijin, respectiv mediaton scolan necesari, in
funciie de nevoile unitagii de invaEmant.

I b, Directoral

Art. 15 Directorul exercita conducerea executivi a unitigii de invafimant.

Art. 16 Directorul unitagii de invagimint are urmitoarele atribufii:
1) este reprezentantul legal al unitdfii de inviigmént $i realizeaza conducerea executivi a acesteia;
) este ordonatorul de credite al unitigii de Tnvatamdnt;
3) igi asumd, alaturi de consiliul de administratie, rispunderea publica pentru performantele unitagii
de invAamint pe care o conduce;

4) propune spre aprobare consiliului de administeatic regulamentul de organizare §i funcfionare al
unitdfii de invagimant,



3) propune spre aprobare consiliului de administratie proiectul de buget si raportul de executie
bugetard;

&) rispunde de selectia, angajarea. evaluarea periodica, formarea, motivarea 51 incetarea raporturilor
de muned ale personalului din unitatea de invafimant:

7} indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de adminisiratie, conform legis;

%) prezintd anual un raport asupra calitifii educafici in unitatea sau in institufia pe care o conduce.
Raportul este prezentat in faja comitetului de parinti si este adus la cunogtinta autoritdtilor
administragiei publice locale §i a inspectoratului scolar judetean:

9) coordoneazi colectarea §i transmite inspectoratului scolar datele statistice pentru sisternul national
de indicatori privind educatia.

[0} propune inspectoratului scolar, spre aprobare, projectul planului de scolarizare, avizat de
consiliului de administraie;

11) eoardoneazi activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitajii de invaiamant si o propune
spre aprobare consiliului de administratie:

12) coordonenzi si raspunde de colectarea datelor statistice peniru sistemul national de indicatori
pentru eduealie, pe care le transmite inspectoratului scolar §i rispunde de introducerea datelor in
Sistemul de Informatii Integrat al inviifamantului din Romania {SIIR);

|3) propune consiliului de administrajie. spre aprobare, Regulamentul de organizare si funefionare al
unitdfii de invatimant;

14} asigura implementarea hotfririlor consiliulu de administrafie;

15) stabilegte componenia formatiunilor de studiu in baza hotardrii consiliului de administratie;

16) elaboreazi proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si schema de personal
didactic auxiliar 5i nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie:

17) numegte, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotiraii consiliului de administratie,
profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru projecte gi programe educative gcolare si
extrascolare;

1 8) numeste cadrul didactic care face parte din consiliul clasei. ce poate prefua atributiile profesorului
diriginte, in condiyiile in care acesta este indisponibil pentru o perioads de timp, din motive obiective;
19) numegte, in baza hotiirdrii consiliului de administragie, coordonatorii structurilor care aparfin de
unitatea de invatimint cu personalitate juridics, din rindul cadrelor didactice - de regula, titulare -
care igi desfsoard activitatea in structurile respective;

200 stabileste, prin decizie, componenia catedrelor 1 comisiilor din cadrul unitagii de invagamant, in
baza hotardrii consiliului de administratie;

21) coordoneazd comisia de intocmire a orarului i il propune spre aprobare consililui de
administragie;

22} aproba graficul serviciului pe eoald al personalului didactic: atributiile acestora sunt precizate in
regulamentul de organizare si functionare al unitdtii de invafamant:

23) propune consiliului de administratie, spre aprobare, Calendarul activitdfilor educative al unitaii
de invitimant;

24) aprobd, prin decizie, regulamentele de fi unctionare ale cercurilor, asociatiilor stiinfifice, tehnice,
sportive i cultural-artistice ale elevilor din unitatea de invifimant in baza hotardrii consiliului de
administrajie;

25) elaboreazi instrumente interne de lucry, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare
4 tuturor activitdilor, care se desfisoard in unitatea de invatimdnt § le supune spre aprobare
consiliului de administratie;

26) asigurd aplicarea planului de Invildmant, a programelor scolare s1 a metodologiei privind
evaluarea rezultatelor scolare;

27) controleazsi, cu sprijinul directorilar adjuncfi, calitatea procesului instruetiv-educativ, prin
veriticares documentelor, prin asistenie la ore si prin participari la diverse activititi educative
extracurriculare s extrascolare:

28) monitorizeaza activitatea de formare continui a personalului din unitate:



29) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante §i sprijind intcgrarea acestora in colectivul
unititii de invétAmant:

30} consemneaza zilnic in condica de prezentd abseniele si intdrzierile la orele de curs ale personalului
didactic de predare §i instruire practica, precum gi intdrzierile persomalului didactic auxiliar si
nedidactie, de la programul de lueru;

31) numeste i controleazi personalul care rispunde de sigiliul unitagii de invajamant:

32) asigurd arhivarea documentelor oficiale si scolare;

33) rispunde de intocmirea, eliberarea, reconstituires, anularea, completarea si gestionarea actelor de
studii; rispunde de intocmirea. eliberarea, reconstituires, anularea, completarea, modificarea,
rectificarea 3i gestionarea documentelor de eviden(id scolara;

34) aprobd vizitarea unitifii de Invijimint, de citre persoane din afara unititii, inclusiv de ciitre
reprezentanti ai mass-media. Fac exceptie de la aceastd prevedere reprezentantii instituiilor cu drept
de indrumare i control asupra unittilor de inva@Emdnt, precum s persoanele care participa la
procesul de monitorizare 51 evaluare a califdfii sistemului de invatimani

35) propune spre aprobare consiliului de administralie suspendares cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu-grupe/ clase sau la nivelul unititii de invatimént, in siteatii obiective, cum ar fi
epidemii, intempeni, calamititi, alte situatii exceptionale;

36) coordoneazi activitifile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului 1a nivelul unitatii
de inviigimdnt §i stabileste in acord cu profesorii dirigingi si cadrele didactice, modalitatea de
valorificare a acestora,

37) Art 21 al. 1-14 supune. spre aprobare. consiliului de administratie. procedura de sesizare a
suspiciunilor i faptelor de violenfd la nivelul uniti(ii de invaidmant precum 51 metoda de sesizare
confidentiald 4 suspiciunilor si cazurilor de violentd la nivelul unititii de invifimant, in condijiile
stabilite prin regulameniul de ordine interioard a unititii de invajamant: procedura si metoda de
sesizare u suspiciunilor si cazurilor de violenia se afiseazd, Ta loe vizibil, 12 intrarea in unitates de
invatimant:

38) recruteazd, cu acordul consiliului de administratie si cu sprijimz]l CIRAE/CMBRAE. elevi de 1o
liceele pedagogice. clasele a Xl-a si a XIl-a. aflaji in practicd individuald sau comasati si studenti de
la faculidjile de psihologie acreditate, aflaji in practicd. in vederea asistirii in timpul orelor de curs a
beneficiarilor primari cu cerinfe educationale speciale {CES) si/sau dizabilitdgi:

39) poate achizifiona. cu acordul consiliului de administratie. serviciile necesare indeplinirii
obligagiilor legale privind integrarea beneficiarilor primari cu cerinje educationale speciale in
invaimantul de masa, costurile fiind acoperite din finanjarea de bazi.

Art. 17 In lipsa, directorul are obligatia de a delega atribufiile citre directorul adjunct sau ciitre
un alt cadru didactic. membru al Consiliului de administratic. Neindeplinirea acestei obligatii
constituie abatere disciplinara i s¢ sanctioneazi conform legii.

( Ar, 21 ) Pentru situatiile exceptionale (accident, boald si altele asemenea) in care directorul nu
poate delega atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre
directorul adjunct sau, in cazul in care nu exisid functia de director adjunct. citre un cadru didactic
membru al consilinlui de administratie. Decizia va contine si un supleant. cadru didactic titular.
Neindeplinirea acestor obligagii constituie abatere disciplinard §i se sanctioneazd conform legii.

Art. 18 Directorul unitafii de invitaimént de stat poate fi eliberat din functie la propunerea
motivatd a consiliului de administragie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii
constliului de administratie al unitiii de invapimant sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul
a 2/3 dintre membri. In aceastid ultimd situajie este obligatorie reslizarea unui audit de citre
inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeazi in consiliul de administragie al inspectoratului
geolar, in funcfic de hotirirea consiliului de adminisiragie al inspecioratului scolar, inspectorul scolar
general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitifii de invatimane.

Art. 20 (12) Directorul wmitégi de invajimant de stat, numit In urma concursulut national, poate
1i eliberat din functie: a) la propuncrea motivath a inspectorului scolar general al 1ISI/1SMB, cu avizul
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consiliului de administraie al 1S)/15MB: b) la propunerea motivatd a 213 dintre membni consiliului
de administratic al unitdlii de invatamint, urmatd de un raport de evaluare a activitdlii directorului.
realizat de citre o comisie constituita la nivelul ISVISMB, decizia finala apartinind consiliulw de
administrajie al inspectoratulul seolar; ) la propunerea consilinlu protesoral, cu votul secret a 13
dintre membri. {...); d) pentru incalearea cu vinovagie a obligatiilor stabilite prin contractul de
management, cu respectarea procedurii de cercetare disciplinard prevazutd de Legea invalimantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile s completirile ulerivare; ) de citre consiliul de
administratie al ISJISMB la propunerea motivatd & autoritafin publice locale care anual evalueasd
respectaren contractului si o planulul de management administrativ-financiar; hotfrdrea finala
aparfine [S)/ISMB.

Art. 19 In cazul vacantdrii functici de director din unitatea de inviijimant, conducerea interimard
este asiguratd, pini la organizarea concursului, dar nu mai tirziu de sfirgiml anului geolar, de un
cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul invifiméantului, prin decizia inspectorului geolar
general, in baza avizului consiliului de administragie al inspectoratului geolar, cu posibilitates
consultarii Consilivlui profesoral si cu acordul scris al persoanclor solicitate.

I.c Directorsl adjunci

Art. 20 Directorul adjunct indeplineste atributiile delegate de director pe perioade determinate,
pe cele stabilite prin fisa postului i preia toate prerogativele directorului in lipsa acesiuia.
Coordoneazi activitatea educativd scolard §i extracurriculard, activitatea coordonatorului de
programe i proiecte $i 4 activitdgii dinginilor.

Art. 21 In activitatea sa, directorul este ajutat de doi directori adjuncii aflaji in subordinea sa
directa.

Art. 22 Dircctorul adjunct al unitafii de inviifimént de stat poate fi eliberat din functie la
propunerea motivaid a consiliului de administrajie al inspectoratului geolar, la propunerea a 2/3 dintre
membrii consiliului de administratie al unitatii de invagamént sau la propunerea consiliului profesoral,
cu votul a 273 dintre membri. In aceasta ultimé situatie este obligatorie realizarea unui audit de catre
inspectoratul scolar. Rezultaiele auditului se analizeazi in consiliul de admimstragie al nspectoramnlui
scolar, in functie de hotirdrea consiliului de administratie al inspectoratului geolar, inspectorul scolar
general emite decizia de eliberare din funciie a directorului adjunct al unitipi de invagamént.

Art. 26 (1) Directoral adjunct isi desfigoarfi activitatea in haza contractului de management
incheint s indeplineste atribuiile stabilite prin figa postului, anexi la contractul de management,
precum si atribugiile delegate de director pe perivade determinate. (2) Directorul adjunct exercitd. prin
delegare, in conditiile art. 21 alin, (7) 31 (8), toate atribufiile directorulul, in lipsa acestuia.

Art. 27 (1) Perivada concediulul anual de odihnd al directorului adjunct se aprobd de citre
directorul unititii de invatdmant (2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate reahiza
de catre directorul unitatil de invitimédnt sau de citre inspectorul eolar general al ISJISMB. cu
respectarea obligafiilor legale de citre angajator,

ILd Tipul 3i confinutul decumentelor munageriale

Art, 23 Pentru optimizarca managementului unitifii de invapimdnt, conduceres acesteia
elaboreazi documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnozi;

b) documente de prognozi;

) documente de evidentd,



Art. 24 Documentele de diagnozi ale unitafii de invagimint sunt:
a) rapoartele comisiilor si compartimentelor din umitatea de invatmant;
h) raportul anual de evaluare internd a calitétii.

Art. 25 Conducerea unitilii de inva{imant poate elabora si alte documente de diagnoza privind
domenii specifice de interes, care 58 comiribuic la dezvoltarea institutional 5i la atingerca obieetivelor
educationale.

Art. 26 (1) Rapoartele anuale de activitatesi raportul anual asupra calititii educatiei se intocmegte
de citre director i directorul adjunct/directorii adjuncti, dupd caz.

(2) Rapoartele anuale de activitate i raportul anual asupra calitapii educagiel se valideazi de chtre
consiliul dé¢ administrajie, la propuncrea directorului, in primele patru saptimani de la inceputul
anului gcolar.

(3) Rapoartele anuale de aclivitate validate sunt prezentate de eitre director in gedinia Consiliului
profesoral,

Art. 27 Rapoartele anuale de activitate sunt ficute publice pe site-ul unitatii de invaimant sau,
in lipsa acestuia, prin orice altd formd, fiind documente care contin informatii de interes publie.

Art. 28 Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmegle de citre comisia pentru evaluarea
si asigurarea caliti(ii, se valideazi de citre consiliul de administragie, la propunsrea eoordonatorului
comisiel 5i se prezintd, spre analizd, consiliului profesoral.

Art, 29 (1) Documentele de prognozi ale unitafii de invaamant realizate pe baza documentelor
de diagnozi ale perioadei antericare sunt-

a) planul de dezvoltare institutionali:

b) planul managerial (pe an scolar):

¢} programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2} Directorul poate elabora si alte documente de prognozl, in seopul optimizirii managementulw
unitafii de invalimant.

Art. 30 (1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognozd pe termen lung
si se elaboreaza de catre 0 echipa coordonatl de céire director, pentru o perivada de wei — cincl ani,
Acesia confine;

a) prezentarca unititii: istoric §i starea actuald a resurselor umane, materiale §i financiare, relajia
o comunitatea locald si organigramd;

b) analiza de nevoi, alcituit din analiza mediului intern (de tip SWOT) 5i analiza mediului extermn
(de tip PESTE);

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitdfi,

dy planificarea tuturor activititilor unititii de invagamdnt, respectv activitfi manageriale.
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitd, indicatori de performania g
evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institufionald se dezbate i se avizeaza de citre consiliul profesoral §i se
aproba de citre consiliul de administratie.

Art. 31 (1) Planul managerial constituie documentul de acfiune pe termen seurt 5i se elaboreazd
de cdtre director pentru o perioada de un an seolar.

{2) Planul managerial contine adaptaren directiilor de actiune ale ministerului §i inspn:cmralului
scolar la specificul unitatii, precum gi a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institufional &
la pericada anului eolar respectiv.
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{3) Planul managerial se dezbate si s¢ avizeazd de citre consiliul profesoral si se aproba de ciitre
consiliul de administraie,

Art. 32 Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in
concordanid cu planul managerial al directoruluj §1 cu planul de dezvoltare institufionals.

Art. 33 Directorul ia mésurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea
sifsau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv 3 procedurilor formalizate pe
activitagi,

Planul de desvoltare a sistemului de contrel intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile,
responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Art. 34 Documentele ma nageriale de evidentd suni-
a) statul de fenetii;

b} organigrama un tafii de invatamant:

¢} schema orarii a unitdii de invagimant:

d) planul de gcolarizare:

Il.e. Consiliul profesoral (CP)

Art. 35 Consiliul profesoral este organul de decizie In domeniul instructiv-educativ si este format
din italitatea cadrelor didactice din unitate.

didactice din unitates seolard cu personalitate juridica, esie prezidat de citre director si se intruneste
lunar sau ori de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la solicitarea a minimum O treime
dintre membrii personalului didactie,

(2} Cvorumul necesar pentru intrunirea in gedinid a Consilinluj profesoral este de 2/3 din numéru|
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire Practicd, cu norma de bazd in
unitatea de inviaEmdnt,

(3) Hotdrdrle se adopta prin vot deschis sau seeret. oy cel putin jumatate plus une din mumang]
total al membrilor consiliulyi profesoral cu norma de bazi in unitate, §i sunt obligatorii pentru
personalul unitifii de invatimdnt, precum §1 pentru copii, elevi, p&rinq:i.*lumrifrc:pre::-:nlﬂnti legali.
Modalitatea de vot se stabilegte la inceputul sedingei.

(4) Directorul unitaii de INvaEmANT numeste, prin decizie, secretarul consiliuluj profesoral, ales
de consiliul profesoral, Secretarul are atributia de 3 redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale gje
sedingelor consiliului profesoral,

(5) La sedinjele consiliulyj profesoral, directorul poate invita, in funciic de temaricg dezbituld,
personalul didactic auxiliar si/say personalul nedidactic din unitates de invifamant, reprezentanti
desemnali ai parintilor, ai consiliulg] elevilor, ai awtori@ilor administrafiei publice locale si ai
operaiorilor economici si ai altor parlenen educationali. Lg sedintele consiliului profesoral pot
participa si reprezeataniii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invalimdint preuniversitar care ay membri in unitate,

(6) La sfarsitul fectirei sedinte a consiliului profesoral, tofi participanyii au obligatia sa semneze
procesu-verbal de sedingi.

(7) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliuful profesoral, Registrul
de procese verbale se numeroteazd pe ficcare pagina si se Inregistreazs. Pe ultima pagind, directorul
unitiii de invapimant semneaga pentru eertificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila
unitdfii de fnvaimadnt.

(8) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care confine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele. liste, solicitdr, memorii, sesizar]
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etc.), numerotate $i indosariate pentru fiecare gedinia. Registrul §i dosarul se pastreaza intr-un figet
securizat, ale cirui chei se gisesc la secretarul si la directorl unitafii de invii{imant.

Art. 37 Absenta nemotivat de la consiliul profesoral se considerii abatere disciplinara.

Art. 38 Atributiile consiliului profesoral sunt urmdtoarele:

a) pestioneazd §i asigurd calitatea actului didactic;

b) stabileste Codul de eticd profesionald §i monitorizeazd aplicared acestuia;

¢) valideaza figele de autoevaluare ale personalului angajat al unitifii de invatamdint, in baza
ciirora se stahileste calificativul anual:

d) valideazdi raportul privind situatia scolard anuald prezenlald de fircare invititor/diriginte,
precum $i siajia yeolard dupd incheierea aesiunii de améndri, corigente;

e] avizeaza proiectul planului de scolarizare:

f} propune consiliuui de administratie masuri de optimizare a procesului didactic:

g) dezbate, avircazd §i propune consiliului de administrafie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionald a gcolii;

h) propune comsiliului de administragie curriculumul la dispozitia seolii:

i} propune consilivlui de administratie premierea §i acordarea titlului de ,profesorul anului”
personalului cu rezultate deosebite la catedri:

j) aproba sancjionarca shaterilor disciplinare ale elevilor:

k) propune consiliului de administrajie inijierca procedurii legale in cazul cadrelor didactice cu
performange slabe sau pentru incalcar ale eticii profesionale;

[} propune consiliului de administratie programele de formare gi dezvoltare profesionali
continud a cadrelor didactice;

m) alege cadrele didactice membre ale consiliulul de administratie prin vot secrel conform
Metodologici-cadru de organizare §i functionare a consiliul de administratie in unitdtile de
invapimént preuniversitar,

n) indeplinegte alte atributii stabilite de consiliul de administrajie;

o) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic, care solicitd acordarea
gradatiei de merit sau a altor distinetii §i premii, potrivit Jegii, pe baza raportulul de
autoevaluare a activitagii desfagurate de acesta:

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarca §i asigurarea
calititii, in condifiile legii

Art. 54 12) Sedingele consilinlu profesoral se pot desfisura, dupli caz. in format hibrid sau
onling, prin mijloace elecirotice de comunicare, in sistern de videoconferingd. conform unei
procedur] stabilite |l pivelul unitifii de invajimant

Art. 55 €) propune consilinlui de administratic premiersa 5 acordarea tithalui de Profesorul
anului personalului didactic de predare cu rezuliae deosebite la catedri,

) propune consiliulul de administeafie inifierea procedurii Jegale pentru incaledri ale eticii

profesionule de citre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personaiul de conducere. dupd
Ca.

[Lf Consiliuf clasei

Art. 39 (1) Consiliul clasei funcfioneazi in invatamantul primar, simnazial $i este constituil
din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectivi, din cel putin un parinte delegat al
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comitetului de paringi al clasei si, cu exceptia celor din invifimdntul primar, g reprezentantului
elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de ciitre elevii clasei,

(2) Pregedintele consiliului clasei este nvatatorul/institutorul/ profesorul peniru invAjimantul
primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul inviamantuluj gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin de doud o pe an sau ori de cite o esle necesqr,
la solicitarea i'n‘-'.ﬁ!ﬁtnru!ui."inslilutnmlLl.i.-"prl:l-fe&uru]ui pentii  invifimdantul  primar, respectiva
profesorului diriginte, a reprezentantilor paringilor si ai elevilor.

Art. 40 Consiliul clasei are urmatoarele obiective:
&) armonizarea activivifilor didactice cu nevoile ed ucationale ale elevilor:
b) evaluarea obiectivi a progresului educational al elevilor
¢} coordonarea inlerveniiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederes optimizirii rezultatelor
elevilor, in sensul atingerii ohiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul clasei;
d) stabilirea 5i punerea in aplicare modalitagilor de sprijinire a elevilor cu un rimm lent de invitare;
e} organizarea de activitigi suplimentare pentru elevii capabili de performante.

Art. 41 Consiliul clasei are urmiitoarele atribuii:
a) znalizeaza de cel pulin doud ori pe an progresul scolar si comportamentul Heclirui elev;
b} stabilesic masur de sprijin atdt pentru elevii cu probleme de inviare sau de comportament, cit g
pentru elevii cu rezultate deosehite:
c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei. in functie de frecventa si
comportamentul acestora in activitatea scolara §i extrageolardi; propune consilivlui profesoral
validarea notelor mai mici de 7.00 say a calificativelor mai mici de _bine™ pentru invatimintul
primar;
d) propune recompense pentru elevii cu rezuliate deosehite:
<) participd la intdlnin cu pariniii si elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea invajatoruiui
/institutorului /profesorului pentru invaimantul primar ‘profesornlui diriginte sau a el putin 1/3
dintre pdrintii elevilor clasei-
f} analizeazii abaterile disciplinare ale elevilor §i propune mvatatorului/institutorului/profesorulu
pentru invigimantul primar/profesorului diriginte, sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi. in
conformitate cu legislatia in vigoare,

Art. 42 (1) Consiliul clasei se Intruneste in prezenfa a cel putin 2/3 din totalul membrilor 5i
adoptd hotdrin cu votul 8 jumdtate plus unu din totalul membrilor si;.

(2) La sfirsitul fieedre gedinte a consiliului clasei, tofi membrii au obligagia s4 semneze
procesul-verbal de sedinga, Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor
clasei, constitit la nivelul unitifii de invigimént, pe fiecare nivel de Invitamant. Registrul de procese-
verbale se numeroteazi pe fiecare pagind §i se inregistreazn Registrul de procese-verbale al
consiliilor clasei este insotit de un dosar care confine anexele proceselor, numerotate 51 indosariate
pentru fiecare sedings.

ILg Coordonatorul Peniru praiecte 5i programe educaiive fcolare i extraycolure

Art. 43 Coordonatorul pentru proiecte i programe educative scolare §i extragcolare coordoneagzs
activitatea educativi din seoald, inifiaza, organizeazd si desflisoard activititile extrascolare 5
extracurriculare la nivelul unithgii de invaaman preumversitar in colaborare cu seful comisiei
dirigintilor si cei ai comisiei de Invadmant primar, cu consiliul reprezentativ al parinfilor pe scoals
gi eu reprezentan|i ai consiliulyi seolar al elevilor pe scoal,

Art. 44 Coordonatorul pentry proiecte §i programe educative scolare §i extrascolare are
urméatoarele atributii:



) coordoneszd activitatea educativa din scoali;

h) elaboreazd programulicalendarul activitifilor educative scolare 5 extragcolare proprii, in
conformitate cu proiectul de dezvoltare institutionald, in urma consultirii péarinfilor si a
elevilor;

¢) face propuneri pentru oferta educajionaldi a unitagii de invatimaént preuniversitar:

d} prezintd directorului rapoarte privind activitatea educativa si rezultatele acesteia:

&) eoordoneazi elaborarea §i implementarea de programe/proiecte de partencriat educational;

£} disemineazd informaiile privind activitafile educative derulate in unitatea de invatimant;

g) faciliteaza implicarea printilor 5i a partenerilor educationali in activitifile educative:

h) claboreaza tematici §i propune forme de desfisurare a consultatiilor cu parintii pe teme
educative:

i} propune/elaboreazd instrumente de evaluare a activitagii educative desfiguratd la nivelul
unitdfii de invafmant preuniversitar;

1) Indruma activitatea comisiei ariei curriculare Consiliere i orientare; monitorizeaza activitatea
educativa desfisurati de profesorii dirigingi;

k) prepune consiliului de administratic parteneriate cducative extrascolare cu palatele s
cluburile copiilor, tabere scolare, baze turistice, sportive §i alte institutii/unithti acreditate
pentru activitafi extrascolare;

[} organizeazi schimburile seolare nationale si internajionale cu clevi, desfasurate in cadrul
programelor de parteneriat educational.

Art. 45 — Portofoliul coordonatorului pentru profecte si programe educative scolare si

extrascolare confine:

a) oferta educationald a unitifii de invaEmant in domeniul aclivitatii educative extrascolare;
b} planul anual al activitati educative extrascolare;
c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitdli educative extrascolare:
d) programe educative de preventie si interventie;
e} modalitili de monitorizare §i evaluare a activitatii educative extrascolare;
f) mésuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;
g) rapoarte de activitate anuale;
h) documente care reglementeaz activitatea extrageolard, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul seolar $i minister, privind activitatea educaliva extrascolara.
[nspectoratul seolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si PrOLCAme
educative gcolare §i extrageolare $1 pentru coordonatorul pentra proiecte educationale europene.

. PERSONALULSCOLII

[iL.a. Sarcinile 5i obligafiile invatatorilor, profesorilor 3i dirigingilor

Art. 46 Cadrele didactice i1 vor desfasura activitatea didactica, zilnic. respectind programul si
orarul claselor la care sunt incadrate; se vor prezenta la scoald cu 10 minute inainte de inceperea
arelor, avind obligajia de a-si pregti materialul didactic auxiliar, mijloacele de inviigimént folosite
la lectii §i de a completa i semna condica de prezenj.

Art. 47 Cadrele didactice trebuie s aibi o finutd decenti, un comportament model pentru elevi,
sii foloseasca un vocabular adecvat functiei pe care o indeplinesc in unitatea scolarf, s comunice si
=d relafioneze cu elevii, parin{ii gi celelalte cadre didactice, Prin tot ceea ce face, fiecare cadru didactic
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trebuic sd-gi indeplineascd atributiile din figa postului 51 s contribuie la cresterea prestigiului gi la
promovarea imaginii unitdfii de invajamant.

i acest scop se precizeazi urmatoarele cerinte pentru cadrele didactice:
Art. 48 Intreg personalul este obligat si realizeze integral sarcinile de servieiu,

Art. 49 Cadrele didactice trebuie sA respecte timpul de incepere §i terminare a orelor conform
orarului geolii 5i 53 nu absenteze nemotivat sau fird s3 anunie in vederea asiguririi suplinirii (in cazuri
obiective) Cererea va cuprinde explicit persoanele care asigurdl suplinirea.

Art. 50 Cadrele didactice trebuie 2 instiinjeze conducerea de existenfa unor nereguli, abaleri,
ahuzuri, Cadrele didactice de serviciu vor semnala orice caz de acest gen in Registrul cu provese -
verbale claborat in acest sens.

Art, 51 Sa poarte grija deosebiti bunurilor scolil, in special mijloacelor didactice.
Art. 52 Sa puni in siguran{i documentele scolare si materialele incredingate.

Art. 53 Laultima ord de curs, cadrul didactie paraseste ultimul sala de curs,
Art. 54 Cadrele didactice trebuie si aiba o finutd vestimentara decentd,

Art. 55 Personalul didactic mu va absenta de la cursuri in timpul anului scolar, decdt in cazur
obiective, cu aprobarea directorului §i asigurarea suplinirii orelor, pe bazd de cerere 51 max. 5 inveoiri
pe an,

Art. 56 Cadrele didactice nu pardsesc elevii‘sala de curs in timpul orelor.

Art. 57 Cadrele didactice raspund direct de protectia elevilor in timpul orelor de curs, in timpul
activititilor educative si a celor extracurriculare organizate; pentru activititile extracurriculare se
inainteazi conducerii scolii o cerere si documentele aferente.

Art. 58 Se interzice scoaterea elevilor de la cursuri, oricare ar i motivul. Se¢ interzice trimiterea
elevilor dupd cumpdrituri sau dupd lucrurile uitate acas3.

Art. 59 Se interzice colectarea de catre cadrele didactice a orice fel de sume de bani.

Art. 60 Cadrele didactice au obligatia sa Instiinjeze imediat conducerea scolii despre once
problemd ivita in relajiile cu elevii, pariniii sau alte persoane fizice sau juridice.

Art. 61 Cadrele didactice au obligatia 53 informeze conducerea geolii in leghiturd cu orice inifiativa
privind activitatea cu elevii sau care presupune schimbarea programului.

Art. 62 Cadrele didactice vor informa conducerea scolii despre sarcinile transmise de cétre
organcle superioare cu vcazia unor instruin individuale sau pe arii curriculare.

Art. 63 Problemele discutate cu ocazia sedintelor cu parintii se vor consemna intr-un proces
verbal care se va pistra pe parcursul anului $eolar; o copie a acestuia se va preda directorului adjunct
(gcoald structurd).

AF. 64 Este interzis cu desdvarsire fumatul in unitatea de invifimént conform legilor in vigoare.
incalcarea prevederilor legii in vigoare de catre persoane fizice se considera abatere disviplinard
si se sanctioncazd cu amendd contraventionald de la 100 lei la 500 lei;
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Art. 65 Este interzisa utilizarea ielefoanelor mobile in timpul orelor, pentru alte motive decdt cele
didactice.

Art. 66 Cadrele didactice au obligatia de a suplini orele rimase descoperite, dacl sunt solicitate
de conducerea geolil sau a profesorului de serviciu §i de a participa la Evaludrile Nafionale in calitate
de membu, asistent sau evaluator potrivit fisei postului.

Ari. 67 Se interzice filmarea, inregistrarca sau participarea la activitdtile didactice de cétre
persoane care nu au avizul conducerii geolil.

Art. 68 Fste interzisa in scoald colaborarea profesoriler sau invajfitorilor cu persoane cane nu au
avizul conducerii.

Art. 69 Cadrele didactice au obligatia 58 facd saptaménal de serviciuin gcoald sau in curte, dupd
un grafic stabilit la inceputul anului seolar.

Art. 70 Cadrele didactice rispund pentru completarea corectd 51 la timp a cataloagelor, carmetelor
de elev, a registrului matricol cu datele si situatia gcolard & elevuluil.

Art. 71 Cadrele didactice au ohligatia de a-5i insusi coordonatele naii reforme in invatimant (din
punct de vedere legislativ sau metodologic) si de a aciiona pentru asumare acesteia, informeaza
parintii gi elevii despre precizirile RI 5i ROF cupmsu—ver’mle sermnale.

Art. T2 Cadrele didactice au obligatia de a acfiona permanent pentru respectarea planului cadru
(curriculum nucleu 5i al celui la decizia scolil), pentru cunoaglered domeniilor curriculare,
programelor scolare, pentru proiectarea continuturilor invatarii din perspectiva unui demers centrat
pe formarea competenielor-cheie i asigurarea educaliel de hazd pentru tofl.

Art. 73 Cadrele didactice vor urmin permanent activitatea instructiv-educativa, finalititile
invitamdntului obligateriu, asigurarea la fiecarc disciplind a continuitA{i de la un ciclu curricular la
altul si de la o clasi la alta.

Art. 74 Cadrele didactice se vor implica direct in cadrul Consilivlui profesorilor clasel in
rezolvarea problemelor legate de scolarizarea g1 frecvenia elevilor, comportamentul aceslord,
cvaluarea progresului geolar, analiza volumului temelor peniru acasi, stabiliren masurilor
educationale comune, stabilirea notelor la purtare €ic..

Art, 75 Cadrele didactice rispund in faga conducerii geolii si a forurilor superioare de calitatea
muncii desfisurate gi de rezultaicle obfinute in instruirea si educarea elevilor,

Art. 76 Cadrele didactice au obligatia s se implice in organizares, planificarea, pregitirea 5i
desfiigurarea actiumlor preconizate cu elevii cit si cu parinjii, s conceapa ProZTame de activitdli
educative valorificiind dialogul sincer §i deschis cu elevii; actiunile intreprinse vor fi promovate pe
site=ul scolii. in functie de analiza de nevoi cadrele didactice vor desfasura activitifi in cadrul
Programului $coald dupd Scoald,

Art. 77 Cadrele didactice au obligajia cunoasterii psihologiel copilului la diferite virste peniru a
interveni eficient in procesul de cunoagiers si autocunocagtere la elevi si pentru a utiliza modalitifi
pedagogice de ‘ndividualizare i diferentiere a elevilor in functie de propriile particularititi.

Art. 78 Cadrelor didactice le este esle nterzis sa desfisoare actiuni de naturd 53 afecteze imaginea
publici a elevului, viata intima, privaid si familiald a acestuia.
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Art. 79 Personalului din invaamantul preuniversitar ii este interzis 53 aplice pedepse corporale,
precum §i s agreseze verbal, fizie sau emotional elevii sifsay colegii.

Art. B0 Cadrele didactice ay obligatia de a participa la consiliile profesorale, |a activitdjile de
perfectionare continud, Ja celelalte activithli organizate in vederes sporirii eficienjei procesului
instructiv-educativ.

Art. 81 Cadrele didactice trebuie sa manifeste tact, discrefie s bunivointa, si aiba un
comporiament empatic, si ofere exemplul personal poritiv intelectual $i moral demn de urmat, <
evite moralizarea excesivi, plictisitoare si obositoare §i 53 se bazeze pe fapte pozitive. iar exi genia si
fie principiala.

Art, 82 Cadrele didactice ay obligatia s sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenti
sociald‘educationald specializati. directia generala de asistentd sociald si protectia copilului in
legaturd cu orice incalear gle drepturilor copilului‘elevului, inclusiv in legatura cu aspecte care fi
afecteazi demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 83 Cadrele didactice ay obligatia de a intrefine relatii de colaborare cu péringii elevilor:

a) si planifice imélnirile cu parinii;

B) sa stsbileasci tomatics lectoratelor cu paringii astfel incdt s8 cultive climatul pedagogic
necesar educatied in familie 51 a 58 stabileascd oranyl pentru activitifile de consiliere (program
avizat de conducerea scolji, afigat pentru a fi cunoscut de piringi):

€) sl indrume cu responsabilitate elevii si plringii din familiile cu probleme sociale sau de alia
MATLT;

d) sd identifice posibilitajile si modalitaile de cooptare a familiilor elevilor i a unor Instituyii
comunitare atdt in sistemul muncij educative, ¢it si in procurares unor fonduri extrageolare,

€] 5 semneze contractyl educational cu Parin{ii. potrivit Legii Invamamdntului Preuniversitar Nr,
198/2023 si ROFUIP.

Art. 84 La nivelul unititii se realizeazi anual evalyarey activitatii personalului didactic si didactic
auxiliar. Metodologia de evaluare so stabilegte prin ordin al ministrulyj educatiel. Rezultatele
evalulrii stau la baza deciziei consiliului de administratie privind acordares calificativului anual si a
gradatiei de merit.

Art. 85 — (1) Evaluarea personalului didactic se realizeard, in baza fisei de evaluare adusi la
cunogtingd la inceputul anuluy; scolar,

(2} Evaluarea personalului nedidactic se realizeazd la sfarsinl anulyi calendaristic,

(3) Conducerea unititii de invtmdnt va comunica in seris personalului didactic/nedidactic
rezultatul evaludrii conform fisei specifice.

Art. 86 Unitatea de iInviilamant, prin decizia consilinlui de administragie, poate si isi extinda

activitdfile cu clevii dupd orele de curs, Prin programe _Scoald dupd Scoald”, cu respectarea normelor
legale in vigoare, in parteneriat cu autorititile publice locale 51 Cu asociaia de parinji, prin programul
~weoald dupd Scoald”, se ofers activititi educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea
competenielor dobindite sau de accelerare 8 Invathni, precum g activitifi de invitare remediala,
Protectul Programului Scoala dupd scoald este supus analizei $i aprobirii 18], dupd care devine
obligatoriu,

Art. 87 Profesorul pentry imvaAmantul primar/profesorul diriginte pentru fnvifimantyl gimnazigl
are urmatoarele atribugii:
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1. organizeazi si coordoneaz:

a) activitatea colectivului de elevi:
b activitatea consiliului clasei;
¢} intalnir cu pdrin{ii sau reprezentantii legali la Inceputul si sfirsitul semestrului §i or de cate on
este cazul;
d) acfiuni de orientare scolard $i profesionald pentru elevii clasei;
¢) activitafi educative si de consiliere;
[} activitdh extracurriculare §i extragcolare in unitatea de Invagimaént si in afara acesteia, inclusiv
activitifile realizate pnn intermediul tehnologiei si al internetulo:

2, monitorizeaza;
a) situatia la invagiturd a elevilor;
b) frecventa la ore a elevilor;
e} participarca 5i rezuliaiele elevilor la concursurile 51 competitiile scolare;
d} comportamentul elevilor in timpul activitdjilor scolare, extragcolare si extracurriculare;
¢} participarea ¢levilor la programe sau proiecte si implicarea acestora In activitifi de voluntariat;

1. colaboreaza cu:
a) profesorin ¢laser 51 coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolars
pentru informarea privind activitatea elevilor. pentru solufionarea unor situagii specifice activitiifilor
seolare §i pentru toate aspectele care vizeazd procesul instructiv-educativ, care-i implicd pe elevi;
b) cabinetele de asistentd psihopedagogics, in activititi de consiliere i orientare a elevilor clasei;
¢} directorul unitafii de invitamént, pentru organizarea unor activititi ale colectivului de elevi, pentru
inifierea unor proiects educajionale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative
referitoare la intrefinerea 51 dotarea sihi de clasi. inclusiv in scopul péstrini bazei materiale, pentru
solutionarea unor probleme sau situalii deosebite, apirute in legdturd cu colectivul de elevi;
d} asociatia si comitetul de parin{i, parintii sau reprezentantii legali peniru toate aspeciele care vizeari
activitatea elevilor i evenimentele importante la care acestia participd si cu alfi parteneri implicati in
activitatea educativi seolard g extrageolard;
e) alfi parteneri implicali in activitatca educativa scolard si extragcolard;
iy compartimeniul secretarial, pening inocmires documenielor scolare 51 a sctelor de studii ale
elevilor clasei:
£) persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vedeérea completini s1 actualizini datelor
referitoare |a elevi;
4. informeazi:
a) elevy 1 paAnnii sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de organizare si
functiionare a unitajilor de inva{amént;
b) elevii g parinfii sau reprezentangii legali, cu privire la reglementdrile referitoare la evaluari si
examene si cu privire la alte documente care reglementeazi activitatea si parcursul scolar al elevilor;
¢) parinfii sau reprezentangii legali, despre situatia scolard. despre comportamentul elevilor, despre
frecventa acestora la ore; informarea se realizeazd in cadrul intdlnirilor cu pdrintii sau reprezentantii
legali. precum 51 in scns, on de cite ori este nevoie;
d) pdrinfii sau reprezentanii legali, in cazul in care elevul inregistreazd shsenfe nemoftivate;
informarea se face in scris; numdrul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare s
funciionare a fiecirel unitii de invitimdint.
¢} parinfli sau reprezentanfii legali, in scris. referitor la situagiile de corigenjd, sanctiondrile
disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentic;
5. indeplineste alte atributii stabilite de caire conducerea unitalii de inva{amant, in conformitate cu
legislagia in vigoare sau figa postului
Profesorul diriginte mai are si urmdtoarele atribufii:
a) completeazd catalogul claser cu datele de identificare scolard ale elevilor (nume. mitiala tatdlai.
prentime, numar matricol);
b} motiveard absenjele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentulun de organizane s funciionare a uratajn de invajamidnt;
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¢} propune in cadrul consiliului clasei i in consiliul profesoral, nota la puriare a fiecirui elev. in
conformitate cu reglementirile prezentului Regulament;

d) aduce la cunostinta Consiliului Profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de céitre
Consiliul clasei. precum i propunerea de ridicare a sanctiunilor privind sciderea notei la purtare;

¢) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de Consiliul profesoral in conformitate cu prezentul
Regulament si statutul elevului;

f) incheie situagia scolard a fiecirui elev la sfarsit de semestru 5i de an scolar $1 o consemneazd in
catalog si in cametul de elev;

¢) realizeazs ierarhizarea elevilor la sfirsit de an scolar pe baza rezuitatelor acestora;

h) propune consiliului de administratic acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislajia
in vigoare;

i) completeazi documentele specifice colectivului de elevi 51 menitorizeazd completarea portofoliului
educational al elevilor;

i) Intocmeste calendarul activitailor educative extragcolare ale clasei;

k) indeplinesie alle atribufii stabilite de clitre conducerea unitifii de invalAmanl preuniversitar, in
conformitate cu reglementirile in vigoare sau cu fisa postului.

Art. BR (1) Nerespectarea acestor prevederi atrage dupd sine sanctionarea disciplinard sau
materiald, dupa caz, conform normelor legale (diminuarea cu un punct pentru ficcare abatere a
punctajului acordat in vederea stabilirii calificativelor anuale. )

(2) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a dobandi
definitivarea/licenfierea in invatdmint, are cel putin o jumatate din norma didacticd in unitatea de
invaiimént 51 preda la clasa respectiva

Art. 89 Sanctiuni:

Personalul didactic, personalul didactic auxiliar, precum $i cel de conducere, de indrumare 51 de
control rispund disciplinar pentru incilearea cu vinovatie a indatoririlor ce le revin potrivit
contractului individual de muncd, precum $i pentru inedlcarea normelor de comportare care dauncaza
interesului invitAmintului si prestigiului unitatii conform legii.

Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului prevazut la alineatul anterior, in raport
cu gravitatea abaterilor, sunt:
a) averlisment scris;
b} diminuarea salarivlui de bazd, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare i de control, cu piné la 13%, pe o periceda de 1—6 lumi:
¢} suspendarea, pe o perioadi de pind la 3 ani. a dreptului de inscriere la un concurs pentru
ocupares unei functii didactice superioare, pentru obfinerea gradatiei de merit sau pentru
obfinerea gradelor didactice ori a unei functii de conducere. de indrumare gi de control;
d) suspendarea, pe o perioadi de pina la 3 ani. a dreptului de a face parte din comisiile de
organizare si desfiisurare a examenelor nationale;
e) desfacerea disciplinard a contractului individual de munca.
Sanctiunile vor fi aplicate dupa cercetarea presupuselor fapte ce pot constitui abaten
disciplinare, in conformitate cu legislafia in vigoare.
Pentru nerespectarea 5i nerealizarea la termen si in condifil de eficienid 51 calitate, a sarcinilor
de serviciu, sau aspecte neconforme cu valorile si principiile scolii, fiechrui cadru didactic i se va
intocmi o Notd Informativa.

FIEb Activitarea de perfecfionare continud
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b Activitaten de perfectionare continua

Art. 90 Toate cadrele didactice §i celelalte eategorii de personal au abligatia de a-5i perfectiona
continuu pregitirea profesionald (stiintifica 51 metodicd) prin atudiu individual, prin participarea la
activitijile organizate in scoald gi-n afara ei, prin obfinerea gradelor didactice, implicarca in acjiuni
de dezvoltare (experimentare) gtiinfifica, didactica sau psiho-pedagogicd.

Art. 91 Cadrele didactice care fac dovada ahsolvirii unui program acreditat de formare in domeniul
managementulu educational, cu minimum 60 de credite transferabile, pot face parie din corpul
national de experfiin management educational, iar procedura g criteriile de selectie sc stabilese prin
metodologic aprobatd prin ordin al ministrului educatiel najionale.

Art. 92 Cadrele didactice isi vor intocmi poriofoliul profesional care va fi utilizat in situaitle
previzute de LIP (art.187-15). Acesta cuprinde:

documente care certified participarea la formarea continud;

documente relevante privind activitatea didactica desfisurati in cadrul unitatii de invatamdint.

Ill.e Serviciul pe geoald

Art, 93 Organizarca serviciului se face in zilele cind elevii sunt in activitate pe baza planificarii
intocmite de colectivul cu asemenea responsabilitate

Art. 94 Fiscare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe scoald,
conform graficului stabilit la inceputul anului §i afigat n cancelariile din cladirile 1, I1, 111,

Art. 95 Invoirca cadrului didactic de la serviciul pe seoald se acceptd doar dacd acesta are motive
bine intemeiate, Acesta are datoria 53 anunie responsabilul ce intocmegte graficul profesorilor de

serviciu, cu mimmum 2 zile inainte de data la care trebuia si efectucze serviciul, precum sA-§l
phseasci singur inlocuitor.

Art. 96 Atribufiile profesorului de serviciu sunt:

organizeazi, controleazd 5i indruma activilatea elevilar in perivada de timp afectati;

este prezent Ja geoald cu 15 de minute inainte de inceperca serviciului;

controleaza curdienia din holuri §i <alile de clasd din sectorul repartizat;

in timpul pauzelor va fi prezent in mijlocul elevilor. pe coridor sau in curte (dupd caz) asigurind
respectarea ordinil gi disciplinei;

va parisi scoala dupd ce au plecat tofi elevii 5i a asigurat sacuritatea cataloagelor;

asiguri intrareafiesirea ordonati & elevilor la'de la cursuri, precum gi folosirea de citre acestia a
scarilor repartizate lor

in cazuri deosebite apeleazd 1a serviciile salvrii, pompierilor. politier

rispunde pe perioada cerviciului de respectarea normelor de proteciie si P.S.I. in sectorul repartizat;
[11.d Organizarea activitajil diverselor comisii §i colective de lucru

Art. 97 Comisiile cu caracter permaneni sunt:
a) Comisia pentru curriculunm;
b) Comisia de evaluare si asigurare a calitafil:
¢} Comisia de secuntaic 51 sfindtate in muncé 31 pentru situafii de urgengi:
d) Comisia pentru controlul managerial intern;
¢} Comisia pentru prevenirea gi climinarea violentei. a faptelor de coruphie si discrimindrii in mediul
geolar gi promovarca interculturalitifiiz

f) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.
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Art. 98 Comisiile de la nivelu] unitifii de invagimdnt gl desfigsoard activitatea pe baza deciziei de
constituire emise de directorul unitdtii de invigamént. In cadrul comisiilor previzute la art. 97 alin,
(2] lit. b), e}, sunt cupring §i reprezentanti ai elevilor §i ai parintilor, tutorilor sau aj sustindrorilor
legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativiasociajia de
parinii.

Art. 99 (1)La nivelul unitifilor de invitimént se constituie §i funcfioneazi comisiile de lucruy,
previzute de legislagia in vigoare §i contractele colective de munca aplicabile. mentionate in anexa
nr. 1 a ROF. Comisiile se constituie prin decizie a directorului, in hazs hotardrii Consiliului de
administratie,

(2)Pentru analiza, monitorizares §i rezolvarea unor situatii specifice, consiliul de administratie poate
hotdri constituires unor comisii temporare, altele decdt cele prevazute in anexa nor. | la prezentul
Regulament. Comisiile se constituje prin decizie a directorului, in bazg hotararii Consiliului de
administratie.

(3} Activitates comisiilor din unitatea de fnviamant s documentele elaborate de membri;
comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare §i funcfionare a
unitifii de fnva{Amant. Fiecare unitate de invitimant isi elaboresza proceduri, privind funcionarea
comisiilor in funcfie de nevoile praprii,

Art. 100 Pentru buna desfigurare a activitifii din unitate. pentru sporirea autonomiei diferitelor
sectoare de activitate se organizeazd urmatoarele colective de lucru:

consiliul profesoral

consiliul de administragic

consiliul elevilor

consiliul pentru curricuium

comisia de evaluarea si asigurares calitatii

comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica

comisia de securitate sl shndtate in mumed §i peniru situatii de urgena

comisia pentru control managerial intern

COMMisia pentru prevenirea si eliminarea/combateres violenfei, a faptelor de coruptie sia discriminarii
in mediul geolar si pentru promovarea intercultural itaii

comisia pentru programe si projecte educative

comisiile metodice

comisia pentru intocmirea oraruly si organizare a serviciului pe scoals

comisia de monitorizare a notdri elevilor de urmirire a frecventei, combaterea absenteismului si
abandonului scolar

comisia de selectionare anuald a documentelor create, ce urmeazd g fi arhivate sau eliminate
comisia de inventariere anuali a patrimoniului

comisia de orientare scolara

comisia pentru activitii ecologice

comisia pentru elaborares si revizuirea ROF si RI

comisia de evidentd si gestionare a manualelor scolare

comisia anei curriculare consiljere §i orientare si activitali educative scolare $1 exirascolare

comisia de gestionare SI[IR

alte comisii a ciiror constituire se voteaza in CP

Art. 101 Componenta nominald a comisiei se stabilegte prin decizia internd a directorului unitiiii de
imviijamént, dupd discutares §i aprobarea ei in consiliul de administraie,

Art. 102 Comisia pentry prevenirea si combaterea violenjei in mediul scolar este responsabild de
punerea in aplicare, la nivelul unitétii de invatimént, a prevederilor Urdinului 6235/6.09.2023 privind
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aplicarca  Procedurii privind ~ managementul cazurilor de  violengd  asupra
amt:prcm!arilur.-’presmlm*iInn‘:h:x'iln:ur si personalului unitifil de invatamant, precum §i al altor
situatii corelate in mediul geolar §i al suspiciunii de vielenta asupra copiilor in afara mediului scolar,
precum §i a Planului National Cadru de Actiune privind siguran{a seolard.

Art. 103 Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei in mediul scolar:

ajare ohligajia de a colabora cu autoritafile administratiei publice locale, cu reprezentaniii politiel si
ai jandarmeriei pentru a cregie siguranta in unitatea de invA{Emant;

hielaboreaz rapoarte privind securitatea pregeolarilor/elevilor din unitatea de invEimant respectivi;
cipropune conducerii unitagii de fnvatamdnt masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de rise
si a siafiei specifice, care si aibd drept consecinfd creglered gradului de siguranfa a
pregeolarilor/elevilor 51 a personalului din unitate si prevenirea delincventei juvenile In incinta 41 in
sonele adiacente unitatii de invilAmant.

Art. 104 Comisia are drept scop promdavares, in cadrul unitagii de invafimant, a principiilor geolii
incluzive, Scoala incluziva este o geoald prictencasd §i democraticd, care valorificd diversitalea
cultural, o scoald in care toji copiil sunt respectati §i integrafi fard discriminare si excludere generate
de originea etnica, nationalitate, deficiente fizice sau mentale, origine culturali sau socio-economicd,
religie, limbd matema, convingerile. sexul, vérsta, infectia HIV. apartenenia la o calegorie
dezavantajati sau orice criteriu sanctionat de legislatia peniru prevenirea §i combaterea discrimindrii
din Roménia, Prevenirea si eliminarea fenomenului de segregare scolard, care reprezintd o formé
gravi de discriminare, constituie o condijie imperativd pentru implementarea principiilor seolii
incluzive,

Art. 105 La sedintele de lucru ale comisiei sunt invitati s participe, acolo unde esic posibil, in
calitate de observatori. reprezentanti & organizatiilor non-guvernamentale cu activitate in domeniul
drepturilor omului.

Art. 106 Principalele responsabilitifi ale comisiel pentru sunt urmétoarele:

eclaborarea unui plan de acfiune pentru prevenirea §i combaterca discrimindrii si promovarea
nterculturalititii, in scopul asigurarii respectdrii principiilor geolil incluzive, in unitatea de
invitdmant:

colaborarea cu paringii, tutorii sau susfindtorii legali, mediatorii scolari, Consiliul elevilor, Direclia
Generald de Asistentid Sociald §l Protectia Copilului, Consiliul National pentru Combatersa
Discrimingrii, organizafii nonguvernamentale in domeniul drepturilor omului gi alfi factori interesati
in scopul prevenirii si combaterii cazurilor de discriminare §i a promovarii interculturalititiiz
propunerca unor actiun specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de invatimént, care si contribuie
la cunoasterea i valorizarea celuilalt, la promovarea interculmralitifii;

elaborarea i implementarca unot coduri de conduiti, care s reglementeze comportamentele
nondiscriminatorii la nivelul unitatii de invatimant. Politica unitdfii de invagimant, in acest sens, §i
procedurile respective trebuie sé fie clare, coerente., consecvent aplicate §i s presupund atit sancfiuni,
¢iit §i o abordare constructiva,

dentificarca si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri de solufionare a acestora,
consiliului de administratie, directorulul unitafii de invajimant sau consiliului profesoral, dupd caz;
prevenirea §i medierca conflictelor apirute ¢ urmare a aplicirii méasurilor ce vizeazd respectarca
principiilor ycolii incluzive;

sesizarea auloritijilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;
monitorizarea §i evaluarea acjiunilor intreprinse pentru prevenirea i combaterea discrimindrii 5
Promovarea interculturalitafiiz

elaborarea i monitorizarea implementari planului de descgregare, acolo unde este cazul;
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elaborares, anual, a unui raport care s4 confind referiri la acfiunile ntreprinse pentru prevenirea
discrimindrii si la rezultatele obtinute in rezolvarea cazurilor de discriminare si‘san, dupfi car,
segregare, Raportul elaborat de comisia pentru prevenirea discrimindrii este inelus in raportul anual
de analizd a activitagii desfisurate de unitatea de inva{imant:

Comisiei pentru formare $i dezvoltare in cariera didactics

Art. 107 Atribugiile comisiei pentru mentorat didactic gl tormare in cariera didactica sunt
urmétoarele:

djasigurd, la nivelul unitifii de invaldmant, planificarea. organizarea $i desfisurares
activitifilor din domeniul formarii in cariera didactica:

bjrealizeazi diagnoza de formare continui la nivelul unitagii de invagamént:

¢lasigurd evaluares stadiului de indeplinire o condiiei de formare pentru personalul didactic
1 valideazd, dupd evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numirului de
credite profesionale transferabile legal prevazut, inclusiv prin recunoasterea si echivalares
in credite profesionale transferabile, a rezultatelor participarii personalului didactic la
programe pentru dezvoltare profesionala continud si pentru evolufia in cariera didactica:
dJasigurii monitorizarea impactului formirii cadrelor didactice asupra calit¥ii procesului de
predare-invillare-evaluare si g progresului scolar al elevilor:

eJorganizeaza activititi pentru dezvoltare profesionald continua - actiuni specifice unitagii
de invagimant, lectii demonstrative, schimburi de experientd cte.

Dimplementeazs standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor
didactice:

glconsiliazd cadrele didactice in procesul de predare-invijare-evaluare, inclusiv in sistem
blended leaming/online:

hjrealizeaza graficul activititilor de practicd pedagogicd si monitorizeazd activitatea
profesorilor mentor, in cazul in care unitatea de inviiimint este scoald de aplicafie;
1)asiguri organizarea si desfigurarea activitdfilor specifice de mentorat didactic pentru
cadrele didactice debutante, in vederea susiinerii examenului national pentru definitivare in
inva@amintul preuniversitar-

iJrealizeazl rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionala continua 5 evolugia
in cariera didacticd a personalului didactic incadrat in unitatea de fnviifimant:

k)orice alte atribugii decurgind din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si
functionare a unitaii de invifamant.

Art. 108 In fiecare unitate de mvilamént, se stabilese conditiile de acces in yeoali personalului
unitatii, prescolarilor/elevilor st al vizitatorilor, acestea fiind incluse in regulamentul de organizare si
functionare al unitigii de invijimant,

Art. 109 fn urma consulurii Consiliulw reprezentativ al parinfilor i a Consiliului reprezentativ g
elevilor, Consiliul profesoral a stahilit pentru elevi semne distinetive: emblems in conformitate ¢y
Legea nr. 352007 privind creglerea siguranfei in unititile de invagamant, cu modificarile §i
completrile ulterioare.

Comisia de control managerial intern

Art. 110 Comisia sc intrunegie trimestrial sau ori de cite ori este nevoie,

Art, 111 Comisia de control managerial interm are urmdtoarele atribugii:

#)asigurd coordonarea deciziilor s1 actiunilor compartimentelor structurale ale entitagii publice:

organizeaza. cind necesitifile o impun, structuri specializate care si sprijine managementul in
activitatea de coordonare:



bicoordoneaza si influenjeaza decisiv rezultatele interactiunii dintre salariafi in cadrul raporturilor
profesionale;

clcongtientizeard salariaii asupra consecingelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra intregii entitit
publice;

djorganizeaza consultdri prealabile, in vederza unei bune coordondri, in cadrul compartimentelor cét
si intre structurile unitagi de invAEmAnt.

[lle Sarcinile si obligatile personalulu administrativ si de ingrijire (secretariat, serviciul
administrativ, serviciul de contabilitate)

Art. 112
Compartimentul sccretariat este cubordonat directorului unitdiii de invalimant si indeplineste
sarcinile stabilite de reglementirile legale si/sau atribuite, prin fisele postului.

(1) Secretarul-seffSecretarl raspunde de securitated catatoagelor §i verificd, la stirsitul orelor de
curs, impreund cu profesorul de servieiu, existenja tuturor cataloagelot, incheind un proces-verbal in
aest sens.

(2) In pericads cursurilor, cataloapele se pastreazd in cancelarie, intr-un figet securizat, iar in pericada
vacanjelor scolare. I cecretariat, in aceleasi conditil de siguranii. (10) Pentru a asigura legfitura
panntilorreprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu unitatea de invatamdnt, directorul i
consiliul de administrafie decid un program flexibil al compartimentulu secretariat, astfel incilt 53
asigure activitatea cu piringii/reprezentantil legali al acestuia in ntervalul orar 8-9, respectiv 16-18,
cel putin doud zile pe saptamand.

(3) Regimul de activitate al secretariatului este de 8 ore zilmic conform programulul [xat de
conducerea seolii, cu obligativitatea personalului de a fi prezent cu 10 minute inainte de inceperce
programului, Programul cu publicul este zilnic intre orele 13 — 16

Art. 113 Secretariatul indeplinegte urmatcarele atribugii:

Compartimentul secretariat are urmdtoarele atribugii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitdgii de invajamant;

b intocmires, actualizarea i pestionarea bazelor de date;

¢} intocmires $i transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de
citre auoTitEl, procum g a corespondeniei unitéii;

d) inscrierea copiilorfelevilor pe baza dosarelor personale. pastrarcd, organizarea §i actualizarca
permanentd a8 evidentei  acestora @ rezolvarea  problemelor  privind migcarea
am:presm}arilurfpmwﬁ!aﬁlur!elcvitnr, in baza hotararilor consiliuiui de administratie:

¢) rezolvarea problemelor specifice pregatirii § desfasuririi examenelor i evalufirilor najionale, ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare
sau de fisa postului;

f) completarca, verificarea, pastrared in conditii de securitate gi arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolard a elevilor si a statelor de funciii;

g) procurares, completared. cliberarca si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de stndii 5i al
documentelor de eviden(d scolara in invijEmantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educatiel;

h selectia, cvidenta si depunerca documnentelor Ia Arhivele Najionale, dupd expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;
i) paswarca §i aplicarea stampilei unitapi pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente, in situatia existeniel deciziei directorului in acest sens:

i) intocmirea i'sau verificares, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor. potrivit legislagiei
in vigoare sau figei postului;
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k) intocmirea staiclor de personal;

[} intocmirea, actualizarca si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitiii

de Invajimant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alta naturii in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitifii de invatamdini;

0) intocmirea si actuslizarea procedurilor activitifilor desfisurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legistatia in vigoare;

p) verificd veniturile declarate ale parinfilor, in vederea obtinerii burselor sociale, cu ajutorul
platformei PairimVen

t} orice alte atribufii specifice compartimentulul. rezultind din legislatia in vigoare, contractele
colective de muncd aplicabile, repulamentul de organizare gi funefionare al unitifi, regulamentul

L=

intern, hotdrdrile consiliului de administrafie §i deciziile directorului, stabilite in sarcing 54,

Art. 114 (1) Secretarul-sef/Secretarul unitafii de invaiEmént pune la dispoziia personalului
condicile de prezenid, fiind responsabil cu siguran{a acestora,
(2) Secretarul-sef/Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor g1 verificd, la sfirsitul orelor de
curs, impreund ¢u profesorul de serviciu, existenia tuturor cataloagelor incheind un proces-verbal in
acest sens,
(3) In perioada cursurilor, cataloagele se pastreazi in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar in perioada
vacantelor gcolare, la secretariat, in aceleasi condifii de sigurangd,
(4) jn anul scolar 2024-2025 este utilizal catalogul electronic si condica electronica,
(3) In situatii speciale, atributiile previeute la alin, (1) 51 (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini,
g1 de citre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadnyl unitiiii de inviimant, cu acordul
prealabil al personalului solicitar
(6) Se interzice conditionarea eliberfinii adeverintelor, foilor matricole, caracterizirilor si a oriciror
acte de studii sau documente scolare de objinerea de beneficii materiale,

Art. 115 Regimul de activitate al serviciulyi financiar este de 8 ore zilnic conform programului fixat
de conduceren scolii, oy obligativitates personalului de a ff prezent cu [0 minute inainte de inceperea
programului, Programul cu publicul este #ilnic intre orele 13 - 16,

Art. 116 Serviciul financiar Teprezinta structura organizatorics din cadrul unitafii de inviifimant in
carc sunt realizate: fundamentarea si executia  bugetulu, evidenia contabild, intoemires gl
lransmiterea situatiilor financiare, precum si orice ale AchVItili cu privire la finanjarca si
contabilitatea institufiilor, previzute de legislagia in vigoare, de contractele colective de munca
aplicabile, de regulamentul de organizare §i funclionare al unitagii gi de regulamentul intern.

Art. 117 Compartimentul financiar este subordonat directorului unitagii de inv{Amant,

Art, 118 Compartimentul financiar are urmatoarele atributii si responsabilitag principale;

a) desfiiyurarea activitaii financiar-comabile a unitatii de invagamant:

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregulyi patrimoniu al unitagii de

invaldmant, in conformitate eun dispozitiile legale in vigoare si cu howrgrile consiliului de
administraie;

¢} intoemirea proiectului de buget si a raportului de execujie bugetars, conform legislajiei in vigoare
§i contractelor colective da munci aplicahile;

d) informarea periodica a consiliului de administraie cu privire la exec ufia bugetara;

€) organizarea contabilitajii veniturilor si cheltuielilor:

1} consemnarea in documente justificative a oricirei operafiuni care afecteaza patrimonjul unitdtii de
Invagamant si inregistrarea in evidentn contahild a documentelor

£} intocmirea §i verificares statelor de platd in colaborare ey serviciul secretariat:



h) valorificarea rezuliatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situagiile prevazute de lege
si ori de cite ori consiliul de administragie consideri necesar;

i} intocmirea lucririlor de inchidere a exercifiului financiar;

i) indeplinirea obligatiilor patrimomale ale unitaii de inviigmant fald de bugetul de stat, bugetul
asiguririlor sociale de stat, bugetul local si fatd de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitaie;

I} avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotérdri ale consiliului de administraie,
prin care se angajeazd fondurile unitaii:

m) asigurarea i gestionarea documenielor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n} intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajares,
lichidares, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile previzute de normele
legale in materie;

o) orice alte atribugii specifice serviciului, rezultind din legislatia in vigoare, 5i hotirdrile consiliului
de administratie 51 deciziile directorului, stabilite in garcing Sa.

Art. 119
(1) intreaga activitate financiard a unititilor de invijimdnt se organizeazd §i se desfasoard cu
respectarca legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiard a unititii de invatAmant se desfagoard pe baza bugetului propriw.
(3) Rispunde de organizarea activitifii financiare §i de incadrarea in bugetul aprobat.

Art. 120 Pe baza bugetulut aprobat, directiorul si consiliul de administratie actualizeazd programul
anual de achizifii publice, stabilind 5i celelalie masuri ce se impun pentru asigurarea incadririi tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

(1) Este interzisd angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finanjare.
(2) Resurscle extrabugetare ale unitifii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotirdrii
consiliului de administratie.

Art. 121 Regimul de activitate al serviciului administrativ este de & ore zilnic conform
programului fixat de conducerea scolii, cu obligativilaiea personalului de a fi prezent cu 100 munute
inainte de inceperea programului,

Art. 122 Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitdtii de invajAmant.

Art. 123 Compartimentul administrativ are urmiatoarele atributii 5i responsabilitd(i principale:
gestionarea bazei materiale a unitiii de invitamdint;
realizarea reparagiilor §i a lucrarilor de intrejinere, igicnizare, curitenie si gospodarite a unitfigii de
invifAmant;
asigurarea intretinerii terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor hazei didactico-materiale;
realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare & unitatii de invifimant:
receplionarea bunurilor, serviciilor si a lucrdrilor, printr-0 comisie constituitd la nivelul unitaii de
inviimant:
inregistrarea, pe baza aprobarii factorilor competenti, a modificarilor produse cu privire la existenta,
utilizares 5i migcarea bunurilor din inventar si prezenta actelor corespunzitoans compartimentului
financiar-contabil, pentru a fi operate in evideniele si situatiile contabile;
finerea evidentei consumului de materiale aprobate de factorii de conducere, cu justificirile
CcomespunFAloare,
punerea in aplicare a misurilor stabilite de citre conduccrea unitaii de invajamént, pe linia securitidtii
si sAnatifii in munca, a situatiilor de urgentd $i a normelor P.51.;
intocmirea proicciului anual de achizitii cu privire la capitolul bunuri si servicii gt a documentaiilor
de atribuire a contraciclor, impreund cu compartimentul de achizifi publice;
intocmirea documentajiel pentru organizarea licitatiilor §i monitorizarea executirii contractelor de
snchiriere incheiate de unitatea de invadmént cu persoans fizice sau juridice;
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alte atribufii prevazute de legislatia in vigoare.
HL.I. Sarcinile si atributiile personalului sanitar (cabinetul de medicind generala)

Art. 124 Potrivii instructiunilor M.E. si ale M. S., personalului sanitar ii revin urmatoarele atributii:
Asigura aplicares in gseoald a masurilor curativo-profilactice menite s apere starea de sdnitate a
elevilor 5i propune conducerii scolii masurile igienico-sanitare ce trebuic luate:

Electueaza triajul epidemiologic in scoala la inceputul anului scolar gi dupi fiecare vacanti;
Organizeaza controlul medical periodic

Acorda consultafii curente si elibereaza scutiri medicale, avizeazd scutirile medicale eliberate de alte
foruri medicale;

Intoemeste dosarul cu acte medicale ale fiecan eley:

Actioneazd impreund cu colectivul desemnat pentru realizarca educatiel sanitare pentru indeplinirea
proiectelor propuse in acest domeniu;

Face echipd cu cadrele didactice pentru a fine lectii teoretice §1 practice (in cadrul actiunilor de
consiliere gi a celor extracurriculare) pe probleme de igiend individuala si colectivi. igiena efortului
intelectual. igiena alimentard ete,;

Are obligatia s3 informeze periodic conducerea scolii asupra starii sindtatii elevilor i s propuna
misuri de imbunitifire a condifiilor de mediu scolar $i de desfagurare a procesului instructiv-educativ.

ML g Sarcinile i atributiile bibliotecarului

Art. 125 Bibliotecarului i revin urmatoarele atributii:

Gestioneaza, conform reglementérifor in vigoare, fondul de carte existent;

Organizeaza activitatea bibliotecii si asigurd functionarea acesteis in cadrul programulus stabilit de
conducerea scolii;

S¢ ingrijeste de completarea rajional a fondului de publicafii respectind normele elaborate de M.E..;
Pune la indemdna cititorilor instrumente de informare {figiere, mape bibliografice, liste bibliografice):
Indrumi lectura elevilor si ajuta la folosires dictionarelor, enciclopediilor, indrumétoarelor si la
alegerca materialului necesar pentru lucrdiri scrise in activitatea cercurilor de elevi. studiu individual:
Tine la z registrul de migcare a fondului, inventarul, cataloagele $i caietul de evidenti a activiti[ii
#ilnice: propune scoaterea din uz a cirfilor deteriorate din punct de vedere fizic s depdsite din punct
de vedere stiinjific in conformitste cu legislagia in vigoare:

Organizeazd sau participd la organizarea de activitdfi specifice: lansarea de carte. intdlnir literare,
simpozioane. vitrine §i expozitii de carli, standuri de noutai, prezentin de manuale: sustine alle
activitafi din scoali: proiecte, concursuri, elimpiade, cercuri pedagogice, cursuri:

Inloecmeste programe de activitate, planuri, rapoarte, situagii statistice =i de specialitate:

Folosegte imprumutul interbibliotecar pentru procurares luerdrilor de care nu dispune;

Asigurd accesul gratuit al elevilor si al cadrelor didactice la Biblioteca geolard Virtuali i la Platforma
geolard de e-leaming infiingata de Ministerul Educatiei:

Crestioneazd manualele scolare din unitate: completeazd bonurile de receptie, distribuic pe bazi de
procese-verbal (numerotate si aprobate de director) dirigintilor manualele ciitre elevi: conduce fisele
de magazie; inventariazli: caseazsi cénd este cazul, pe bazd de documente specifice; participd la
sedinjele de recartare; completeaza bonurile de transfer in urma sedintelor de recartare; completeazi
comanda de manuale pentru fiecare an:

Colaboreaza cu profesorii petitru invag@mantul - primar/profesorii dirigingi ai clasei pentry
predarea/recuperarea manualelor:

Coordoneaz comisia de gestionare a manualelor. care sustine procesul de comands a manualelor
conform procedurii,
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Art. 126 Dobindirea calitfifii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o unitate de
invatimént,

Art. 127 Elevii sunt beneficiarii primari ai invitimantului, calitate exercitata prin frecventares
cursurilor gi prin participarea la toate activitifile existente in programul unitifii de invajamint.

Art. 128 Calitatea de elev se dovedeste cu cametul de elev, vizat la inceputul fiecirui an scolar de
citre unitatea de invAtimant la care este insers eleval,

IV.a Drepturile elevilor;
Art. 129 Drepiul de a aves acces la educatic de calitate 51 gratuitd, in sistemul de invAfimint de stat.

Art. 130 Elevii repetenti, retragi sau exmatriculati cu drept de reinscriere, se pot reinmatricula, la
cerere, la acelagi nivel/ciclu de inviifimdnt/forma de invitimént, redobéindind astfel calitatea de elev,
numai la inceputul anului scolar.

Art. 131 Elevii se bucura de toate drepturile constitufionale, precum si de egalitate in toate drepturile
conferite de calitatea de beneficiar primar al educatiei

Art. 132 Nicio activitale organizati in unitaica de invif@ménl nu poaie lcza demnitalea sau
personalitaten elevilor.In acest sens beneficiarii primari beneficiazi de tratament nediscriminatoriu
din partea conducerii, a personalului didactic,nedidactic 5i din partea altor elevi din cadrul uniti{ii de
invatimant;

Art, 133 Conducerea gi personalul din unitatea de invA{Amaént nu pot face publice date personale ale
elevilor: rezultatele scolare, respectiv lucrlini scrise/pérti ale unor lucrdri scrise ale acestora - cu
exceplia modalitdjilor prevazute de reglementarile in vigoare.

Art, 134 Elevii au drepiul 58 beneficieze de o educatie de calitate, prin aplicares corecta & planurilor-
cadru de Invilimdnt, prin parcurgerea integrald a programelor scolare si prin utilizarea de cltre
cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formini g dezvoltirii
competenfelor cheie $i a atingerii obiectivelor educationale stabilite.

Art. 135 In conditiile prevazute de lege, elevii de la cursurile cu frecventd din invigimintul
preuniversitar de stat pot beneficia de diferite tipuri de burse: de excelentd olimpici [ i 11, de merit,
de rezilienia s sociald, precum i de premii §i recompense pentru rezultatedecsebite la activitdtile
scolare si extragcolare, in limita resurselor dispombile.

Art. 136 Elevii si pdringii, tutorii sau sus{indtorii legali ai acestora au dreplul de a decide, in functie
de viirsta beneficiarului primar, privind disciplinele din CDEOS, tipul si forma deinvigfimant pe care
le va urma, de a participa la concursuri scolare, climpiade g1 alte activitafi extragcolare organizate de unitatea
de invifEmant preuniversitar sau unitifile de educaficextrascolard, precum si de a participa la programele de
pregitire suplimentard organizate in cadrul unitdth de invEdmdnt;

Art. 137 Elevii au dreptul la o evaluare obiectiva si corectd, cu posibilitatea contestarii rezultatelor
evaludrii lucrdrilor scrise, de a fi informat cu privire la notele acordate, inaintea consemndri] acestora,
la planificarea materiei pe parcursul intregului an geolar, la rezultatele evaluirilor scrise in termen de
maximum 15 zile lucriioare, precum s5i la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

Art. 138 Elevii beneficiazd de asistentid medicald, psihologicd g logopedicd gratuitd in cabinete
medicale, psihologic 5i logopedic ale scolii ori in unitifi medicale de stat.
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Art. 139 Flevii beneficiazi de manuale scolare gratuite, atit pentru invi{imantul in imba romina,
cét si pentru cel in limbile minorititilor nationale, in conditille legii.

Art, 140 Elevii au dreptul de a fi sustinuti in conformitate cu nevoile educafionale sau sociale in vedarea
fnalizirii invagmanului cbligaoriu.

Art. 141 Statul i unitdtile de invatdmant preuniversitar sprijind elevil cu CES, inclusiv in ceea ce priveste
conditiile deacces, de studiu §i evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor medicale sau tulburarilor specifice
de inviijare, Elevii cu CES au drepuul la scolarizare la domiciliv sau in unitdfi complexe de asistentd
medicald, de tip spital.

Art. 142 Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea profesorilor, pe toatd durata studiilor. baza
materiald s1 didacticd de car¢ dispune scoala.

Art. 143 Elevii au dreptul sa participe la activitifile extracurriculare organizate de seoali.
Art. 144 Flevii beneficiazi de libertates de informare $1 de exprimare.

Art. 145 La nivelul scolii se constituie Consiliul Elevilor, format din reprezentanfi a1 elevilor de la
fiecare clasi si functioneazi in baza unui regulament propriu.

Ari. 146 Elevii cu aptituedini si performanie scolare excepfionale pot promova dol am intr-unul,
conform metodologiei elaborate de MLE.

Art. 147(1) Transferul elevilor se aproba in sedinte ale Consiliului de administrafie, de regula, la
sfarsitul anului scolar 5i in perioada vacantelor scolare; cu totul exceptional, se pot aproba transferun
in timpul anului scolar elevilor aflagi intr-o situatie deosebita (schimbare de domiciliu, schimbare de
serviciu paringi, stare conflictuala, deces in familie, copil aflat in grija rudelor). Potivit CA nu se
aprobd transferul in unitate a elevilor cu nota scizoti la purtare sub 8 sau cu media generala mai mica
decdt ultima medie a clasei.

(2} Pentru analiza cererilor de transfer elevii vor prezenta obligatoriv o copie a cametului de elev
completat la &,

Art. 148 Elevii au obligatia de a se prezenta la scoald intr-0 finutd vestimentarfi decentd s
adecvatd si =i poarte elemente de identificare in conformitate cu legislagia in vigpoare s cu
regulamentele §i decizile unitdfii de Invatdmadnt preuniversitar

Art. 149 Elevii au obligatia de a frecventa cursurile, de a anunta, in caz de imbolndvire, profesorul
diriginte, de a se pregit la ficcare discipling de studiy, de a-s1 insusi cunostingele prevazute de
programele scolare si de a dobandi competenjele care determing profilul de formare al acestora,

Art. 150 1) Elevii au obligatia de a cunoaste 51 respecta prevederile Statutului Elevului si ale
Regulamentului de organizare si functionare a unitdfii de invatdmdnt, in funclie de nivelul de
infelegere si de particularitifile de virstd si individuale ale acestora,

b) In camul unor abateri disciplinare elevul minor va completa o declarajic in prezenta
parinteluitutorelui‘reprezentantului legal.

Art. 151 Esie interzis elevilor:

a) s distrugd, 58 modifioe sau i compléteze documente scolare, precum cataloage, carnete de elev,
foi matricole, documente din portofolin educational ete.;
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h) si deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invE{Amint preuniversitar {materiale
didactice 5 mijloace de tnvatimant, carti de la hiblioteca scolii, mobilier seolar, mobilier
sanitar, spatii de invaimdnt etc.);

¢} si aducd §i si difuzeze, in unitatea de invaiamant preuniversitar, materiale care. prin
confinutul lor, atenteazd la independenia. suveraniiatea si integritatea nafionald a \drii, care
cultiva violenta si intoleraniz;

d) sa organizeze §i S8 participe la actiuni de protest, care afecieazd desfisurarea activitatii de
ivitimant sau eare afecteazi participarea la programul seolar;

g) sh hlocheze caile de acces in spatiile de nviiamant;

f} sd defind, si consume sau <4 comercializeze, in perimetrul unitifii de invatamant si in afara
acestuia, droguri, substanie etnobotanice, haumri alcoolice $1 tigari §i 53 participe Ia jocuri de
frorae;

g) s introduch 5i s facd uz in perimetrul unitatii de invatamant preuniversitar de orice tipun de
arme sau alte insirmmente, precum munilie, petarde, pocnitori. hrichete etc., care, prin actiunea
lor, pot afecta integritatea fizicd gi psihicd a heneficiarilor directi ai educatici §i a personalul ui
unitatii de inviiimant preuniversitar,

h) sa posede si si difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

1) sa inregistreze activitatea didactici; prin exceplic de la accastd prevedere, este permisa
inregistrarca, dear cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceastd activitate poale
contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ,

i) sa utilizeze telefoanele mobile (convorbir, filmari) in timpul orelor de curs, al examenelor 5i
al concursurilor, cu exceptia utilizaril acestora in scop educativ, la solicitarea cadrului
Jidactic. Merespectarea acestei reguli poate duce la preluarea echipamentulul de clre
personalul scolil. in vederea predérii parintilor/tutorilor legali. Elevii pot folosi teleford muobil
pe durara pauzelor in spafiul stabilit de institufie, respectiv curtea geolil.si vad legea noual 98

k) st lanseze anunfuri false cu privire la amplasarca unor materiale explozibile in perimetrul
unitafii de invajamant preuniversilar

1) sa aibd finutd, limbaj, comportamente jigmtoare de intimidare, discriminare §i atitudini
ostentative §i provocatoare;

m) sh aduca jigniri §1 sa manifeste agresivitate in limbaj 5i in comportament fatd de colegi 5i fald
de personalul unit@tii de invadmant,

n) si provoace, s instige si si participe la acte de violentl in gcoald §i in afara el

o) si pirfiseasca incinta seolii in timpul pauzelor sau dupi inceperea cursurilor, fard avizul
profesorului de serviciu sau 2 profesorului pentru tnvalimantul primar/dingintelui; pentr
cazuri urgente, exceptionale, elevii pot pérdsi incinta geolil doar pe baza unui bilet de vioie
emis de invijator/diriginte sau profesor de serviciu

p) s insulte si/sau si harjuiasci colegii, cadrele didactice sau alte persoane in incinta sau in afara
perimetrului geolar;

q) sd aibd o atitudine de amenintare pentru siguranta celorlalfl elevi $i/sau a personalulul seolil.

Art. 152 Elevii au obligatia si poarte asuprd lor cametul de elev, si-1 prezinte eadrelor didactice
peniru consemnarea notelor, precum si parinilor, pentru informare in legdturd cu situatia lor scolard.

Art, 153 Elevii an obligapia de a wtiliza cu grija manualele geolare primite gratuit gi s ie restituie
i stare bund la sfirgital anului scolar,
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Art. 154 Elevii se prezinti la $eoald cu 10 minute inaintea inceperii primei ore de curs,

Art. 155 Intrarea clevilor in scoald se face sub supravegherea cadrelor didactice de serviciu pe
geoald; fiecare elev are obligatia s prezinte cametul de clev, daci i se cere.

Art. 156 (1) Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare org de curs de citre Invifitor’ profesor
¢are consemneazi in catalog fiecare absentli. Absentele cawzate de imbolndvirea elevilor, de bolile
melipsitoare in familie sau alte cazuri de fortd majord, dovedite cu acte legale, sunt considerate
motivate. Motivarea absentelor se face de catre inviljitor sau diriginte pe baza urmdtoarelor acte:

a} adeverin|a eliberata de medicyl cabinetului seolar sau de medicul de tamilie
b) adeverinyi sau certifical medical eliberat de la unitatea sanjtara. in cazul in care elevul a fost
internat

€) cererea scrisd a pdrintelui say a reprezentantului legal al elevului.

(2) Actele medicale trebuie sa aiba vizg cabinetului scolar sau g medicului de familie care are
in evidenid fisele medicale/carnetele de sanitate ale elevilor, Actele pe baza ciirom se face motivarea
absentelor vor fi prezentate in termen de maximum 7 zile de Ja reluarea activitatii elevulyi si vor fi
pastrate de citre inviidtor, diriginte pe parcursul intregului an scolar, Netespectarea acestui alineat
atrage dupd sine, de regula, declararea absentelor ca nemotivate,

(3) ) In limita 2 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depasi 20% din numérul arelor alocate
unei discipline, absenlele pot fi motivate doar pe baza cererilor serise ale pirintelui =gy
reprezentantului legal al elevului Sau ale elevulu major, adresate
'i'nvﬁq‘ﬁtﬂnﬁuiﬁnﬂitumru]uifpmeﬁhmJui pentru. invatimantul primar/profesorufui diriginte al clasei,
avizate In prealabil de motivare de care directorul unitafii de invajimant

Art. 157 Elevii trebuie s3 cunogsca 51 54 respecte;

a) legile statuly;

b) regulamentul de organizare si functionare gl scolii gi regulamentul intern
¢} regulile de circulaie 5i cele cu privire la asigurarea SAndAtAti

d) normele de 1ehnica securitatii muncii, de prevenire §1 stingere a incendiilor
¢l normele de protectic civils

f} normele de protectie a mediului.

B} Statutul Elevului

& Art. 158 Dupd intrarea in scoald fiecare elev se va indrepta spre clasa lui, circulind pe dreapta,
fard 54 alerge pe coridoare, Pe toatd perioada programului. aviind obligafia de a manifesta infelegere,
toleranta si respect fagh de intreaga comunitate scolard — beneficiari primari si personalul unitatii de

Art. 159 i'nﬁtimpu] orelor elevii sunt obligati la o atitudine activa, iau notife, rispund, colaboreaza
cu profesorul. In cazul in care in timpul orei un eley manifestd compartamente care adue prejudieii
activitdtii de predare-invitare-evaluare, cadrul didactic poate decide ¢q acesta sd-gi desfisoare
activitatea pe parcursul orel respective. sub supravegherea unui ait cadru didactic sau didactic suxiliar
intr-un alt spativ din scoula, supravegheat video. Elevul cu CES vq f; preluat de pesonal specializa;,

Art. 160 Elevii nu vor intra 1a clasd in echipamentul sportiv. folosit |a orele de educatie fizica,
nici in zilele cind an educatie firica,
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Art. 161, Elevii au dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasa,
prin fige anonime. Accsiea vor fi completate la clasi §i predate cadrelor didactice in vederea
identificirii celor mai eficiente metode didactice.

Art, 162 In timpul programului elevii nu au voie s pariseasch perimetrul unititii de invajimant
sau s34 primeasci vizitatori decdt in situafii speciale, Orice vizitator va fi inregistrat in registrul de la
poarti.

Art. 163 (1) Elevii au obligatia de a suporia cheltielile cauzate de eventualele prejudicii aduse
bazei materiale pusc la dispozitia lor de catre institulia de Tnva{amednt preuniversilar, in urma
constatdrii culpei individuale.

(2} Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitfifil de imvalamant
sunt obligati s4 acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul Civil, toate
cheltuielile ocazionate de lucriirile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sd restituic bunurile sau sa
suporte toate cheltuielile pentru snlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase,

{3y In situagia in care nu se cunoagte responsabilul cu deterioararea sau suslragerea bununlor
scolii, dar se cunoagle clasa responsabild de distrugerea sau sustragerea bunurilor geolii, aceasta va
acoperi toate cheltuielile ocazionate de lucririle necesare reparafiilor sau, dupd caz, va restitul
hunurile sau va suporta toate cheltuiclile pentru snlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase: in
gituafia in care nu s¢ cunoagle clasa, daunele vor fi acoperite de toate clasele de la nivelul fetajul unde
a fost savirgitd fapia.

Art. 164 Sc interzice elevilor accesul la catalogul clasei.

Art. 165 Toate reuniunile vor fi organizate cu sprijinul §i supravegherea invagatorulul/ dirigintelui
g1 vor avea acordul directorului.

Art. 166 Se interzice introducerea in gcoala a arice tipuri de anme sau alte instrumente {munifie,
pocnitori, petarde, chibrituri, brichete etc.).

Art. 167 Se interzice elevilor sa urce pe gardul geolii, sa patrunda in curiea gcolii in afara
programului, peniru a o folosi ca spatiu de joaci.

IV.e Recompense §isancfiuni

Art. 168 Elevii care obfin rezultate remarcabile in activitatea gcolard i extrascolard si se disting
prin comportament exemplar pot primi urmiitoarele recompense:

a) evideniere in fata colegilor clasei;

b} evidentiere, de catre director, in faja colegilor de geoald sau in fata consiliului profesoral;

¢} comunicare verbald sau scrisd adresatd parinjilor, cu menfiunea faptelor deosebite pentru carc
elevul este evidential;

4y hurse de excelenia olimpicd, de merit. de rezilienta sau alte recompense materiale acordate de
stat, de agenli economici sau de SPONSOT,

) premii, diplome, medaliiy

f) recomandare pentru trimiteres, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din jard i din
striindtate;

Art. 169 Elevii din invataméntul primar primese la sfArsiul anului geolar diplome.
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Art. 170 Elevii din ciclul gimnazial pot obtine premii dacs:

a) au obinut primele trei medii generale pe clasa si acestea nu ay valos mai mici de 9.00; pentru
urmétoarele trei medii se pot acorda mengiuni;

b) au obtinut performante la concursuri. festivaluri, expozitii si la alte activiliti extrascolase
desfasurate la nivel local, judetean, najional sau intemnational:

¢} s-au remarcat prin fapte de inaltd {inutd morala s1 civica;

d) la recomandarea profesorului sau dir; gintelui.

(2) Art. 171 Elevii care sivirgesc fapic prin care se incaled dispozitiile tegale In vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanclionati in functie de gravitatea acestora prin:

a) observafie individuala:

b) mustrare scrisa;

€) refragereq temporard sau pe durata intregului an seolar aburselor de care beneficiazi elevul;

d) mutares disciplinard ln o clasd paraleld din aceeag unitate (nu se aplica in inv, primar);

) suspendares elevului pe o durati limitats de timpy;

f) preavizul de exmatriculare:

g) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar unmdtor, in aceeasi unitate de invitimant;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere. in anul seolar urmétor, in altd unitate de invamant:
unitate (nw sc aplicd in inv.primar);

Art. 172 (1) Elevii nu pot fi sUpusi umor sancfiuni colective,

(2) Observatia individuala consta in atenfionarea elevului cu privire la incilcarea regulamentelor
In vigoare, ori a normelor de compariament acceptate, Aceasta trebuie insofitd de consilierea acesty! a,
care sd urmdreasci remedierea comportamentului, Sancliunea se aplica de catre profesorul diriginte,
invaatorul/institutorul/profesarul pentru invatimantul primar sau de cétre directoryl unitafii de
invitimint.

Art. 173 (1) Mustrarea scrisi constd in atenfionares elevului. in scris, de citre profesorul pentru
invataméntul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care an determinat samciiunea,

(2) Sanctiunea este propusa consiliului clasei de ciltre cadrul didactic la ora caruia s-au petrecuyt
fapiele susceptibile de sancliune, spre validare, Sanctiunea se consemneazd in registrul de procese -
verbale al consilivlui clasei si intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de clitre
invéfdtorul finstitmorul /profesorul pentru invatimdntul primar sau profesornul diriginte, la sfirsitul
semestrului.

{3} Documentul conginind mustrares scrisd va fi inmdnat elevulyi  sau parintelui/
luterelui/sustindtornlui legal, pentru elevii minori, personal saw, in situatia in care acest lucry nu este
posibil, prin pogta. cu confirmare de primire,

(4) Sancjiunea se inregistreazi in registrul de procese-verbale al consiliuluf clase; §1 in catalogul
clasei, precizindu-se numarul documentului.

(3) Sancfiunea poate fi msofitd de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului. in invajamantul primar.

Art. 174 (1) Retragerca lemporard sau definitiva a bursei se aplici de citre director, la propuneres
consiliului clasei, aprobatd prin hotardres consiliului profesoral.

(2) Sanctiunca cste insoli de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului,
in invifméntul primar, aprobatd de consiliul profesoral al unitatii de invigimant.
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Art. 175 (1) Mutarea disciplinara fa o clasi paralels, in aceeagi unilate de invitimint, se
consemneazi intr-un document care se inmineazd de catre profesorul diriginte /director, sub
semndturd, parintelui, tutorelul sau sustindtorului legal al elevului minor $i elevuiui, daci acesta a
implinit 18 ani.

{2) Sanctiunea se consemncard in catalogul clasei gi in registrul matricol.

(3) Sanctiunea, nsofitd de scaderen notei la purtare, se valideazl in consiliul profesoral. la
propunerea consiliului clasei.

Art. 176 Toae sanciiunile aplicate elevilor i tinerilor sunt comunicate, in  scris,
pﬁ:tnﬁlur.-'reprr.-:entamului legal, oferindu-se posibilitatea conlestarii acestora.

Art. 177 Dupa cel pugin opt sdptdmdnl sau la incheierea anului yeolar, consiliul se reiniruneste.
Dacd elevul carula i s-a aplicat o sancfivme menfionatd la art. 171 lit. a)-d) da dovada de un
comportament fira abateri pe o perioada de cel putin 8 sapidmdni de geoala, pdnd la incheicred
anului jeolar, decizia privind scdderea notei la purtare, asociata sanciiunii, poate fi anulatd, 53
verific

Art. 178 Pentru toti elevii din invatamantul primar. la fiecare 20 de ahsente nejustificate pe an
scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar la
o disciplina de studiu, va fi scazut calificatival la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine, Suficient,
Insuficient. Pentru toti clevii din invatamantul gimnazial la fiecare 20 de absente nejustificate pe an
scolar din totalul orelor de studiu sau la (%% absente nejustificate din numarul de ore pe an seolar la
o disciplina de studiv/modul de specialitate, va fi scazuta nota la purtare cu cale un punct.,

Art. 179 Contestarea sanctiunilor previizute la Art. 171 se adrescaza de citre parinte, fulore sau
susfintor legal, in scris, consiliului de administratie al seolil, in termen de 5 zile calendaristice de la
comuricarea sanetiunii. Contestalia se solutioneaza in termen de 15 de rile de la depunerea acesteia.

IV.d Evaluwarea rezultatelor in vifirii. [ncheierea situafiei geolare

Art. 180 Evaluarea are la bazi identificarca nivelului la care se afld elevul raportat 1a competeniele
specifice ale ficchrei discipline in scopul optimizirii inviifarii,

Art. 181 (1) Conform legii, evaluarile se realizeaza la nivel de discipling, $e :u:ntreaﬂl pe
competente, oferd feedback real elevilor, parintilor §i cadrelor didactice si std la baza planurilor
individuale de invagare.

Art. 182 (1) Evaluarea rezultatelor la invitaturd se realizeazd permanent, pe parcursul anului
seolar.

(2) La sfargitul clasei pregiititoare, cvaluarea dezvoltani fizice. socioemotionale, cognitive,
limbajului 5 a comunicirii, precum §i a dezvoltini capacititilor §i a_iitud'milcrr fatad de invajare ale
copilului, realizata pe parcursul intregului an geolar, se finalizeazd prin completares unui raport, de
catre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educafiel.

Art. 183 (1) Instrumenicle de evaluare se stabilesc in funcie de viirstd g1 de particularitiijile
psihopedagogice ale heneficiarilor primari ai educatiei $i de specificul fieckrei discipline. Accstea
sunt:

a) evaludri orale;

b) teste, lucrdri scrise;

¢} experimente §i activitifi practice.
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d) referate;

€} projecie;

f) probe practice:

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de
catre Ministerul Educatiei finspectoratele scolare,

(2} in invatimdntul primar, la clasele [—IV. in cel gimnazial elevii vor avea la fiecare disciplin,
cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doud evaluari prin lucrare scrisi/test pe an,

Art. 184 Testele de evaluare. subiectele de examen de orice tip se &Iabcrre_am pe baza cerinjelor
didactico-metodologice stabilite de programele jeolare, parte a Curriculumului national,

Art. 185 (1) Rezultatele evalugrii se exprimi, dupd caz, prin:
a) in invitimdntul primar, cu excepiia clasei pregétitoare, pe parcursul clreig nu se acordi note say
calificative, prin calificative: "foarte bine". "hine" “suficient” sau "insuficient";
b) in invatamantul gimnazial, prinnote dela 1 la 10:
€} in invigamantul liceal si in inviigamantul postliceal, prin note de la | fa 10

d) prin punctaje/coduri speeifice. in carul testelor standardizate aplicate in afara evaludrilor externe
previzute de lege;

€) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului 5i a
comunicirii, precum i a dezvoltirii capacitdfilor gi atitudinilor de invatare, pentru clasa pregititoare
i clasa |,

(2) La finalul clasei pregétitoare si al clasei I, personalul didactic de predare responsabil intocmeste,
in colaborare cu profesorul consilier geolar. pe sectiunea specificd, un raport descriptiv de evaluare
referitor la dezvoltarea fizica si la formares competenielor socioemotionale si COgnitive, cu centrare
pe abilitatile de citit, scris si caleul matematic. ale elevului, prin raportare la standardele nationale de
evaluare, conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatie],

»Calificativul/data” sau ,Notw/data™. cu excepiia celor de la nivelurile preseolar §i clasa pregtitoare,
care sunt trecute in caietul de observatii si ale celor de la clasa pregititoare, care se trec in raportul
anual de evaluare,

Art. 186

(1) Calificativele/Notele acordate 5¢ comunicd in mod obligatoriy elevilor §1 s¢ tree Tn catalog si
in carnetul de elev de catre cadrul didactic care [e acorda.

(2) In invatamantul primar cu predare in limbile minoritdfilor najionale, calificativele 8¢ pot
comunica §i in limba de predare de ciire cadrul didactic,

(3} Numdrul de calificative/note acordate anual fiecrui elev, la fiscare discipling de studiu, este
stabilit de eadrul didactic, in functie de numérul unitifilor de inviifare si de numaryl siptiménal de
ere previzut in planul-cadru. La fiecare disc iplin numitrul de calificative/note acordate anual este ¢y
el putin trei mai mare decit numirul de ore alocat siptamdinal disciplinei in planul-cadry de
Invatimant,

(4) In cazul curricutumului organizat modular, numérul de note acordate trebuie =& fie corelat cu
numérul de ore alocate fiecarei modul in planul de invadmént, precum si cu structura modulului, de
reguld, o notd la un numdr de 235 de ore, Numirul minim de note acordate elevului la un modul este
de doua.

(3} Elevii aflaji in situafic de coTigentd vor avea cu cel putin un calificativio notd in plus fai de
numarul de calificative/note prevazutl la alin (4), ultimul calificativiultima noa fiing acordat’a, de
reguld. in ultimele trei siptimani ale anuly scolar,
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Art. 187 La fiecare disciplind de studin/'modul se incheie anual o singuri medie, calculatd prin

mtu.m:!rea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numér intreg. La o diferentd de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului.

Art 188 Media anuald generald se caleuléazd ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin
rotunjire, a mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele gi de la purtare.
Mediile se consemneazi in catalog cu cerneala rogie.

Art. 189 La clasele -1V se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu.

{2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplini se stabilegle astfel: se aleg doudi calificative cu
frecvenia cea mai mare, acordate in timpul anului geolar, dupd care, in perivadele de recapitulare 5l
de consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativii, cadrul didactic poate
opta pentru unul dintre cele doud calificative, in baza urmitoarelor criteri:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanti realizatd;

clcresterea sau descresterea motivatiei elevului;

djrealizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic $i care au fost aduse la cunogtinia parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

In invataméntul primar, calificativele anuale la ficcare disciplind se consemneaz3 in catalog de
céitre invaatorul/institutorul/profesorul pentru invigaméntul primar/profesorul de specialitate...

Ari190 (1} Calificativele la purtare se consemneazi  in catalog de citre
invatitori/institutori/profesorii pentru invfiméntul primar.

(2 in invAtAmintul secundar inferior, mediile anuale pe disciplind/modul se consemneazi in
catalog de cdre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se consemneazi
in catalog de profesorii dirigingi ai claselor.

Art. 191 (1)Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a i prezenti la orele de educatic fizich 5
spor. Acestor elevi nu li se acorda calificative/note 5i nu ki se incheie media la aceasia discipling in
anul in care sunt scutifi medical.

(2} Pentru elevii seutiti medical, profesorul de educatie fizicd i sport consemneazd in catalog, la
rubrica respectivi, "scutit medical in anul scolar”, specificand totodata documentul medical, numdrul
si data eliberirii acestuia. Documentul meadical va fi atagat la dosarul personal al elevului, aflat la
secretarial.

(3) Elevii scutiti medical mu sunt obligali s4 vind in echipament sportiv la orele de educaie fizic
si sport, dar trebuie 54 aiba incalfiminte adecvatd pentru silile de sport. Absenjele la aceste ore se
consemneaza in catalog.

{4) Pentru integrarea in colectiv a clevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizicd si sport,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomanddrile medicale,
de exemplu: arbitraj. cronemetrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, (inerea seorulu
elc.

Art. 192 (1) Périntii, tutorii sau sus{indtorii legali ai elevilor minori care doresce sh igi exercite
dreptul de a participa la ora de Religie T5i exprima optiunea in seris, intr-o cerere adresatd unitdfii de
invtamint, in care precizeazd si numele cultului solicitat.

(2) Schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religic s¢ face tot prin cerers scrisd 2 parintelui
tutorelui legal instituit pentru elevul minor.

(3) In siwatia in care parin{ii/tutorii sau susjinftorilor legali ai elevului minor decid. in cursul
anului scolar, schimbarea opfiunii de a frecventa ora de Religic, situatia geolard a elevului respectiv
pe anul in curs se Incheie fird disciplina Religie.

(4) In mod similar se procedeazi 51 pentru elevul ciruia, din motive obiective, nu i s-au asigurat
conditiile necesare pentru frecventarca orelor |a aceastd disciplind,
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(5) Elevilor aflati in situatiile previizute la alin. (3) §i (4) li se vor asigura activititi educationale
alternative in cadrul unitalii de invagimént, stabilite prin hotdrdrea consiliului de administralie.

Art. 193 (1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfirsitul anului scolar. objin la fiecare
disciplin de studiu/modul eel putin media anuala 5,00/calificativul ,,Suficient”, iar la purtare, media
anuald 6,00/calificativul , Suficient™.

Art. 194 Sunt declarati aménali elevii cirora nu li se poate definitiva situagia scolard la una sau la
mai multe discipline de studiw/'module din urmitoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 30% din numirul de ore de curs previzut intr-un
an geolar la disciplinele/modulele respective si nu au numéarul minim de calificative/note prevazut de
prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventd de citre directorul unitiill de invatimant in urma unor solicitan
oficiale, pentru pericada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne i internationale, cantonamente si pregatire specializati;

¢} au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;

d} au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte yari:

e) nu au un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu
au calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de cétre
cadrul didactic din alte motive decit cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare

Art. 195 Incheierea situatiei scolare a clevilor aménati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-
o perivada stabilith de consiliul de administragie. Elevii amdnafi care nu promoveaza la una sau doud
discipline de studiu in sesiunca de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor aménati se pot
prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati amanaji din clasa pregatitoare,
respectiv din clasa | care nu se prezinta in sesiunile de examinare sunt reinscrigt in clasa pentru care
nu s-a incheiat situagia scolard.

Art. 196 Sunt declarai corigenti elevii care obtin calificative ~Insuficient”, medii anuale sub 5,00
fa cel mult doud discipline de studiu, precum §i elevii aménati care nu promoveazd examenul de
incheiere a situatiei scolare, la cel mult doud discipline de studiu.

Art. 197 Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obfinut calificativul | Insuficient/medii anuale sub 2,04 la mai mult de dous
discipline de invédmént care se finalizears 13 stirgitul anului seolar.

b) elevii care au obtinut la purtare calificativel anyal ~Insuficient™/media anuald mai mica de 6,00:

¢) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau care nu promoveazs
examenul Ia toate disciplinele la care se afla in situafie de corigenta:
] d) elevii amanafi care nu se prezinta 1a sesiunea de incheiere g situaliei seolare la cel putin o

isciplind

Art. 198 La sfirsitul clasei pregititoare 5i al clasei | elevii nu pot fi lasagi repetenti. Elevii care,
pe parcursul clasei, au manifestat dificultdgi de invijare, mentionate in raportul de evaluare pentru
{:Ias.a_ pregititoare i evaludrile finale pentru clasa 1. privind dezvolurea fiziea, socioemofionald,
cognitivil, a limbajului si a comunicarii, precum i a dezvoltari capacitatilor si atitudinilor fajd de
inviitare rimdn in colectivele in care au inviljat §i intrd, pe parcursul anului scolar urmator. intr-un
program de remediere/ recuperare scolard, realizat de invitator/institutor/profesor  pentru
invi@Emdntul primar, impreuns cu un specialist de la centrul judetean de resurse si asistentd
educationald/Centrul Munici piului Bucuresti de Resurse si Asisten]d Fducafionald.

Art. _EP’SI Elevii declarafi repetenti se pot inscrie in anul gealar urmitor in clasa pe care o repeta,
la aceeasi unitate de inva{Amant, inclusiv cu depésirea numirului maxim de elevi la clasi previzu de
lege, sau se pot transfera la alth unitate de invadEmant,
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Art. 200— (1) Dupd incheieren sesiunii de corigent, elevii care nu au promovat la o singuri
disciplind de invitiméant au drepiul 53 solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de citre director, in
cazuri justificate. o singurd datd pe an scolar.

{2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatamént, in termen de 24 de
ore de la ligarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfigoard in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tirziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizia directorului si este formata din alte cadre
didactice decit cele care au ficut examinarea anterioari.

Art. 201 (1) Pentru elevii declarafi corigenti sau aménati anual, examinarea se face din toatd
maicrial studiatd in anul scolar, conform programei scolare.

{2) Pentru elevii amfnali pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei se face
numail din materia acelui semestru.

Art. 202 (1) Elevii care au urmat cursurile intr-o unitate de invitimint din altd tard sau la
organizafii fumizoare de educafie care organizeazd si desfisoard pe teritoriul Rominiei activitsti
corespunzidtoare unor sisteme educajionale din alte {ri pol dobdndi calitatea de elev in Rominia
numai dupd recuncagterca sau echivalarea de cdire 15J Bihor, respectiv de clitre minister a studiilor
urmate in striindtate i, dupd caz, dupd susiinerea examenelor d ediferentd stabilite in cadrul
proceduni de echivalare,

(2) Elevii mentionafi la alin. (1) vor fi inscrisi ¢ca audienti péind la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care péringii, twtorii sau sustindtorii legali ai acestora solicitd
gcolarizarea.

(3) Activitatea elevilor audienti va i inregistratd in cataloage provizorii, toate menjiunile privind
evaludrile 51 freevenla urmiind a A trecute in cataloagele claselor dupd incheierea recunoagterii 51 a
echrvalarn studinlor parcurse in strinatate 51 dupd promovaresa eventualelor examene de diferenti.

(4) Alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca dudient se face, prin decizie, de ciire o
comisie formatd din cadre didactice care predau la nivelul de studiv pentru care se solicitd inscrierea,
stabilitd la nivelul unitifii de invafimént, din care fac parte directorul/directorul adjunct si un
psiholog/ consilier scolar.

{5) Evaluarea situajiel elevului gi decizia menjionatd la alin, (4) vor fine cont de: virsta 51 nivelul
dezvoltirii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor, de nivelul obfinut in urma
unei evalulri orale sumare, de perspectivele de evolufie seolari.

(6} in cazul in care parniii, tordi sau susjindtorii legali nu sunt de acord cu recomandarea
comisiei privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru
care opteazd pArintii, pe rispunderea acestora asumatd prin semndturd.

{7) Dosarul de echivalare va fi depus de céitre pirintii, tutorii sau sustindorii legali ai elevului la
unitatea de inva{Amdint la care este inscris elevil ca audient. Unitatea de inva{amént transmile dosarul
cltre inspectoratul scolar, in termen de cel mult 5 zile de la inscrierea elevului ca andient, aplicindu-
se normele legale in vigoare.

(&) in cazul in care périnjii, tutorii sau sus{indtorii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de
zile de la inscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmitoare ultimei clase absolvite
in Rominia sau in clasa stabilitd de comisia previzutd la alin. (4).

{9) In termen de maximum 13 zile de la primirea avizului favorabil din partea IS] Bihor, respectiv
al ministerului privind recunocasterea §i echivalarea studhilor, elevul audient este insens in catalogul
clasei 51 1 se transferd din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfasuratd —
note, absenie elc.

(10) In situatia in care studiile ficute in sirdinftate sau la organizafii furnizoare de educatie care
organizeazd i desfhgoard pe teritoriul Roméniel activiti{i corespunzitoare unor sisterne educaponale
din alte (ard nu au fost echivalate sau au fost echivalate partial de citre IS] Bihor, respectiv de citre
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minister. iar intre ultima clasa echivalati si clasa in care este inscris elevul ca audient exista una sau
mai multe elase ce nu au fost pa:n:ura:-‘pmmmmmfdchi\-aime comisia previ?utii la alin. (4) solicitad
inspectoratului geolar, in scris, in termen de maximum 30 de zile, examinarea elevului in vederea
incheierii situatici scolare pentru anii neechivalati sau care nu au fost parcursi ori pmmm-'atl.

{11} In contextul prevézut la alin. (10) inspectoratul scolar constituie o comisie de evaluare
formath din cadre didactice si cel putin un inspector scolar de specialitate, care evalueaza elevul. in
termen de cei mult 20 de zile, pe baza programelor scolare in vigoare, la toate disciplinele din planul-
cadru de inviiimant. pentru clasele neechivalate sau care nu ap fost parcurse ori promovate. Comisia
va functiona in unitatea de invaamént in care urmeaza sa fie inscris elevul. Dupd promovarea tuturor
examenelor, elevul este inscris in clasa urmdtoare ultimei clase promovate, fie prin recuncagiers §i
cchivalare, fie prin promovarca examenclor previzute la alin. (10). Modul de desfigurare 5i
rezultatele evalusinii vor fi trecute intr-un proces-verbal cere se pAstreaza in unitatea de invatimadnt in
care elevul urmeazd si frecventeze cursurile. Aceastd procedurd se aplicd §i in cazul persoanelor,
indiferent de cetdjenie sau statut, care solicitd continuarea studiilor §i inscrierea in sistemul roménesc,
care revin in jard fird a prezenta documente care sd ateste studiile efectuate in striindtate sau la
organizatii furnizoare de educafie care organizeazi si desfigoard pe teritoriul Rominiei activititi
corespunzitoare unor sisteme educationale din alte (ar, care nu sunt inscrise in Registrul special al
Apentiei Roméne pentru Asigurarea Calitiii in inviidimintul Preuniversitar.

{12) Elevul este examinat in vederea completirii foii matricole cu notele aferente fiecirei
discipline din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversd, incepidnd cu uliimul an de stodiu.
Daci elevul nu promoveazd examenele previzute la alin. (10} la 3 sau mai multe discipline/module,
acesta este evaluat, dupd caz. pentru o clasd inferivard. Dacd elevul nu promoveazi examenul de
diferentd la cel mult doud discipline, acesta este examinat pentru clasele inferioare, a]:ni sunt afisate
rezultatele evaludrii. Daca printele, tutorele sau sustinatorul legal solicitd reexaminarea in termen
de 24 de ore de la afigarea rezultatelor primei examindri, se npmhﬁ reexaminarea. in cazul in eare nu
promoveazd nici In urma reexamindrii, elevul este inscris in prima clasd inferioard pentru care a
promovat examenele la toate disciplinele.

Art. 203 (1) Elevilor scolii. care urmeazd si continue studiile in alte {in pentru © penoada
determinati de timp, li se rezervd locul in unitatea de invatamint de unde pleaca, la solicitarea scrisa
a pdrintelui, tutorelui sau susfindtorulw legal.

(2} in cazul in care o persoand. indiferent de cetifenie sau statut, solicitd inscrierea in sistemul de
invitimant roméanesc dupd inceperca cursurilor noului an scolar, se aplica procedura refentoare la
recunoagtere si echivalare si, dupd caz, cea previzutd la articolele precedente, dacd nu | se poate
echivala anul scolar parcurs in striinitate.

Art. 204 (1) Consilul profesoral din unitatea de Invajamdnt valideazd situaia scolard a elevilor,
pe clase, in sedinja de inchelene a cursurilor semestnale/anuale, 1ar secretarul consiliulu consemneazi
in procesul-verbal numdrul elevilor promovati, numdrul s numele elevilor corigenti, repetenti,
améinafi, exmatnculati, precum §i numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00, /calificative
mai pujin de  Hine™.

(2) Situafia scolard a elevilor corigenfi. aménali sau repetenfi se comunicl in scris paringilor,
tutorilor sau susfindtorilor legali sau, dupd caz, de cdtre inviajdtor/instilutor! profesorul pentru
invatiméntul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor fiechrui
semestrian scolar.,

(3) Pentru elevii aménaji sau corigenfl, invifitorul! institutorul/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau sustindtorului legal programul
de desfisurare a examenelor de corigen{d 51 perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi ficute publice, fard acordul parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal sau al
elevului, documentele elevului, cu exceptin situatiei previzute de Legea nr. 272/2004 privind
proteciia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare,
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Legea Nr. 6772001 si Regulamentul 679/27.04.2016 al Parlamentului European §i al Consiliului
Uniunii Europene.

IV.e Examenele organizate la nivelul unititii de in wifdmdnt

Art. 205 (1) Examenele organizate de unitatea de invajimant sunt:
a) examen de congenti;
h) examen de incheiere a sttuatiei seolare pentru elevii declarafi aminati:

(2) Se interzice Ofganizarea unor examinan in vederea inscreril elevilor in prima clasd a
invaiméiniului primar. Examinarea de specialitate, in acest caz. s va face numai in situafia in care
parintele, tutorele sau sustindtorul legal decide inscricrea copilului in clasa pregititoare inainte de
varsta stabilitd prin lege 5i se realizeazs de catre Centrul judetean de resurse 5i asistentd educationald.

Art. 206 (1) Directorul unitéii de invaiAmant stabileste, prin decizie. in baza hotirdni consiliulu
de administratie, componenta comisiilor si datele de desfagurare a examenelor, Comisia de corigenfe
are in componentd un presedinte §i clite doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisic pe
disciplind, Comisia este responsabild de realizarea subicctelor.

(2) La toate examenele, evalugrea elevilor se face de cadre didactice de nceeasi specialitate sal,
dupa caz, specialitaj inrudite/din aceeasi arie curnculara.

{3} Pentru examinarea elevilor corigenti. unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevalui disciplina de fnvatamént in timpul anului seolar. in mod exceptional, in situatia in care intre
elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examen este
aumit un alt cadru didactic de aceeagi specialitate sau, dupd caz, de specialityi inrudite din aceeasi
arie curriculara.

Art. 207 (1) Proba scrish a examenclor are o duratd de 45 de minute pentru invataméantul primar
si de G0 de minute pentru invigamantul secundar, din momentul transcrierii subiectelor pe tahld sau
al primiri, de catre elev. a foil cu subiecte. Proba scrisd contine doud variante de gubiecte, dintre care
elevul trateazi o singurd variantd, la alegere,

(2} Proba orall a examenelor se desfisoard prin dialog cadru didactic-clev, pe baza biletelor de
examen, Numrul biletelor de examen cste de doud ori mai mare decit numarul elevilor care susfin
examenul la disciplina respective. Fiecare hilet conjine doud subiecie. Elevul poate schimba biletul
de examen cel mult o datd.

(3} Fiecare cadru didactic examinator acordd elevului cite o nota la fiecare probd susfinuid de
acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi, Notele de la probele serise pot fi g
fractionare, Media aritmetica a notelor qeordate la cele doud sau trei probe, rotunjitd la nota intreaga
cea mai apropiatd, reprezintd nota finald la examenul de corigentd, fractiunile de 50 de sutimi
rotunjindu-se in favoarea elevulul.

(4) Media obinutd de elev la examenul de corigentd este media aritmetici, calculatd cu doud
secimale, fard rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori, intre notele finale acordate
de cei doi examinatori nu Se accepla o diferents mai mare de un punct. In caz cOnIar, medierea o face
presedintele comisiel de examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeazi astfel: dupa
corectarea lucririlor scrise §i dupd sustinerea examenului oral ficcare examinator acordd calificativul
sfiu global; calificativul final al elevului la examenul de corigentd se stabileste de comun acord intre
cei doi examinatori.

Art. 208 (1) Elevul corigent este declarat promovat 1a disciplina/modulul de examen, daci obfine
cel putin calificativul ,.Suficient™ sau media 5,00,
(2} Sunt declarati promovati anual elevii care obiin, la fiecare disciplind/modul la care sustin
examenul de corigentd, cel pujin calificativul ,Suficient’ sau media 5,00
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(3) Media obtinuti la cxamenul de corigentd, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii
aménaji pentru un an si la examenu! de diferentd care echivalenzi o disciplind studista timp de un an
yeolar constituie media anuald o disciplinei respective gi intrll in caleulul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati. media obfinuti constituie
media anuald a elevului la disciplina respectivi.

Art. 209 (1) Elevii corigenti sau amdnati. care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice.
dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucrtoare de la data examen ulud, sunt examinati la o da
ulterioara, stabilitd de consiliul de administratie, dar nu mai térzin de inceperea cursurilor noului an
soolar.

(2) in situafii exceptionale, respectiv intemdri in spital, imobilizard Ja pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul scolar poate aproba susfinerea examenului si dupa inceperea cursurilor noulyi an scolar,

Art. 210(1) Rezultatele obfinute la examenele de incheiere a situatici scolare, la examensle pentru
elevii aminafi 5i la examencle de corigenid, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in
catalogul de examen de catre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de eatre
secretarulgel’ secretarul unitdtii de invifamint, in termen de maximum 5 zile de la afisarea
rezultatelor, dar nu mai tirziu de data inceperii cursurilor noului an jeolar, cu exceptia situatiilor
prevazute fa ar, 207 alin. (2), cind rezultatele se consemneazd in catalogul clasei in termen de cing
zile de la afisare.

{2) Rezultatele obtinute de elevi |3 examenele de diferena se consemneazs in catalogul de
examen, de citre cadrele didactice examinatoare, lar in registrul matricol s in catalogul clasei de ciitre
secretarulgef! secretarul unitatii de invifimant.

(3) in catalogul de examen se consemneaz calificativele/notele acordate la fiecare prob, nots
linal& acordata de fiecare cadru didactie examinator sau calificativyl global, precum si media obiinuti
de clev la examen, respectiv calificativul f nal, Catalogul de examen se semneaza de clilre examinator
§i de ciitre presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitagii de invatAmint toate documeniele
specific acestor examene: cataloagele de examen, lueririle serise §i insemnarile elevilor la proba
orali/practicd. Aceste documente se predau imediat dupd finalizarea examenelor, dar nu maj tirziy
de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor previzute la ant, 207 alin, (2),

(3) Lucrarile scrise si foile cu insemnirile elevului la proba orald a examenului se péstreazdt in
arhiva unitdgii de invigiman timp de un an,

(6) Rezultatul la examenele de corigentd i la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii
aminatl, precum §i situatia scolard anuala a elevilor se afiseaza la loc vizibil, a doua =i dupa
incheierca sesiunii de examen §i se consemneazd in procesul-verbal al primei gedinje a consiliylui
profesoral,

Art. 211 Dupd terminarca sesiunii de examen, de incheiere g situajiei de corigentd sau de
reexaminare, inviitorul/ institutorul/profesarul pentru  invatiméantul primar/profesorul diriginte
consemneazd in catalog situajia scolard a elevilor care au participat la aceste examene.

IV.f Consitind scolar al elevilor

Art, 212 Consiliul scolar al elevilor reprezintd interesele elevilor din unitates scolard, este
constituit din liderii elevilor de |a fiecare clasd si functioneazd in baza unui regulament propriu,
elaborat de consiliul judetean al elevilor/municipal al elevilor, adaptat 1a specilicul 3i nevoile scolii,

Art. 213 Prin consiliul scolar al elevilor, elevii unei scoli igi exprima opinia in legiturd cu
problemele scolare care i afecteazs direct.
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Art. 214 Consiliul profesoral al unitdfii de invitimént preuniversitar desemneazii un cadru
didactic care va stabili legitura intre corpul profesoral si consiliul scolar al elevilor.

Art. 215 Consiliului scolar al elevilor din unitatea de invApimdnt preuniversitar are urmatoarele
atribuii;

a) reprezinth si aplrd interesele si drepturile elevilor la nivelul unititii de inva{amant preuniversitar:
b) asigurd comunicarea intre elevi 5i cadrele didactice;

¢) dezbate propunerile elevilor din scoald si elaboreaza proiecte;

d) implica elevii in activitifile desfasurate,

¢) propune modaliti]i pentru a motiva elevii s se implice in activitdfi extragcolare;

f) se autosesizeazi cu privire la problemele cu care se confruntd elevil, incercdnd sa paseasci solutii;
£) apdra drepturile copilului §i reclam incalcarea lor:

h) contribuie la imbunatitirea stérii disciplinare a scolii prin combaterea absenteismului, abandonului
scolar, a delincveniei juvenile etc.);

I} vegheaza la respectarea regulamentului de organizare §i funcfionare a geolii §i participd la
claborarea lui prin presedintele consiliului;

) inifiazd, organizeazd $i desfgoard activitdfi extrageolare;

k} sprijind proiectele gi programele educative in care este implicatd geoalas

1) organizeaza acfiuni in comunitate (stringere de fonduri pentru copiil cu nevoi speciale, acliuni pe
probleme de mediu ete.);

m) organizeaza serbdrn, evenimente culturale, concursuri, excursii;

n) organizeaza noi alegeri pentru funciia de presedinte, daca Consiliul judetean al elevilor semnaleazi
faptul ca acesta nu igi indeplinegte aributiile.

Art. 216 Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul scolar al elevilor o dati pe an, la
inceputul primului semestru prin vot secret, jar elevii vor fi singurii responsabili de alegeren
reprezentantului lor. Pentru unititile de invajimént care au doar clase din invifimantul primar §
gimnazial, presedintele Consiliului elevilor este ales dintre elevii claselor a VIi-a 51 a Vil-a,
Profesorii nu au drept de vot §i nici nu le este permis amestecul sau influenfarea deciziei elevilor.

Art. 217 Membrii consiliului elevilor trebuie 53 respecte toate regulile si conveniiile adoptate de
caitre consiliul scolar al elevilor din unitatea de invigimént §i <4 asigure aplicarea in rindul elevilor a

hotdrdrilor heate,

Art. 218 Prezenta la consiliul seolar al elevilor din unitates de invalimdnt preuniversitar este
obligatorie. Toti membrii consiliului seolar al elevilor din unitatea de invigdmént preuniversitar care
inregistreazi trei absenfe consecutive vor fi inlocuili din aceste funcfii. Dacd timp de gase jedinje
consccutive ale consiliului scolar al elevilor din unitatea de invAfimint, nu se prezinti nici un
responsabil de clasd sau loctiitor, clasa respectivi va pierde orice drept de a fi reprezentata in consiliul
scolar al elevilor timp de un semestru.

Art. 219 Nu sunt admisi in consiliul seolur al elevilor reprezentaniii claselor care au media

penerald pe anul scolar anterior mai mica de .50 suu cu nota la purtare sub 9, Art 34 (2) Statut:
Fiecare elev are dreptul de a alege si de a fi ales, elimindndu-se orice eriteriu discriminatoriu.
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Art. 220 Fiecare membru al consiliul scolar al elevilor are dreptul de a vota prin DA sau KU sau
de a se abjine de la vot. Votul poate fi secret 2au deschis, In functie de hotirdrea Consiliului scolar al
elevilor.

V. PARINTII

V.a. Dreprurife pdringitor

Art. 221 Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa fic informat periodic referitor la situatia
scolard si compaortamentul propriului copil.

Art. 222 Pirintii/tutorii legali sunt constituifi in Asociatia parintilor , cu personalitate juridiea,
conform legislatiei in vigoare, asocialie ce se organizeazi si funcfioneazd in conformitate cu propriul
stanut.

Art. 223 Piirintele/tutorele legal al elevului are dreptul 58 solicite rezolvares unor stin conflictuale
in care este implicat propriul copil/elev, prin discufii amiabile, cu respectarea urmétoarelor etape:

a) discutiec amiabila cu cadrul didactic implicat:

b} discutie amiabild cu profesorul pentru invagaméantul prescolar/primar/diriginte implicat:

¢} discutie amiabila cu directorul implicat;

d] cerere scrisd adresatd conducerii unitdjii de inva{amant.

e) participa la orele de consiliere.

In cazul in care au fost parcurse etapele menjionate, périntele/tutorele legal al elevului are

dreptul i solicite rezolvarea situajiei la inspectoratul scolar judetean,

Art. 224 Parintele, tutorele sau sustinitorul legal al copilului/elevului are acces in incinta uniiii

de invildmaint dacs:

a} & fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii
de invi{imént:

b} desfigoard activitdfi in comun cu cadrele didactice:

¢} depune o cererefalt document la secretariatul unitatii de inviighmint:

d) participd Ia acfiuni organizate de pirinii, aprobate de conducerea unitigii de Invitamant:

e} inalte situatii speciale previzute de regulamentul de organizare si functionare al unitfitii

V.b Indatoririle paringilor

Art. 225 Pol rivit prevederilor legale parintele/tutorele legal are obligatia, de a asigura freevenia
seolard a elevului In inva@mantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pind la
finalizarea studibilor.

Art. 226 Parintele/reprezentantul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o data pe luni, =3 ia

]cgﬁtuml cu  profesorul  pentru  invifiminiul  prescolar/profesorul  pentru invitamaniul
primar/dirigintele pentru a cunoagte evelutia copilului/elevului.

Art. 227 Parintele/tutorele legal al elevului raspunde material pentru distrugerile bunurilor ¢e se
constituie in patrimoniul scolii, cauzate de eley.

42



Art. 228 Parintele/tutorele legal instituit care nu semnerzd contractul educational este sanciional
cu amenda de la 1000 lei la 5000 lei , iar cel care nu asigurd geolarizarea elevului, pe pericada
invilamantului obligatoriu, este sancfionat cu amenda cuprinsd intre [0 fel g1 1MW) Tei ori este
obligat 53 presteze muncd in folosul comunititii. verific

Art. 229 Se interzice oricliror persoane agresarca de orice fel (fizicd, psihicd, verbala eic.). a
elevilor 5i a personalulul unitigil de invatamint preuniversitar, Sunt respectate condifiile de acces in
scoald stabilite de conducere,

Art. 230 Adunarca generald a parinjilor hotdragte referitor la activitatile de sustinere a cadrelor
didactice si a echipei manageriale a unititii de invatimant, in demersul de asigurare a condifiilor
necesare educarii copiilorfelevilor,

in adunarea generald a piringilor se discutd problemele gencrale ale colectivului de elevi §i nu
situafia concretd a unui elev. Situatia unui elev se discutd sndividual, numai in prezenta parintelui.
torelui sau sustindtorului legal al elevului respectiv,

V.o Comitetul de paringi af clasel

Art 231 La nivelul fiechrei clase, se infiinfeazi 41 functioneazi comitetul de paringi/tutor legali
al clasei.

Art. 737 Comitetul de péringi al clasei se alege. prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an,
in adunarca generald a parintilor elevilor clasei. convocati de profesorul pentru inviijamdntul
prc:;amla:-'primarfdiriginl,:. care prexidcari gedinta.

Art. 233 Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de piiringi/tutort legali al clasei
are loc tn primele 30 zile de la inceperea cursurilor anului geolar.

Art. 234 Comitetul de parinti al clasei se compune din trei persoane: un pregedinte si doi membri;
in prima sedinta de dupd alegere, membril consilivlui decid responsabilitigile fieciruia, pe care le
comunici profesorulul pentru inviaamantul preseolar/primar/diriginte.

Art. 235 Comitetul de plrini al clasei are urmatoarele atributii:

a) pune in practicd deciziile luate de catre adunarea genmlaapaﬁntilun'tumﬂlur legali; deciziile
se iau inn cadrul adundrii generale a paringilor/tutorilor legall. cu majoritatea simpla a voturiler
périnjilor/ tutorilor legali prezenti:

b) sprijind profesorii pentru invagamantul primar/dirigingii in organizarea §i desfagurarca de
projecte, programe i activitili educative extrageolare;

¢} sprijind profesorii pentru invajamantul primar/dirigingii in derularea programelor de prevenire
5i combatere a absenteismului in mediul scolar:

d) atrage persoane firice sau juridice care, prin contribufii financiare sau materiale, susiin
programe de modemizare a activitatii educative gi a bazei materiale din class i din geoald:

e} sprijind conducerea unititii de inviijimint preuniversitar si profesorii pentru invatimantul
primar /diriginiii §i se implica activ in intrefinerea, dezvoltarea 5i modemnizarea bazei
materiale a clasei 5i a unitifii de invatamént preuniversitar.
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f) sprijind unitatca de fnvgamént preuniversitar §t diniginfii in activitatea de consiliere si de
orientare socio-profesionala:

g) se implicd activ in asigurarea securitatii elevilor pe durata orelor de curs, precum si la
activitatile educative, extrascolare 51 extracurriculare:

h) prezintd anual adunirii generale a parintilortutorilor legali ai elevilor clasei, justificarea
utilizirii fondurilor, daca acestea existi.

Art. 236 (1) Comitetul de paringi al clasei poate decide sa sustind, inclusiv financiar, atit
intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei propundnd Tn adunarea generald a
clasei 0 suma necesard acoperini acestor cheltuicli, cit si desiasurarea activitatilor din cadrul SDS
(Scoala dupd scoali),

(2) Contributia prevazuta la alin. (1) nu este obij gatorie, iar neachitarea acesteia nu poate limite,
in nici un caz, exercitares de cire elevi g drepturilor previzute de prezentul regulament si de
prevederile legale in vigoare, Informarea celar implicati cu privire la confinutul acestui articol este
obligatorie.

(3) Contributia prevazuid la alin. (1) se colecteazs 1 se administreazd numal de ciitre comitetyl
de parini al clasei, fird implicarea cadrelor didactice. Este interzisa implicarea elevilor sau a cadrelor
didactice in strdngerea fondurilor. Se interzice initierea, de citre unitatea de invifaméint preuniversitar
sau de citre piringi, a oricirei discufii cu elevii in vederea colectirii s administrari fondurilor
comitelului de périn|i,

(4) Orice contributii/donatii oferite scolin de paringi nu vor atrage drepturi suplimentare pentru
copii‘elevi/parinti, tutori sap susjindtori Jegali,

V.d Consiliul reprezentativ al piringifor

Art. 237 La nivelul scolii functioneazs consiliul reprezentativ al paringilor compus din presedingii
consiliilor de parinji‘tutori legali ai fiecarei clase.

Art. 238 Consiliul reprezentativ al parinfilor $i Asociatia parinfilor are urmatoarele atribuigii:

a) propune unitajilor de inviamant preuniversitar discipline si domenii care sa se studieze prin
curriculumul la decizia scolii;

b) identifica surse de finanjare extrabugetard si propune consiliului de administratic al unitifii
de invadmént preuniversitar, Ta nivelul cireig se constituie. modul de folosire a acestora;

) sprijind parteneriatele educajionale dintre unitafile de Invafamant preuniversitar g
institujiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea locala;

d) sustine unitatile de Invajimint preuniversitar in derularea programelor de prevenire si de
combatere a absenteismului si a violeniei in mediul scolar:

€] promoveasi imaginea unititii de invitiimant preuniversitar in comunitatea locala;

f} se preocupé de conieTvares, promovarea si cunoasterea tradifiilor culturale specifice
minorit&ilor in plan local, de dezvoltare g multiculturalitatii i a dialogului cultural:

g) susfine unitatea de invafimant preuniversitar in organizarea §i desfisurarea tuturor
activitdfilor:

h) sustine conduceres unitdfii de invagmant preuniversitar in Organizarea si in desfiisurarca
vonsultatiilor cu paringii, pe teme educajionale:



i) colaboreaza cu Comisia de protecfic a copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvemamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situafiel
elevilor care au nevoie de ocrotire;

i) sprilind conducerea uniti{ii de inviiimant preuniversitar in intrefinerea $i modernizarea bazei
matetiale;

k) sustine unitatea de invidmant preuniversitar in activitatea de consiliere 5i orientare socio-
profesionald sau de integrare sociald a absolventilor,

I} propune masuri penir seolarizarea elevilor din invatamintul obligatoriv;

m) se implica direct in derularea activitéfilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea
de invatamdnt preuniversitar, la solicitarea cadrelor didactice;

n} sprijind conducersa unitilii de invatimant preuniversitar in asigurarea sAndtAfii si securitajii

elevilor.

Ve Contractul educational

Art. 239 (1) Unitatea de inva{amant incheie cu parintii, tutoril sau sustinftorii legali, in
momentul Inscrierii anteprescolarilor/pregeolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract
educational in care sunt inscnse drepturile ¢ obligatiile reciproce ale périlor.

(2] Modelul contractului educational este prezental in anexa nr. | care face parte integranii
din prezentul regulament. Acesta esie particularizat la nivelul unititii de invagEmant prin decizia
consiliului de administratie, dupd consultarea Consiliului de péringi al unitilii de invitmant.

Art. 240 (1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul
unititii de invifamint,

(2) Eventualele modificari ale anor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-
un act aditional acceptat de ambele pérfi §i care se atageazd contractului educational.

Art. 241 (1) Contractul educagional va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale
par{ilor semnatareé — respectiv unitatea de invajamant, beneficiaral primar al educatiei, parintele.
witorele sau sustindtorul legal, scopul pentru care sc incheie contractul educational, drepturile parilor,
obligatiile parilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se sncheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte, tutore
sau sustindtor legal, altul peatru umitatea de invatiméint §i isi produge efeciele de 1a data semnirii.

(3) Consiliul de administratic monitorizeazi modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractual educational.

(4) Consiliul de périnti al clasei urmaregie modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractual educational de ciitre fiecare plrinte, tutore sau susfinator legal 5i adopta masurile care s
impun in cazul inciledrii prevederilor cuprinse in acest document.

VI, REGULI PRIVIND PROTECTIA, IGIENA §I SECURITATEA MUNCIH iN
INSTITUTIE

Art. 242 Anual g semestrial, personalul didactic 5i didactic auxiliar va fi instruit cu Norme
Tehnice de Securitate a Muncii (NTSM), de protectie civild i apdrare impotriva incendiilor in sedinje
ale Consiliului profesoral de cdtre responsabilul cu NTSM, iar personalul nedidactic, lunar de cdtre
administrator; in acest sens s¢ Vor intocmi procese- verbale sau fige personale cu semnatura celor
inEtruill.
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Art. 243 Comisia de sandtate 5i securitate In munca (CS5M), comisia tehnica de prevenire §i
stingere a incendiilor §i apirare civili (CTPSIAC) vor monitoriza modul in care sunt respectate aceste
norme n activitatea didacticd, educativil, de secretariat, administmtiva §i de pazd de intregul personal
al scolii,

Art. 244 Aceste organisme vor elabora documentele previeuie de legislatia in vigoare:

Art. 245 In activitatea zilnicd, personalul nedidactic (de intrefinere si curitenie) va respecia
intocmai instructiunile privind efectuares curdfeniei in silile de clasi, laboaratoare, cabinete,
grupurile sanitare, salile de sport, eviténd producerea de accidente proprici persoane sau a persoanclor
aflate la locul de munci, clevi, cadre didactice.

Art. 246 Orice situatie de risc sau care punc in pericol integritatea fizich a persoanelor aflate la
locul de munca va fi aduss 1a cunostinga directorului scolii de catre echipa de cadre didactice de
serviciu pe scoald sau de citre admiristrator, imediat,

V. PROCEDURA DE SOLUTIONARE A UNOR CERERI SESIZARI SALU
RECLAMATII

Art. 247 Orice salarial, elev san parinte poate solicita, prin cerere scrisa. inregistratd la
secretariatul unitatii, un drept previzut in legislatia scolard in vigoare sau rezolvarey unei probleme
Cu care nu este de acord sau nu o poate accepta,

Art. 248 Orice salariat, elev sau périnte poate reclama o situatie, un comportament care incales
propria demnitate, sesizind verbal (in programul de audienge) sau in scris conducereg seolii.

Art. 249 Cererile vor f solufionate in termen de 48 de ore, de la depunerea solicitini la
secretariatul scolii, Sesizdrile/reclamaliile vor fi solufionate, dupd o atentd cercetare, jar rispunsul va
fidat in termen de 30 zile, conform legislatiei in vigoare.

Art. 250 Invoirea cadrelor didactice se face Prin eerere scrisd adresatd direetorului si specificarca

clard a condigiilor in care i se poate asigura suplinirea {daci este posibil). Orice absentdi nemativata
va fi sanclionstd conform prevederilor lega
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VIIL. ANEXE

VIILa. Centract educational

i SCOALA GIMNAZIALA NR.11 ORADEA
% Sir. Moldovei Nr. 55 Tel/fax 0359413170

E-mail:scoalal 1 oradea@yahoo.com

Aprobat in Consiliul de Adminisratie 8l ...

CONTRACT EDUCATIONAL DE SCOLARIZARE

1. PARTILE SEMNATARE

teprezentat/ii prin director, doamaa/domnul ... s
1 Beneficiarul indirect. doamna/domnul ... i péarinte/tutore/susfindtor
legal al elevului, cu domiciliul o .cnnns ”

3. Beneficiarul direct al educafiel, ... ey LRV
IL SCOPUL CONTRACTULUI EDUCATIONAL

Scopul prezentului contract este asigurarea condiiilor optime de derulare a procesului de
invitamdnt prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai
educatiel.

111. DREPTURILE PARTILOR

Direpturile parfilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazule in regulamentul-cadru de
organizare §i funciionare a unitifilor de invafAmant preuniversitar 5 in regulamentul-cadru de
OTgAniZare 51 funciionare a unitépi de invajimint.

IV. PARTILE AU CEL PUTIN URMATOARELE OBLIGATI:

1. Unitatea de invitimént se obligd:

a) sa asigure condifiile optime de derulare a procesului de invagimant;

b) sA asigure respectarea conditiilor §i a exigentelor privind normele de igiend scolard, de proteciie a
muncii, de protectie eivila s de pazi contra incendiilor in unitatea de invatdmant;

¢) si se asigure cd tot personalul unitifii de invitaméint respectd cu strictete prevederile legislatiei in
vigoare;

d) sa se asigure ca tofi beneficiarii educatiei sunt corecl si la timp informati cu privire la prevederile
legislatici specifice in vigoare;

e) ca personalul din invitAmént si aibd o {inutd morald demnd, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor, si un componament responsabil;

) i sesizeze, la nevoie, institufiile publice de asistentd sociald/educationald specializatd, directia
generali de asistenta sociald i protectia copilului in legiturd cu aspecie care afecieazd demnitatea,
integritatea fizica §i peihicd a elevului/copilului;

o) 84 se asigure ci personalul din invitamant nu desfagoara actiuni de naturd s3 afecteze imagmesa
publica a copiluluifelevulu, viata intimd, privatd si familiald a acestuia;

h) sa se asigure ci personalul din invatamint nu aplicd pedepse corporale 51 nu agreseacd verbal sau
fizic elevii:

i) sl se asigure ¢ personalul didactic evalucazd elevii direct, corect si transparent $i nu
condifioneaza aceastd evaluare sau calitatea prestajiei didactice la clasd de oblineres oricarui tp de
avanlaje;
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j) s desfigoare in unitatea de invapimént activitati care respectd normele de moralitate $i nu pun in
niciun moment in pericol sindtatea si integritatea fizica sau psihica a copiilorfelevilor, respectiv a
personalului unitdfii de invagimant;
k) 54 se asigure cd in unitatea de invitamant sunt interzise activitdfile de naturd politica =i
prozelitism religios.
2. Pirin -
a) asigurd frecvenia geolars a elevului in invaimantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea
elevului pdnd la Onalizarea siediilor:
b} prezinti documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de
Invalamant, in vederea mentiner unui climat sindtos la nivel de grupd/clasi, pentru evitarea
degradarii stirii de sdndtate a celorlalii copiielevi din colectivitate/unitatea de inva{fmént;
c) trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezinti simptome specifice unei afeciiuni cu
potential infectios (febrd, tuse, dureri de cap, dureri de gdt, dificultdyi de respiratie, diaree, varsatur.
rinoree efc. );
d} ia legitura cu educatoares / invjatorul / institutorul / profesorul pentru invatiméantul
prescolar'profesorul pentru invatiméintul primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe lund, pentru
8 cunoagte evoelutia copilului’elevului:
¢) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unitdfii, cauzate de elev:
f) respect prevederile regulamentului de organizare 5i functionare a unitaii de invatAmant:
&) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitaii de invigimant,

- Elevul are urmit le obligatii:
4) de a se pregdti la fiecare disciplind/modul de studiu, de 2 dobandi competengele 5i de a-31 insusi
cunogtingele prevzute de programele scolare;
b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din inviitamantul de stat,
particular si confesional autorizat/acreditat:
) de a se prezenta la cursuri §i la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de unitatea de
invatamint, in cazul elevilor din invigimantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventia redusé;
d) de a avea un comportament civilizal $1 0 finutd decentdl in unitatea de Imvamdint:
e} de a respecta regulamentul de organizare §i lunclionare a unitatii de invafamént, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sindtate in munc, de prevenire i de stingere a incendiilor,
normele de protectic a mediului;
f) de a nu distruge documentele goolare, precum cataloage, carnete de elev. foi matricole,
documente din portefoliul educational etc.:
£} de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitiii de invaimant (materiale didactice si mijloace
de invitamant, cirii de Ia biblioteca unitatii, mobilier scolar. mobilier sanitar. spafii de invatamdnt
ete.);
h) de a nu aduce sau difuen in unitates de invaimant materiale care, prin conjinutul lor, atenteazs la
independenta, suveranitatea §l Integritatea nafionald a (i, care cultiva violenta §i intoleranta;
) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este previzut in Statutul elevului:
itdeanu define/consuma‘comercializa, in perimetrul unitéfii de invatdmint, droguri, substanfe
etnobotanice, biutur alcoolice, figiri:
k) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitdii de invatimant, de orice ti puri de arme sau
alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitor, brichete etc., precum i sprayuri
lacrimogene. paralizante sau altele asemenes carc. prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica 5i
psihicd a beneficiarilor directi ai educatici si a personalului unitijii de nvatimant;
1) de & nu poseda gi/sau difuza materiale care ay un camcter obscen sau pornografic,
m} de a nu aduce jigniri i de a nu manifesta agresivitate in limbaj st in comportament fatd de colegi
§i faja de personalul unitagii de nviiiamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora:
nj) de a nu provoca’instiga/participa la acte de violen{i in unitalea de invagimant si in proximitatea
acestea;
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o) de & nu parisi incinta unitégii in timpul pauzelor sau dupd inceperea cursurilor fard avizul
profesorului de serviciu sau al invaiatoralui/ institutorului/profesorului pentru invagaméntul
prima.r.fpmf::mmlui diriginte.

V. DURATA CONTRACTULUIR

Prezentul contract se incheie, de reguid, pe durata unui nivel de invalamant.

V1. ALTE CLAUZE

Vor fi inscrise prevederi legale, confiorm Legii educagiel nationale nr. 1/2011, cu modificarile §i
completirile uliericare, Regulamentului-cadru de organizare 5i funciionare a unitafilor de
invajEmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul 1r, 4183/2022, Legii nr, 272/2004 privind proteciia
si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu modificarile §i completirile ullerioare.
Acordul privind prelucrared datelor cu caracter personal {Anexa Ar. 1} este parie integratd din
prezentul comrtract educational de seolarizare.

Am fost informat ci datele cu caracter personal sunt prelucrate in scopul §i
pentru indeplinirea atributiilor legale ale unitiatii de invitimdnt.

Am luat la cunogtintd ¢ informatiile existente in hazele de date ale unitatii,
sunt prefucrate de institufie cu respectarea prevederilor Rngulnmentului (UE)
2016/679 privind protecfia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal, gi libera circulatie a acestor date.

inicheiat AStEZ, .iovvseesrisssesnes 10 GOUA exemplare, in original, pentru fiecare parte.

UNITATEA SCOLARA BENEFICIAR INDIRECT

ANEXA Nr. 1 Ia Contractul Fducational de Scolarizare

Proteeiis datelor cu cormcter personal conform prevederiior Regulamentului (LE) 206679 al Purlanseriulul Eurcpean ¢ al
Consilsidla din 27 aprific 2006 privind proteciia personnelor fizice In cesd o nriveste prelucrine dumlor o canter pemonal §
libem circulafie s acestor date

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

i e en gedind 0

S i Tl sty Judeful ....occunsicasemssnsnsns avind C.LE. 0F ovccirmnncicansenisreens
reprezentath de DINECIOr o ieermesisresss ... in calitate de unitate seolard prestatoare,

avind in vedere prevederile Regulamentului (UE) 2016/679, aduce la cunostinta parintelui /
tutorelui / reprezentantului legal Al THAOTUIER ecvrnressianiensssrrsnssessmmmasitsinsesusiarsssessy DUDna
1. Unitatea de invi{imént colecteazd si prelucreazd date cu cardcter personal in mod legal, in

conformitate cu prevederile Regulamentului (L E) 2016/67% al Parlamentulu European gial
Consiliului din 27.04.2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarca

datelor cu caracter personal gi libera circulatie a acestor date.

2 Informatiile oferite de dumneavoastrd, confinind date de identificare si alte date personale ale
dumneavoastri $i ale minorului. sunt cele minim necesare in vederea seolarizirii minorubui,
vor fi folosite in scopul exclusiv al incheierii si executiiril contractului de scolarizare §i

fntocmiril unor documente necesare scolarizirii, putand fi transfierate citre terfi in acest S€0p-
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3. Swcarea datelor preluate sc va face pe durata seolariziri minorului s pe durata necesarg
pastrari arhivei. In conformitate cy dispozitiile legale.

4. in calitate de persoana vizata de prefucrarea datelor cu caracter personal, precum si in calitate
de reprezentant legal al minoruly vizat de prelucrarea datelor personale, dispunei de
drepturile previzuie de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si gl
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia perscanelor fizice in ceed oe priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatic a acestor date, respectiv; dreptul Ia
informare, dreptul de acces g date, dreptul de inferventie asupra datelor, anume restrictionare,
rectificare i stergere, dreptul de opozitie, dreptul de a nu § supus unei decizii individuale, pe
care le puteti exercita printr-o cerere scrisd adresats conducerii unitdtii scolare.

Director,

Subsemnatul, T e T NUME personal si in calitate de Teprezentant
legal al minorluj T sy SECIEE GH suUNt informat g privire la drepturile
persoaneior vizate de prelucrarea datelor U caracter personal instituite de Regulamentul (UE)
2016/679 in ceea ce priveste prelucrarea datelor mele personale si ale minorulyj

e s s §1 T EXPIIM In tiod EXpres si neechivoe consimidmintul cg
unitatea scolard 3 foloseascd datele de identificare 5 alte date ey caracter personal puse Ia
dispozific. precum si si le transtere cdtre teri in scopul incheterdi $i executirii contractului de
scolarizare,

Nume i Prenume, Data
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VIILb. Componenta comisiilor din unitate

Anexa 2

1. CONSILIUL DE ADMINIS E AL SCOLI G ORAD
Consiliul de administratic Statut
1. Director Ciuciv Adrian-Cilin Presedinte

2. Director adjunct Galutz Carmen Membru- reprezentant cadre didactice

3, Director adjunct Lucaciu Ramona Membru- reprezentant cadre didactics

4. Prof. Saitos Alina Membru - reprezentant cadre didactice

5. Prof. Zaha Paula Membru- reprezentant cadre didactice

6. Cretu Melinda Cristina Membru- Consiliul reprezentativ al parmfilor

7. Farcas Patricia

Membru- Consiliul reprezentativ al parinfilor
( Structurd Scoala Gimnaziald lon Bogdan)

& Csordas Piroska

Membru- Consiliul reprezentativ al piringilor (sect.

maghiard)

9. TiMtis Aron Reprezentant Consiliul local
10, Maringu Florin Reprezentant Consiliul local
11. Ghib lTonel Reprezentant Primar

2. RESPONSABIL STRUC TURA

Zaha Paula

Scoala Gimnaziala “lon Bogdan™

3. COMISIA PENTRU CURRICULUM (permanent)

PRESEDINTE — prof. CIUCIL ADRIAN CALIN

RESPONSABIL — prof. CHECICHEIS SANDA

Membri:

| Prof, Lucaciu Ramona

Prof. Zaha Paula

Prof. Galutz Carmen-Maria

Prof, Vass Annamaria

Prof. Saitos Alina

Prof. Pop Daniela

Prof.Codiu Andra

Prof. Osvald Gabriela

Prof. Ghib Andrada

Prof. Nujd Angela

Prof. Molnar Eva

Prof. Vuncea Floricea

Prof, Copil Danicla

Prof. Martin Mirela

. Prof. Simuj Beatris

Prof, Guriu Dorina
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Prof. Tocut Adrian Prof. Ciocic Anca

Prof. Kulesar Tunde Prof. Coroianu Agnes

4. COMISIA DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATLI (permanent)

prof. Telea Anca coordonator

- prof, Mutd Angela membru

- prof. Brezovszky Ramona membru |

- prof. Maghiar Viorica membru .

- prof. Semend [bolya-Monika  membru - representant al minoritailor nationale

- prof. Matei Carmen membru — reprezentant sindical

- Crem Cristina membru —reprezentant al paringilor

- Marindu Florin membru - reprezentant Cons.local, membru C.A,

5. COMISIA PENTRU FORMA DEZVOLTARE IN ERA DIDACTICA
{permanent)

NUTA ANGELA- responsabil

Membri:

paitog Alina Loredana - membru

Calutz Carmen-Marta — membeu

Lucaciu Ramona — membru

Guriiu Dorina — membru

Simuj Beatris — membru

Semendi Monika — membru

6. COMISIA DE SECURITATE S1 SANATATE IN MUNCA SI PENTRU SITUATII DE
URGENTA (permanent)

RESPONSABIL Prof. MOLNAR EVA

Membri:

Prof. Saitos Alina

Prof. Lucaciu Ramong

Prof. Galutz Carmen

Prof. Tarr Tunde

| Prof. Onita Claudia

Prof. Bondar Floring

Prof. Lugojan Vasile

Bibliotecar Lup Mariana

Subcomisia este Sewrmard din;
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RESPONSABIL situafii de urgentd $coala Gimnaziald nr. 11 - Prof. CHI§ TIBERIL

RESPONSABIL situatii de urgentd Structurd Scoala Gimnaziala ,lon Bogdan™ - Prof. CRETIU MOISE

_M embri

| Prof. Marindu lancu

Prof. Gliga Oetavian

 Prof, Sandra Mihai

Prof. Tarr Alexis

Adm. patrimoniu Morar Daniela

Muncitor intrefinere Bonea Dan

7. COMISIA PENTRU CONTROLUL MANAGERIAL INTERN (permanent)

PRESEDINTE PROF. GALUTZ CARMEN

Membri

PROE. CIUCIU ADRIAN-C ALIN

PROF. SAITOS ALINA

PROF.ZAHA PAULA
Secretari tehnici
PROF. LUCACIU RAMONA B
8. PREVE
DE CORUPTIE S SCRIMINARIT OV A
INTERCULTURALITATII (permancnt)
Lucacin Ramona — director adjunct =
Membri:
Prof, Checicheis Sanda
Prof. Onita Claudia

Prof, Mariniu lancu

Prof. Porumb Sandu

Prof, Tocut Adrian

| Prof, Coroianu Agnes

Prof. Tarr Tunde — consilier scolar

Cretu Cristina ( Consiliul Reprezentativ al Paringilor)

Ghib lonel -Reprezentant Primar

Maringu Florin — Reprezentant Consiliul Local

|_Re'pre:ﬂ.¢m.'-:nt al Consiliului scolar al elevilor
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9. GRUP DE IUN

ULLYING

PRESEDINTE: DIR. PROF, CIUCIU ADRIAN

RESPONSABIL PROF, ONITA CLAUDIA

Membn

Consilier scolar Tarr Tunde

Prof. Galutz Carmen

Prof. Zaha Paula

Prof. Onifa Claudia

Prof, Osvald Gabriels

Creju Cristina (ConsiliulReprezentativ al

Parinfilor)

{Reprez. clevi)

(Repr. elevi)

(Repr. autoritdtilor locale)

10. C ] ENTRLU PROG E 51 PROIECTE EDU VE
Checicheis Sanda Coordonator de programe gl proiecte educativesi |
Actvitafi extracurriculare
Zaha Paula Coordonator proiecte educationale europene ]
Nuii Angela Responsabil proiccte educationale
Responsabil activiuagi educative extracurriculare-
Zaha Paula Structurd [, Bogdan™
Lucaciu Ramona Resp. minoritagi
Corcianu Agnes Resp-. notare ritmica
 Ciocic Anca Resp. educatie pt. mediu si eco

Matei Tudor / BaciuMarcela/Zaha
Paula/Szilagyi Hajnalkw/Barbus
Adina Tarr Tunde

Responsabili comisie socials

$aitog Alina/Copil Danicla/Galutz
Carmen/Ghib AndradaPalyj Eva/'Simo-
Perecz Annamaria

Responsabil organizare spectacole si activitag
educative extracurriculare

Matei Carmer Responsabil cu cgalitatea de sanse intre fomgi 51 hirbay
Pacurariu Delia/ Ciocic Aneca/Ghib
Andrada’Kor Maria Resp. activitdti sanitare

Copil Daniela ‘Kovacs Ferencz/Zaha
Paula/Matei Carmen/Bur Corina

Resp. serbri si manifestan artistice

Onifa Claudia Daniela

| Resp. Consiliul scolar al elevilor




—

Checicheis Sanda/Butini Delia/Carfis
Florina/Ghib Andrada

Responsabili revisia seolii (in format clectronic)

Lup Mariana/Checicheig Sanda/Palyi Responsabili legitura cu presa
Eva/Sotea Adina
Vinter Andrada’ Galutz Carmen Resp. site

Ciucin Adrian/Galutz armen/Lucaciu
Ramona

Resp. corespondenta on-line

Saitos Alina/Lup sariana/Sotea Ading

Resp. panou cultural

"Galutz Carmen/Lovadi Andrea’Lup
.-"I-'I'I(ll"-:i.

Resp, pavodzare

Guriu Dorina Resp. excursii scolare
Marindu lancu Responsabil cu siguranta in scoli
| Gliga Oictavian / Vasadi Menica Resp. educatie rutiers

11. COMISIA PENTRU iNTOCMIREA ORARUL Ul / A SCHEMELOR ORARE sl

ORGANIZAREA SERVI ULUI PE

Director adjunct Lucaciu Pregedinte
Ramona
Butiri Delia Responsabil
Saitog Alina Membru
Vinter Andrada Membru
Faur Marcela Membru
Baciu Marcela Membru
Vancea Flonca Membru
Telea Anca miembo
Eulc.‘:m‘ Tunde Membru

12, COMISIA DE MONITORI

A NOTARI ELEVIL U A

FRECVENTEIL EL EVILOR, COM BATERE A AESEHT'E,EILHE[JH S1LA

ABANDONULUI SCOLAR

MDir=ctor Cluciu Adrian

Presedinte

Dhirecior adjunct Galutz Carmen

Responsabil

Director adjunct Lucaciu

Responsabil sectia maghiard

Ramona
| Zaha Paula Resp. structura $¢. Gim.- .1 Bogdan”
| Popa loana Segretar !
13. COMISIA DE SELECTIO ANUALA A DO LOR CREATE, CE
A A FI 1V LU ELL A
[ Ciuciu Adrian Presedinte
| Faur Ancuta Membm
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Ghitas Nicoleta Membru —I
Morar Daniela Membruy I
Popa loana | Membru J

14. COMISIA DE INVENTARIERE ANUA LA A PA TRIMONIULUI

Dir. Ciuciu Adrian-Calin Presedinte

Contabil sef Nicoleta Responsabil

Ghitasg

Adm. Morar Daniela Mem bru i
' Bibliotecar Lup Mariana | Membru

Adm. Gliga Georgeta Membru
 Lucaciu Ramona Membru

Galutz Carmen Membru

15. COMISIA PENTRLU ORIENTARE SCOLARA

Butiri Delin Responsabil
Simu| Beatris Membry
Coddu Andia Membr
Porumb Sandy Membru
Marindu lancy Membru
Malita Anamarig Meambry

16. COMISIA PENTRU ACTIVITATI ECOLOGICE

Ciocic Anca Responsahil T
Umita Clandia Membru
Sumilan Viorel Membru
Barbug Ading Membry
Marinau lancy Membry
MNagy Ella Membru
Pacurariu Delia Membru
Kovacs Indrei Roxang Membru
Sundra Mihai Membru
Nutd Angela Membru
Brezovsrky Ramona Membru
Vass Annamaria Membry
Budau Paula Mermbru
Ardelean Nicoleta Membru
Brindas Lurisa Membru
Ciocoiu Elena Membny
Fop Daniela Membru
Bondar Florina Membru J




17. COMISIA DE GESTIONARE SR

Ciuciu Adrian Director
Faur Ancuta Secretar el
Popa loana Secretar
" Lup Mariana Bibliotecar
Ghitas Nicoleta Administrastor financiar
Lucaciu Ramona Director adjunct
Galutz Carmen Director adjunct
18. COMISIA D

FUM ONA 1A UL i TUL E O NE I
[ Ciuciu Adrian-Cilin Presedinte |
Saitos Alina Responsabil
Galutz Carmen Membru
Lucaciu Ramona Membru
" Mupa Angela Membru
Zaha Paula Membru
Telea Anca Membru
| Brezovszky Ramona Membru
Matei Carmen Reprez. sindicat
Gihib lonel Reprez. C. A.
Csordas Piroska Reprez parinfi |

19, COMISIA DE EVIDENTA SI GESTIONARE A MAN UALELOR SCOLARE

Galutz Carmen | Pregedinte

| Lup Mariana Responsabil
Vinter Andrada Secretar
Herlitska Iholya Membru
Sandro George Mermibru

Kulesar Tunde Membru
Omiga Claudia Membru

' Palyi Eva Membru
Gal Hajnalka Memibri

| Morar Daniela Membru

21. COMISLA PENTRU PROMOVAREA IMAGINLE SCOLIL

Simu) Beatris

Vinter Andrada Responsabil
Rutiri Delia wembru
Menybiru
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Codau Andra Membiry
Porumb Sandu Membru
Marinidu lancy Memibro
Malita Anamaria Mem bru
mas Alexandra Membru
Herlitska Tholva Membry
Vancea Floare Membru
Baciu Marcela Membru
Ciavrilut Simona Membr
Cretiu Moise Aurel Membry

21. COMISIA DE ETICA PRO FESIONALA

Civciu Adrian Presedinte
Matei Tudor Membruy
Luecaciu Ramona Membru
Gialutz Carmen Membru
| Saitos Alina Membru
Perecz Simo Annamaria Membru
Coroianu Agnes Membru
Vass Annmmaria Membru
23. COMISIA DE MANAGEM ENT A BURSELOR SCOLARE
Ciueiu Adrian Presedinte
Galutz Carmen-Maria Responsabil
Faur Ancuta Secretar
Galutz Carmen-Maria Membru
Lucaciu Ramona Membry
Checicheis Sanda Membru
Coroianu Agnes Membru
Vasadi Monica Membru
Andor Aura
Semendi Monika
| Budiu Paula
24. COMISIA PARITARA
Crucin Adrian Director
 Galuiz Carmen Director adjunet
Lucaciu Ramona Director adjunct
Matei Carmen Reprezentantul sindicatului pe scoala
Saitog Alina Profesor, membru de sindicat




| Matei Tudor Profesor, membru de sindicat ]
||_I"_'aha Paula PIPF, membru de sindicat

25, COMISIA GDP

Codiu Andra Responsabil
| Porumb Sandu Membru

Gliga Octavian Membru

Secretar gef Faur Ancuia Membru =
‘Secretar Pope loana ' Membru

26, COMISIA D CEP A URIL

' Dir. Ciuciu Adrian Presedinte =]
Ec. (Ghitas Micoleta Responsabil
Dir. Lucaciu Ramona Membru
ﬂd.m. Morar Daniela Membru
Bibliotecar Lup Mariana | Membru
27. COMISIA DE 8 ;1 INCADRA
[ Dir. Ciuciu Adrian Presedinte |
Cihitas Nicoleta Responsabil |
Faur Ancula Membru
Matei Carmen (lider de Membru
Lsindicat]
18, COMISIA PENT | VERIF C
|_ﬂir, Ciuciu Adrian Presedinte
Galutz Carmen Membru
Lucaciu Ramona Membru
‘Fuur Ancuta Membru
Popa loana Membru |

29, COMISIA ME]:!!DE:E

[ Ciuciu Adrian Presedinte :\
Saitos Alina Limba si literature romana
Codau Andra Matematica si informatic |
Onita Claudia Limba engleza §i germani |
Gurau Dorina Isorie, geografie, religie, educatie sociald ]
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[ Copil Danicla

Arte

Molnar Eva

Stiinie

Simuf Beatris

Educatie fizica

Matei Carmen

Bondar Florina

Clasa |

Budiu Paula

Clasa a [l-a

Brezovszky Ramona

Clasa a -[l1-a

Sas Alexandra

Clasa a I'V-a

Herlitska Ibolva

30. Alte responsabilititi;

Telea Anca
Budiu Paula
Kulcsar Tunde

Clasa pregititoare

PIPP Sectia maghiars

| Condica

Zaha Paula
Maghiar Sorina

Parteneriate

Maghiar Soring

Responsahil SNAC

Galutz Carmen
Lup Mariana
Matei Carmen
Mutd Angela
Simo-Perecz Annamaria
Vass Annamaria
Kor Maria
Herlitska Iholya
Andor Aura
Maghiar Viorica
lanc Dorothea

Pavoazare

Gurau Doring

secrelar CA

Telea Anca

Secretar CP




VIILe. Reguli de utilizare a salilor de spari

Anexa 4
Scoala Gimnaziald Nr.11 Oradea
Anul scolar: 2024- 2025
1 PROCES-VERBAL
incheiat  astaz intre prof. i elevii
clasei cu ocazia prelucrarii §i luarii la cunostingi a Regulilor de protectie a munci §i

de prevenire a accidentelor 1a orele de educaie fizich si activitay sportive™.
in conformitate cu:
» Legea ne. 319 din 2006 privind protectia §i gecurilatea muncii:

o Legea nr. 69/2000, legea aducatiei fizice si sportului, c modificirile s
completirile ulteripare — art. 54, arL.53;

+  Narmele tehnice privind controlul medical al sportivilor publicate in Monitorul
Oficial nr. 327 / 14.05.2003, elevii isi vor desfigura activitatea de educatie
fizica si sportivil organizatd, respectind OBLIGATORIU urmitoarele reguli:

|} Prezentarea la inceputul anului ycolar avizului medical “CLINIC SANATOS™ — apt peniru
activititile de educatie fizicd i sporl:

7) Elevii inapji medical vor prezenta profesorului 1a inceputul cursurilor adeverinia medicald
pentru luarea in evident; ei vor fi ohligatoriu prezenti la ore (cu incalfari adecvate pentru
gald) si pot lucra, in functie de afectiuni, in mod individualizat, sau li se repartizeaza efectuared
umor ferne cu caracter teoretic gi/sau organizatoric (inregistrarca rezultatelor la prohe, arbitral,
transporiul unor materiale sportive etc);

3) Scutirile medicale de educatic fizici nu pot fi eliberate retroactiv, ele fiind valabile din #iua
acordirii lor;

4} Elevii inapti ocazional vor anunia profesorul care va decide modalitatea de rezolvare a
situatiel;

5y Participarea la lec( si compelitii sportive se face numai in echipament corespunzator, adaptat
condifiilor de vreme 51 locului (in sald numnai cu incaltin foarte curate);

&) Elevul va informa profesorul dacd in timpul lectiei suferd accidente sau s¢ afla in dificultate
g continue efortul;

77 Elevii vor lucra numai exercitiile indicate de profesor, vor respecta cu strictefe comenzile 51
indicatiile acestuia, astfel incdt &3 se autoprotejeze $i si nu puni in pericol pe ceilalti colegi:

8) Flevii vor fi atenti la modul de deplasare in timpul exersarii (vor pastra distania dintre ei §i
vor avea sireturile permanent legate);

9} S interrice purtaref unor accesorii (ceas, bratari, inele, cercei mari, lAntisoare), unghii mari
si neingrijite, mestecatul de pumd, folosirea telefonului mobil, jocurilor electronice, aparatelor
foto sau camere video;

el



10} Este strict interzis: fotografierea, filmarea. Inregistrarea activititii fird acordul profesorului:

1) Vor aduce la cunostinga cadruluj didactic dacd observd e instalatiile, aparatele si materialeie
sportive nu prezintd sigurantd si pot produce aceidente:

|2} Este interzisa participarea la ore factivitafi sportive sub influenta alcoolului / drogurilor etc;

13) Pentru exercifiile de gimnastica zi atletism {arunciri) elevii vor respecta cu strictefe lucrul
numai la comanda ;

14) Agiitarea §i balansarea la porjile de jocuri sportive / panouri de baschet sunt strict interzise:
Incarcitura cu greutd)i la aparatele de fortd se face numai cu consultarea cadrului didactic:

15) Este interzish mterventia elevilor |a tomutatoare, prize, tablouri electrice. calorifere si
instalatiilor de apa;

16) Fira consimfamintul cadraly; didactic elevii nu var périsi niciodald spatiul de lucru;

1Ty Dupd eforturi prelungite sau intense elevii nu au voje 53 bea apd rece; le este permisi
rehidratarea in timpul orei cu apd platd/’ ceai’ sucuri naturale pregitite de acasa:

18)In cazul deplasarii la alte baze SpOTtive, se respectd strict programul comun §i regulile de
circulatie;

19) Se interzice invoirea de |3 e pentru rezolvare unor probleme personale {(exceptii pentry
cazurt bine motivate);

20) Elevii vor manifesta 2rijd pentru pastrarea curiteniei in sala de sport si pe baza sportiva;

21} Elevii vor proteja mobilierul din vestiare. ny vor deteriora aparatele, instalatiile sportive g
mingile; stricdciunile se recupereaza de la cel in cauzd sau, dacd nu este depistat, de la wofi
clevii clasei:

22) Expectorarea fluidelor (scuiparea) este interzisa cu desdvirsire in sald |/ bags sSportivi;

23 Elevul este obligatl s3 cunoasca configuratia salii si <& $lie & se orentese spre ugile de
evacuare in situatii deosehite {incedii/cutrenumre);

24} Igiena personald in timpul orei si imediar dupd treminarea acesteis este 0 masurd elementara
de educatie i dii sandtate §i trebuie rezolvata de fiecare eley (trusa personald: prosop, sipun,
deodorant);

25)Fiecare elev are obligativitatea s efeciueze periodic controlul medical si 83 comunice
profesorului rezultatul.

iN CAZ DE NERESPECTARE A REGULILOR, ELEVI] pOT FI SANCTIONATI CONFORM
PREVEDERILOR DIN REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SCOLIL,
Nota: La prezentul proces-verbal, se anexcazi listele nominale pe clase cu semniturile de fuare la cun



VIILd. Reguli de utilizare a laboratorului de informaticd

Scoala Gimnaziald Nr.11 Oradea
cu structura Scoala Gimnaziald "lon Bogdan”
Anexa J

NORME DE SANATATE §l SIGURANTA A MUNCII iN LABORATORUL DE T.1.C.
TEHNOLOGLA INFORMATIEL §1 A COMU NICATIILOR

» Accesul si desfagurarca activitatii din laborator se face quimai sub supravegherea pro fesorului.
Intrarea elevilor se face in ording fird a crea busculade.

% Elevii vor ocupa aceleasi locur prestabilite de la o masa cu caleulator, la inceput de an gcolar.
De reguld, vor lucra in echipi. Elevii se vor roti{ isi vor schimba locurile) la o aceeasl masa
cu calculator de la o saptamand la alta. Evidenta elevilor/echipei care lucreazd la un anumit
caleulator este finutd de profesor,

% Elevii vor luera doar pe contul de utilizator si doar in folder-ul special creal pentrd fiecare
clasa gi care are denumirea incepind cu semnul de exclamare( ). Folder-ul de lucru al fiecirei
clase reprezinid portofolivl digital al elevilor de la caleulatorul la care lucreazd.

+ Prizele electrice si toutdl aparatura din laborator sunt alimentate la 220V, tensiune, care

prin electrocutare, pune viata in pericol!

Este cu desivirsire interzis accesul la sursele de curent. Orice problemil apiruti la

calculatoare este anunfati profesoruluil

» Elevii vor sta, cu scaunul, cit mai apropiafi de masa lor de calculator fird 53 atingd cablurile
de la caleulatorul din fatd/spate.

& Nu se realizeazi nici un alt fel de activitate decit cu acordul profesoruiui.

% Nu se instaleazd programe pe calculator i nu se sterg informatii de pe calculator dedit la
solicitarea profesorului.

% Navigarea pe Internet este permisi doar cu acordul profesorului 5i doar in scop educativ,

% Tn lahorator nu se consumd alimente, guma de mestecat 51 lichide, cu exceplil pentru apd in
flacon inchis, cind situatia o IMpLne.

» in lahorator nu se intrd cu bagaie. Hainele groase se vor 18sa pe cuier. Exceptiile le decide
doar profesorul.

» MNu se permite utilizarea dispozitivelor de memorie externd sau a altor dispozitive periferice.
decit cu acodul profesorului.

% Nu se distruge §i nu se murdiregte aparatura, mohbilieru! si peretii din laborator. Tastatura,
mouse-ul, monitorul §i unitatea centrald vor fi utilizate cu multd grij i responsabilitate,
conform cu cerintele de bund funcfionare stabilitc de profesor. avind in vedere modul de
organizare a spafiului din laborator. Orice nereguld descoperitd la un caleulator va fi
semnnalizath atunci cind alevul/elevii se ageaza la calculator.

% La siarsitul orci, daca profesorul o cere, calculatoarele se vor inchide de la butonul de START
si nu de la Unitatea Centrald. Situafiile deosebite s¢ amunii profesorulul, Scaunele se vor
aranja astfel ncit jahoratorul 5@ fie pregtit pentru urmitoarea activitate| scaunele nu vor fi
lipite de mesele din spate unde sunt calculatoare)..

‘.?

Nerespectarea acestor reguli atrage dupd sine producerea de accidente de care elevii sunt direct
rspunzitori.

Regulamentul Intern al scolii 2024-2025 este valahil si pentru activitatea din laborator.

Elevii au luat la cunogtingd de accsie NOTe prin semndturd.

Perioada efectuirii instructajului: septembrie-octombrie 2024
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VIlLe. Regulament biblioteca
Anexa 6

REGULAMENT BIBLIOTECA

l. PENTRU A SE INSCRIE, UTILIZATORILOR 1| SE COMPLETEAZA O FISA DE
LECTURA CU DATELE PERSONALE,

2. ELEVII POT IMPRUMUTA (GRATUIT) ACASA PANA LA DOUA CARTI LA
FIECARE VIZITA LA BIBLIOTECA.

3. CADRELE DIDACTICE POT IMPRUMUTA ACASA PANA LA TREI CARTI LA
FIECARE VIZITA,

4. DICTIONARELE, ENCICLOPEDIILE, ATLASELE, ALBUMELE, ZIARELE §I
REVISTELE NU SE IMPRUMUTA LA DOMICILIU, DOAR SE CONSUTLTA N SALA
DE LECTURA A BIBLIOTECTI IN TIMPUL ORAR ULUI AFISAT.

3. TERMENUL DE IMPRUMUT LA DOMICILIU ESTE DE 14 ZILE, CU DREPT DE
PRELUNGIRE PANA LA 30 DE ZILE.

6. CARTILE SE TRANSPORTA [N FUNGA, SE INGRUESC, SE CITESC SI SE
RESTITUIE LA TERMEN,

7. RECUPERAREA CARTILOR SE FACE:

CONFORM LEGII 33472002
9 RECUPERARE FIZICA PRIN INLOCUIRE CU DOCUMENTE IDENTICE (AUTOR. TITLLL..)
O RECUPERAREA VALORICA - PRIN ACHITAREA VALORIl DE INVENTAR A
DOCUMENTELOR, ACTUALIZATA cU APLICAREA COEFICIENTULY] DE INFLATIE La ZJ,
LA CARE SE ADAUGA O SUMA ECHIVALENTA DE 1.5 ORI FATA DE PRETUL ASTFEL
CALCULAT,



1X. DISPOZITII FINALE
Prezentul regulament de organizare si funcfionar

si pariniii scestora in sedinje speciale, pe baza de proces verbal la ince

este nevole.

& se prelucreaz cu personalul seolil, cu elevil
putul anului geolar sau cand
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