SCOALA GIMNAZIALA NR.11, ORADEA
Str. Moldovei Nr. 55; Tel/fax :0359413170;
T-mail: scoalal1.oradea@yahoo.com

INSTITUTIA: SCOALA GIMNAZIALA NR.11 Nr. 644/23.07.2026
CUI: 12541735

SEDIU: ORADEA, STR.MOLDOVEI NR.55

PERSOANA CONTACT: CIUCIU ADRIAN-CALIN

TELEFON: 0747951914

FAX 0359413169, 0359413170

E-MAIL scoalall.oradea@yahoo.com

ANUNT CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL, CONFORM
H.G. 1336/2022

Scoala Gimnaziala Nr.11 Oradea , cu sediul in Oradea, str. Moldovei,
nr.55, Bihor, C.U.I.: 12541735, organizeazd concurs, pentru ocuparea
urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: 3 posturi de ingrijitor curatenie si 0, 5 post de muncitor
M1, posturi vacante, pe perioadd nedeterminata, la structura Nedidactic

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:

4. Numirul de posturi: 3/0,5

5. Durata timpului de lucru (doar in cazul angajarilor pe perioada
determinati):nu este cazul

6. Vechimea in munca: 2 ani

7. Nivelul studiilor: Medii

Dosarele de concurs se depun la Oradea, str. Moldovei, nr.55, Bihor,
compartimentul resurse umane, persoana de contact: prof. Galutz Carmen, e-
mail: scoalal l.oradea@yahoo.com

Data publicarii si afisdrii anuntului de concurs este: 31/07/2026.

DIRECTOR,




SCOALA GIMNAZIALA NR.11, ORADEA
Str. Moldovei Nr. 55; Tel/fax :0359413170;
E-mail scoalall.oradea@yahoo.com

Nr. 645/23.07.2026
ANEXA nr.1

CONDITIILE GENERALE PREVAZUTE DE ART. 15 DIN H.G.
1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetitenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris $i vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra
securititii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni
sivarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu
s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis



SCOALA GIMNAZIALA NR.11, ORADEA
Str. Moldovei Nr. 55; Tel/fax :0359413170;
E-mail scoalal1.oradea@yahoo.com

infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs pentru post de ingrijitor:

1. Nivelul studiilor: studii medii;
2. Vechime: 2 ani.

Conditii specifice de participare la concurs pentru post de muncitor:

1. Nivelul studiilor: studii medii;
2. Vechime: 2 ani.

DIRECTOR,
Prof. Ciuciu Adrian-Calin




QLUHLA WULIVIINALIALA INIS 11, VINALUILA
Str. Moldovei Nr. 55; "R’lyfax:()3594131 70;
E-mail-scoalal1.oradea@yahoo.com

Nr. 647/23.07.2026

ANEXA nr.3

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Data publicirii si afisarii anuntului de concurs este: 31/07/2026

termenul de depunere a dosarelor in data de 14/08/2026, ora 12:00, la

sediul institutiei;

selectia dosarelor in data de: 17/08/2026 , ora 10:00, la sediul institutiei;
afisare rezultate la selectia dosarelor in data de: 17/08/2026, ora 12:00, la
sediul institutiei.

termen de contestare la selectia dosarelor in data de 18/08/2026 , ora
12:00, la sediul institutiei.

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor
in data de 18/08/2026 , ora 13:00, la sediul institutiei.

Proba practica:

proba practica in data de 24/08/2026 , ora 10.00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor de la proba practica in data de 24/08/2026 , ora 14:00,
la sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba practicd in data de
25/08/2026, ora 14:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei practice in data de
25/08/2026 , ora 15:30, la sediul institutiei;

Proba interviu:

proba interviu in data de 26/08/2026 , ora 10.00, la sediul institutiet;
afisarea rezultatelor de la proba interviu in data de 26/08/2026 , ora 14:00,
la sediul institutiei.

termenul de depunere a contestatiilor la proba interviu in data de
27/08/2026 ,ora 14:00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor probei interviu in data de
27/08/2026 , ora 15:30, la sediul institutiei;

Afisarea rezultatelor finale in data de 27/08/2026 , ora 16:00, la sediul
institutiei;

DIRECTOR, —_




SCOALA GIMNAZIALA NR.11, ORADEA
Str. Moldovei Nr. 55; Tel/fax :0359413170;
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Nr. 648/23.07.2026
ANEXA nr. 4.1.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA PENTRU POST DE INGRUJITOR:

Bibliografie:

-Legea nr.319/2006 a securitétii si sanatatii in munca, actualizaté cu
modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr.477/2004 privind codul de conduité a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice

- Legea 53/2003 actualizata — Codul muncii ,,Raspunderea disciplinara™ art.247-
252

Tematica de concurs:

- Notiuni fundamentale de igiena

- Reguli de efectuare a curdteniei in institutiile de invatamant
- Securitate si sanatate in muncd si PSI

- Codul de conduiti a personalului contractual

DIRECTOR,
Prof. Ciuciu Adrian-Calin




DUUVALA ULYIINALIALA INFG L, URKADULA
Str. Moldovei Nr. 55; Tel/fax.:0359413170;
E-mail:scoalal1.oradea@yahoo.com

Nr. 648/23.07.2026
ANEXA nr. 4.2.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA PENTRU POST DE MUNCITOR:

Bibliografie:

1. OMEC nr. 4183 din 04. 07. 2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP)-
Titlul IV Personalul unitatilor de invatimant-Capitolul I1I-Personalul nedidactic
2. Legea sdntitii si securititii in munca 319/2006 cu modificarile si completérile
ulterioare-Capitolul IV-Obligatiile lucrétorilor

3. Legea 477/2004-Privind codul de conduitd a personalului din institutiile
publice

4. Legea 53/2003 actualizata: Codul muncii "Raspundere disciplinara”

5. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

6. "Cartea Instalatorului de Retele de Apa si Canalizare” — A. Florescu, V. Istode,
D. Niculescu- Ed. Tehnica Bucuresti- 1976

7. ”Instalatii tehnico-sanitare si de gaze - S. Vintild, G. Constantinescu

8. "Instalatii de incélzire, sanitare si gaze” (Exploatare, intretinere, Reparatii),
Editura Tehnica Bucuresti- 1974

9. "Ghid practic pentru electricieni”- P. C. Ursea, B. P. Ursea-Editura Tehnica,
2004

Tematica de concurs:

-Exploatarea instalatiilor electrice, sanitare, de incalzire si a echipamentelor
aferente acestora,

-Reglementari prlvmd apararea impotriva incendiilor, paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, norme de protectie a muncii;
-Defectiuni, incidente, avarii la instalatii electrice, sanitare, de incalzire, etc.
-Securitatea si sdnatatea in munca, PSL.

DIRECTOR,
Prof. Ciuciu Adrian-Calin




SCOALA GIMNAZIALA NR.11, ORADEA
Str. Moldovei Nr. 55; Tel/fax :0359413170;
E-mail:scoalal1.oradea@yahoo.com

Nr. 649/23.07.2026
ANEXA nr.5

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publicé;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd
de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicd sau privata a cirei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitéti sau alte categoril de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

DIRECTOR,
Prof. Ciuciu Adrian-Calin




. cat:'(x_;, O. ¢?
PSS
N o iy

SCOALA GIMNAZIALA NR.11, ORADEA
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Formular de inscriere

Unitatea de invatamant:

Functia solicitata:

Data organizirii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupd caz:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostintd de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 i 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), in ceea ce priveste consim{amantul cu privire la prelucrarea datelor cu

caracter personal declar urmétoarele:

mi exprim consimfamantul O

Nu imi exprim consim{dmantul o

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de

solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.



Imi exprim consimtamantul o

Nu imi exprim consimtdmantul o

ca institufia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de inva{imant, sdnitate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica
sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologicd a unei persoane, cunoscand ca pot reveni oricind asupra

consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Imi exprim consimtimantul o

Nu imi exprim consimtamantul o

ca institufia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul
de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand c@ pot reveni oricand asupra

consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Imi exprim consim{amantul o
Nu imi exprim consimtdmantul o

ca probele din cadrul concursului si fie inregistrate audio-video.

Declar pe propria rdspundere cd in perioada lucratda nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinara . ..........
Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la

falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Semnitura:

Data:




